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Senores accionistas

En cumplimiento de disposiciones legales y estatutarias, el Directorio somete a la consideracion
de la Asamblea General Ordinaria de Accionistas los Estados Financieros de Bibank S.A., y el
Informe de la Comisidn Fiscalizadora, correspondientes al Ejercicio Econdmico finalizado el 31 de

diciembre de 2024.
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1. Reseria Anual

1.1. Descripcion del Banco

El Banco cuenta con mas de 50 afios de experiencia en el mercado argentino. Historicamente ha ofrecido una amplia
gama de productos y servicios a clientes con foco a los segmentos de banca empresas, entidades financieras,
institucionales y sector publico; y adicionalmente le dio cobertura a la banca individuos mediante el otorgamiento de
créditos con garantia prendaria y productos de inversidén a individuos. Actualmente se especializa en servicios
mayoristas, y atiende a importantes empresas del mercado, inversores institucionales y otras entidades financieras
para satisfacer sus necesidades y acompanar sus negocios.

El Banco fue constituido en 1971 bajo el nombre de Interfinanzas Sociedad Anénima Comercial, Industrial, Financiera,
Inmobiliaria, Mandataria, Agropecuaria y de Servicios, bajo la ley argentina y con una duracion de 99 afios.

A partir de 1976, el BCRA autorizd su funcionamiento como Banco Interfinanzas de Inversion SA, otorgandole luego -
el 01/12/1977- la licencia de banco comercial bajo el nombre de Banco Interfinanzas SA.

En el afio 1989 Creditanstalt AG (un importante banco austriaco) ingresé como accionista del Banco, concentrando
sus actividades en la banca mayorista, especialmente en negocios relacionados con el comercio exterior.
Posteriormente, en el aflo 1997 cambid su denominacién por Banco B.l. Creditanstalt Sociedad Anénima.

Luego de transitar un proceso de cambio de accionistas, en el afio 2013 vuelve a cambiar su denominacién por Banco
Interfinanzas S.A. y en el afio 2017 se consolida la composicion accionaria actual del Banco, con capitales nacionales,
a partir de lo cual comienza a trabajar en una nueva estrategia digital, con soluciones simples y a medida de sus
clientes. En 2021 inicid su proyecto de transformacion digital (el “Proyecto Bi Digital”).

En 2023, el Banco resolvié la modificacion de su denominacidn social a BiBank S.A. a fin de homogeneizarla con el
“Proyecto Bi Digital”, asi como también modernizé su estructura organizacional.

BiBank continud con el desarrollo de nuevas propuestas de valor de sus productos y servicios, profundizando su
estrategia digital. En dicha linea cumplié el primer objetivo del Proyecto Bi Digital con el prelanzamiento del
onboarding 100% digital y una plataforma de Online Banking para empresas.

1.2.Resumen del afo 2024

El Banco continud con el Proyecto Bi Digital iniciado en 2021, focalizando su oferta de productos en el segmento
empresas, con nuevas ofertas de servicio, con procesamiento de sus datos en la nube y nuevas plataformas
tecnoldgicas.

Por su parte, el Banco implementd BiBank Servicios API, una solucidn tecnoldgica, personalizable y digital para que las
empresas puedan conectar sus sistemas de gestion y utilizar directamente los productos y servicios; asi como también
lanzé una nueva plataforma de recaudacion “Central de Pagos” que permite simplificar y agilizar las cobranzas de los
clientes por distintos canales de pago del sistema financiero y extra bancario.

Convencido en que la transformacion digital debe ser integral, el Banco inicié un proyecto de cambio del sistema core
bancario (el “Proyecto Bl Core”) a fin de que -junto con el Proyecto Bi Digital- sus clientes tengan una experiencia
digital superadora respecto de las que actualmente ofrece el mercado. A través de la implementacion de tecnologias
y procesamiento de datos en la nube y digitales, y una arquitectura basada en interfaces de programacién de
aplicaciones (API), el Banco garantiza la mejor integracién con diferentes servicios y sistemas internos y externos. Ello,
sumado a la reduccion de costos, de time to market y mejor experiencia para los clientes.

1.3. Mision y estrategia

La mision del Banco es convertirse en un jugador lider dentro del segmento de empresas, mediante un modelo de
atencién &gil, innovador e integral. Dentro de los aspectos distintivos de la estrategia se encuentra el foco en la
cobertura de las necesidades desatendidas por parte de la banca para este segmento de clientes, desarrollando una
propuesta de valor diferencial, simple y personalizada.

El plan estratégico se sustenta en los siguientes pilares de negocio:
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Un Banco Simple, brindando la mejor experiencia al cliente.
Un Banco Innovador, a través de su programa de transformacion digital.
Un Banco con Soluciones Integrales, profundizando su modelo de negocio.

1.4.Propésito

BiBank ha definido su propdsito, de manera de reflejar la propuesta de valor orientada a las Empresas:

Ser parte de tu equipo, potenciando el desarrollo de tu negocio de manera agil, cercana y
comprometida con las mejores soluciones.

2. Contexto Econémico y Financiero

El Banco operd durante el ejercicio 2024 en un contexto econdmico complejo tanto en el dmbito internacional como
nacional.

Durante el ejercicio econdmico cerrado el 31 de diciembre de 2024, la economia mundial experimentd un entorno
complejo, caracterizado por una recuperacion moderada tras los efectos de la pandemia de COVID-19, el impacto de
politicas monetarias restrictivas en varias economias y la incertidumbre geopolitica derivada de conflictos
internacionales.

2.1.Internacional

El crecimiento econdmico global en 2024 continud su proceso de estabilizacidn tras los estragos de la pandemia, pero
de forma desigual entre las distintas regiones. Segun estimaciones del Fondo Monetario Internacional (FMI), el
Producto Interno Bruto (PIB) global crecid alrededor de un 3,2%, una cifra moderada en comparacion con los niveles
previos a la pandemia. Sin embargo, la recuperacién fue desigual: las economias avanzadas experimentaron un
crecimiento mdas moderado debido a las altas tasas de interés implementadas para combatir la inflacién, mientras que
las economias emergentes y en desarrollo, en especial las de Asia y América Latina, mostraron un desempefio mas
robusto, aunque también enfrentaron desafios por |la desaceleracién de la demanda global y las tensiones comerciales.

La inflacion, que habia alcanzado niveles histéricos en afios anteriores debido a los efectos de la pandemia, continué
siendo un factor clave en 2024. En muchos paises, especialmente en las economias desarrolladas como los Estados
Unidos y la Eurozona, la inflacién se mantuvo elevada, aunque en un descenso gradual hacia fines de afio. La Reserva
Federal de los EE. UU. y el Banco Central Europeo (BCE) mantuvieron una politica monetaria estricta, con tasas de
interés altas, con el objetivo de controlar los precios, lo que resulté en un enfriamiento moderado de la actividad
econdmica en el segundo semestre de 2024.

Los mercados financieros en 2024 mostraron una gran volatilidad, impulsada por las politicas monetarias de los bancos
centrales, las preocupaciones inflacionarias y la incertidumbre geopolitica. Las bolsas de valores tuvieron rendimientos
mixtos, con algunos sectores (como tecnologia y energias renovables) mostrando un rendimiento sélido, mientras que
sectores tradicionales y mas sensibles a las tasas de interés (como bienes raices y consumo) experimentaron caidas o
estancamientos. Las tasas de interés mas altas afectaron el acceso al crédito y aumentaron el costo de la deuda tanto
para gobiernos como para empresas.

En resumen, el contexto internacional durante 2024 estuvo marcado por una continua lucha contra la inflacion,
desafios en los mercados globales y una recuperacién desigual entre paises y sectores. Este contexto econdmico
internacional seguird siendo un factor crucial a tener en cuenta para las proyecciones econdmicas y decisiones
financieras en el futuro cercano.

2.2. Nacional

Durante el ejercicio econdmico cerrado el 31 de diciembre de 2024, la economia de Argentina continué enfrentando
desafios estructurales significativos, derivados de una inflacion persistente, una elevada deuda externa, y una
continua volatilidad cambiaria.
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Alo largo del afio, el gobierno implementd politicas orientadas a estabilizar la economia, reducir el déficit fiscal, bajar
los niveles de inflacion, disminuir la base monetaria con medidas de emisidn cero, y controlar de la balanza de pagos.
Logrd la aprobacién de la “Ley de bases y puntos de partida para la libertad de los argentinos” que le permitid
instrumentar una serie de medidas para profundizar tales politicas, las cuales parecen contar con la confianza de los
organismos internacionales, que se ve reflejada en el incremento del valor de las acciones argentinas que cotizan en
el exterior, como asi también, en el incremento en valor de los bonos globales y una disminucién del riesgo pais. El
gobierno tuvo revisiones exitosas del FMI durante el 2024, por cumplir con las metas fiscales y con los compromisos
de pago.

Uno de los mayores desafios para Argentina en 2024 fue el persistente alto nivel de inflacion que cerré en torno al
118% anual acumulada, afectando la capacidad adquisitiva de los hogares y aumentando los costos operativos para
empresas en diversas industrias. El BCRA mantuvo una politica monetaria restrictiva con tasas de interés elevadas,
buscando contener la inflacidn y evitar una mayor depreciacién de la moneda local. A pesar de estos esfuerzos, la
inflacién se mantuvo por encima de las expectativas, alimentada por la presion de los precios internacionales de
alimentos y energia, y la falta de confianza en la moneda.

El sistema financiero argentino se mantuvo resiliente ante los desafios econdmicos, con una sustancial expansion del
crédito impulsada principalmente por las lineas de crédito a la produccion y el consumo. Sin embargo, las tasas de
interés altas afectaron el acceso al crédito, lo que restringid el crecimiento en sectores clave como la industria y el
consumo interno.

En términos de la industria financiera, los bancos nacionales continuaron jugando un papel importante en la
intermediacion de recursos, ofreciendo lineas de crédito a sectores estratégicos y cooperando con politicas
gubernamentales, como los programas de financiamiento a las empresas y los subsidios para el consumo de bienes
durables. No obstante, la alta inflacién y la depreciacidn del peso continuaron siendo factores limitantes para el
crecimiento sostenido de los ahorros en moneda local.

El ejercicio econdmico cerrado el 31 de diciembre de 2024 estuvo marcado por una combinacion de altos niveles de
inflacién, una depreciacion de la moneda, y un sistema financiero que siguié lidiando con la alta volatilidad y las
restricciones en el acceso al crédito. Aunque algunos sectores, como la agricultura y la energia, mostraron signos de
recuperacion, el pais continda enfrentando desafios estructurales que requieren reformas profundas y un manejo
prudente de la deuda externa para lograr un crecimiento sostenido en el futuro cercano.

3. Evolucion anual

3.1. Principales indicadores

INFORMACION FINANCIERA $ MM 31/12/24 31/12/23
Resultado Neto 1.016 2.967
Activo 121.438 110.472
Préstamos y otras financiaciones 25.855 15.622
Pasivos 94.140 87.191
Depdsitos 59.138 43.566
Patrimonio neto 27.298 23.281

INFORMACION ADICIONAL 31/12/24 31/12/23
Clientes 1.290 1.290
Colaboradores 112 105
Sucursales 1 1

© Bouchard 547, P 24°. CP (C1106ABG) QQ +54 11 4319 8400 @@ www.bibank.com.ar




Bouchard 547 Piso 24°
CP (C1106ABG)

BI Bq n k CABA, Argentina
T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

3.2.Evolucion Patrimonial

Las cifras y variaciones se explicitan seguidamente en moneda de poder adquisitivo constante del mes de diciembre
de 2024 (en miles de $).

Al cierre del ejercicio 2024, Bibank tuvo un incremento del 10 % en su Activo total con respecto del cierre del ejercicio
anterior ajustado por inflacion, alcanzando los $121.437.801. La principal suba se da en el rubro Otros activos
financieros por $25.703.364. También se observa un aumento en el rubro Titulos de deuda a valor razonable con
cambios en resultados por $14.601.097. Por otro lado, el rubro Efectivo y Depdsitos en Bancos disminuyd en
$2.427.134, mientras que no se registraron saldos al 31 de diciembre de 2024 para los rubros Instrumentos Derivados
y Operaciones de Pases Activos.

El Pasivo del Banco tuvo un incremento del 8% respecto al mismo ejercicio del afio anterior ajustado por inflacion
alcanzando los $94.139.922. Sus principales variaciones se presentan en los rubros Depdsitos con un incremento de
$15.571.963 y Pasivos a valor razonable con cambio en resultados con un incremento de $1.713.620. Por otro lado, el
rubro Otros pasivos financieros presenta una disminucién de $5.674.515.

El Patrimonio Neto de BiBank tuvo un aumento de $4.016.626 con respecto al cierre del ejercicio anterior y representa
un 17% de incremento.

3.3. Evolucion de Resultados (en miles de $)

En el ejercicio econdmico finalizado el 31 de diciembre de 2024 Bibank registr6 una ganancia acumulada de
$1.025.876, presentando una disminucién de $1.831.672, ajustado por inflacion respecto del afio anterior, lo que
representan una disminucién del 64% en resultados. Los Ingresos por Intereses presentaron una disminucién del 24%
por $9.107.936, mientras que los Egresos por Intereses disminuyeron un 41% por $13.230.682. Los ingresos por
comisiones disminuyeron un 20% por $93.767 respecto a los obtenidos en el mismo periodo del afio anterior.

Los resultados netos por medicion de instrumentos financieros a valor razonable con cambios en resultados crecieron
un 35% por $1.856.438, el rubro Diferencia de cotizacion de moneda extranjera disminuy6 un 99% por $23.172.049
y, por su parte, el rubro Otros Ingresos Operativos se incrementaron un 382% por $1.476.335 con respecto al mismo
ejercicio del 2023.

El Ingreso Operativo Neto presentdé una disminucién del 44% por $15.460.623. En cuanto al Resultado Operativo
disminuy6 un 76% en $6.647.743. Esta variacion en el resultado operativo, se deriva principalmente de las variaciones
en los rubros antes mencionados, y, adicionalmente de un incremento del 17% en el rubro de Amortizaciones y
Depreciaciones de bienes equivalentes a $259.066.

3.4. Capital regulatorio

En cuanto al capital regulatorio, el Banco cumple ampliamente con el capital minimo requerido por las disposiciones
del BCRA. Este capital permite cubrir los distintos riesgos inherentes a su actividad como ser: riesgo de créditos, riesgo
de mercado, y riesgo operacional.

Los indicadores esenciales de Basilea Ill, el Ratio de Cobertura de Liquidez (LCR, por sus siglas en inglés) y el Ratio de
Fondeo Neto Estable (NSFR, por sus siglas en inglés) se encuentran en niveles suficientes con respecto al minimo
requerido.

3.5. Operaciones realizadas entre partes relacionadas

Las operaciones realizadas con sociedades del art. 33 de Ley N2 19.550 y con otras partes relacionadas, no se
efectuaron en condiciones mas favorables que las acordadas de ordinario al resto de la clientela y cumplieron con los
recaudos de control interno establecidos por las regulaciones vigentes.

3.6. Tratamiento de reservas y resultados

Al cierre del ejercicio 2024, los Resultados No Asignados del Banco - incluyendo a los originados en el ejercicio-
ascienden a $1.026 MM, y los Otros Resultados Integrales Acumulados negativos a $10 MM.
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El Directorio, propone a la Asamblea de Accionistas de BiBank destinar la totalidad de los Resultados No Asignados
reexpresados a la fecha de la asamblea a constituir la reserva legal y el resto de los mismos, para constituir una reserva
facultativa.

4. Lineas de negocio

El segmento de clientes prioritario del Banco son las empresas, aunque también atiende clientes corporativos,
inversores institucionales y al sector publico. BiBank ofrece una atencién especializada segun las distintas lineas de
negocio que gestiona.

4.1.Banca Empresas

El Banco reconoce el papel fundamental que desempeiian las empresas en el apoyo a la actividad econémica del pais,
especialmente en un contexto econdmico desafiante, marcado por altos niveles de inflacidn, incertidumbre cambiaria
y un entorno competitivo. Las empresas de todos los tamafios, desde pequefias y medianas, hasta grandes
corporaciones, fueron y seran protagonistas de la recuperacién econdmica, siendo claves en la generacion de empleo,
la inversion en infraestructura y el crecimiento de sectores productivos clave como la agricultura, energia y industria
manufacturera.

Este segmento empresarial presenta una importante oportunidad de negocio para el Banco, dado que las necesidades
financieras de las empresas estan en constante evolucién. Las empresas requieren productos y servicios financieros
adaptados a sus flujos de caja, necesidades de inversién y expansion. El acceso a crédito empresarial sigue siendo una
de las demandas mads criticas, especialmente en un entorno de tasas de interés elevadas y desafios para acceder a
financiamiento de fuentes tradicionales. BiBank ha fortalecido su compromiso con este segmento, ofreciendo lineas
de crédito, financiamiento a la inversidn, servicios de cobranza electrdnica y herramientas para la gestion de pagos,
lo que no solo permite a las empresas optimizar su liquidez, sino también apoyar su crecimiento y consolidacién en el
mercado. La atencion personalizada y el entendimiento profundo de las necesidades de cada empresa, sigue siendo
un pilar clave para el éxito y la satisfaccion de nuestros clientes del segmento empresarial.

Dentro de las soluciones ofrecidas por BiBank se encuentra los servicios de cash management (Cuenta corriente
bancaria, cuenta corrientes especial en dolares y en pesos, cheques y E-cheq, DEBIN/CREDIN, pago de servicios y pago
de impuestos, pago a proveedores, pago de sueldos, recaudacion por débito directo, recaudacién por tarjetas de
débito/crédito/prepaga), los productos de financiacion (acuerdos de sobregiro en cuenta corriente bancaria,
préstamos comerciales, préstamos financieros, préstamos sindicados, préstamos prendarios, descuento de valores,
otorgamiento de avales), los productos de inversion (cuenta corriente remunerada, depdsito a plazo fijo tradicional,
depdsito a plazo fijo de UVA, depdsito a plazo de valores negociables, plazo fijo Web, compra y venta de valores
negociables, servicio de suscripcion y rescate de cuotapartes de fondos comunes de inversion, y compra y venta a
término de moneda extranjera), los servicios de comercio exterior (compra y venta de cambio, transferencias al
exterior, pago de importaciones, liquidacién de o6rdenes de pago, cobro de exportaciones, prefinanciacion y
financiacion de exportaciones, seguimiento de pago de importaciones, seguimiento de cobro de exportaciones), y los
servicios de API BANK (consulta de saldos y transferencias salientes, y servicios a PSP y ABM de CVU).

En lo que respecta al resto de los segmentos que atiende el Banco -corporativos, inversores institucionales, sector
publico y retail- el objetivo fue mantener la intensidad comercial, complementando la cobertura con la activacion de
nuevas capacidades digitales.

Los productos principales en término de volumen fueron las lineas de acuerdos en descubierto (“Adelantos”),
descuento de valores (“Documentos”) y los créditos a sola firma en pesos. A continuacién, se detalla la evolucidn de
los principales productos de préstamos y depdsitos al cierre del afio 2024, en comparacién al cierre del afio anterior:
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PRODUCTO ACTIVOS $ MM 31/12/24 31/12/23
Adelantos 17.033 9.321
Documentos 9.115 6.392
Otros 26 287

PRODUCTO PASIVOS $ MM 31/12/24 31/12/23
Cuentas Corrientes 16.876 24.677
Plazo Fijo 31.711 8.784
Cajas de Ahorro 2.122 7.318

4.2.Inversion

La estrategia se basd en aumentar el volumen operado por la Mesa de Dinero en las distintas lineas de productos;
titulos publicos en cartera propia y de clientes, operaciones de cambio e intermediacién financiera, para lo cual entre

otras cosas se ha gestionado comercialmente con nuevas contrapartes.

Las posiciones de instrumentos financieros a valor razonable a fin de ejercicio son las siguientes:

Instrumento $ MM 31/12/24 31/12/23
Titulos de deuda a valor razonable 22.654 8.053
Instrumentos derivados - 198
Activos Financieros entregados en garantia 2911 2.207
Inversiones en Instrumentos de Patrimonio 728 899
Total de Activos 26.294 11.357
Pasivos a valor razonable con cambio en resultados 11.374 9.660
Instrumentos derivados 228 7
Total de Pasivos 11.602 9.667
Posicion Financiera Neta a Valor Razonable 14.692 1.690

Los productos financieros mas importantes que comercializé el Banco son titulos publicos nacionales y provinciales,
letras del BCRA, operaciones de pases e instrumentos derivados.

4.3. Transformacion Digital

BiBank continda profundizando la transformacién digital iniciada en 2021, con el objetivo de alcanzar un nivel de
funcionamiento tecnoldgico que le permita ofrecer un servicio innovador, agil y digital a sus clientes.

El Proyecto Bi Digital, enfocado en el segmento de empresas, amplia la oferta de productos con nuevos servicios,
procesamiento de datos en la nube y plataformas tecnoldgicas innovadoras. Este proyecto estd alineado con el Plan
de Negocios y Proyecciones presentado ante el BCRA. El proyecto, implementado en diversas etapas, incluye una
oferta digital para empresas accesible a través de Online Banking, y complementada por un proceso de onboarding
100% digital para este segmento.

La estrategia del Proyecto Bi Digital planteé un proceso de transformacion en etapas, con una oferta digital para
empresas, a través de nuevas plataformas de banca electrénica y banca movil (Online Banking), complementado con
un proceso de onboarding 100% digital de clientes para dicho segmento. El Banco incorporé un gestor documental
que utiliza Inteligencia Artificial (IA) para reconocer los datos de los documentos presentados por los clientes, un
conjunto de productos de seguridad para la identificacidn del cliente, autenticacién de doble factor para transacciones
de alto riesgo, asi como soluciones de biometria y monitoreo de transacciones para mitigar riesgos. También
implementd un asistente virtual de IA, a través de un chatbot para resolver cualquier duda o inconveniente en un solo
contacto.

Con nuevas ofertas de servicios transaccionales para el segmento empresas, el Banco prevé un aumento significativo

© Bouchard 547, P 24°. CP (C1106ABG) QQ +54 11 4319 8400

@ www.bibank.com.ar




Bouchard 547 Piso 24°

CP (C1106ABG)
BI Bq n k CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400

www.bibank.com.ar

de la cantidad de clientes, basados en plataformas digitales, con productos y servicios adicionales que acompafien el
negocio y las actividades de los clientes.

El Proyecto Bi Core contempla un nuevo sistema core con infraestructura en la nube, que permite al Banco garantizar
una escalabilidad, hacia arriba y hacia abajo, en uso de recursos, almacenamiento y potencia, en funcion de la
demanda. Con flexibilidad de acceso permitiendo a BiBank adaptarse a nuevas condiciones y demandas del mercado
asi como cambios regulatorios; y fiabilidad, asegurando alta disponibilidad y continuidad de negocios. El Banco lograra
mayor seguridad sobre los datos y activos de informacidn que se hospedan en sus servidores, asi como también mayor
resistencia frente a interrupciones garantizando la continuidad de la operatoria de sus clientes.

A las distintas soluciones adquiridas e implementadas durante 2023, en 2024 se han sumado otras tecnologias que
permitirdn garantizar el éxito del Proyecto Bi Digital y el Proyecto Bi Core. El nuevo sistema core contemplara la
incorporacion de tecnologia de punta, asegurando un sistema mas escalable, flexible y robusto, adaptado a las
necesidades del mercado y de los clientes del Banco. El nuevo sistema, localizado en Argentina, permitira a BiBank
mejorar su capacidad operativa, optimizar los tiempos de respuesta y garantizar una mejor experiencia de usuario.
Ambas iniciativas son parte del compromiso del Banco con la innovacién y el desarrollo tecnoldgico, posicionandolo
en la vanguardia de la industria financiera y brindando a nuestros clientes soluciones digitales de alta calidad.

El Proyecto Bi Core sera otro pilar fundamental de la transformacidn digital del Banco, orientado a dotar a la entidad
de un sistema bancario de vanguardia que permita gestionar de manera eficiente y segura las operaciones y servicios
financieros. En este marco, el Banco ha conformado un equipo dedicado de expertos en tecnologia y banca, cuyo
objetivo es gestionar el desarrollo y la implementacidn del nuevo sistema core. Este equipo interdisciplinario esta
encargado de asegurar la correcta integracion de las herramientas y funcionalidades que mejoraran la operativa diaria,
asi como de optimizar la experiencia de los clientes de BiBank.

El nuevo sistema core bancario ofrece potentes herramientas de gestidon de datos, que permiten analizar, procesar y
almacenar grandes voliumenes de informacién de manera mas eficiente. Esto no solo mejora la rapidez y precision en
la ejecucion de transacciones, sino que también facilita la toma de decisiones informadas a partir de datos analiticos
en tiempo real. Con laincorporacion de IA, el sistema sera capaz de identificar patrones en las operaciones financieras,
prever riesgos, personalizar la oferta de productos a los clientes y optimizar las estrategias de negocio. La capacidad
para procesar y analizar datos de manera avanzada posiciona al Banco para ofrecer servicios mas agiles, precisos y
adaptados a las necesidades individuales de sus clientes.

Durante 2024, el Proyecto Bi Core culmind sus fases de preparacion, definicion de plan director e inicié las etapas de
construccién y pruebas unitarias, asi como también los desarrollos necesarios para la migracion a las nuevas
tecnologias. BiBank se encuentra iniciando un nuevo afio con muchos desafios en materia tecnoldgica, que
involucrardn pruebas integrales, simulaciones, y la implementacién y estabilizacién del nuevo sistema core bancario.

El Proyecto Bi Core es otra de las muchas iniciativas dentro de un proceso continuo de transformacion digital que el
Banco esta llevando a cabo. La implementacién de tecnologia de vanguardia no solo optimiza sus procesos internos,
sino que también abre nuevas posibilidades para ofrecer productos y servicios financieros mas eficientes y
personalizados. A través de esta transformacion, BiBank busca mejorar la agilidad operativa, incrementar la seguridad
en las transacciones y proporcionar a sus clientes una experiencia mas sencilla y adaptada a sus necesidades. Con la
digitalizacién como eje central de su estrategia, el Banco sigue comprometido con su misién de ser un lider en
innovacién en la industria financiera, creando valor tanto para sus clientes como para el futuro de la entidad.

5. Gobierno corporativo

El Banco cumple con las mejores practicas de gobierno societario, en linea a los “Lineamientos para el gobierno
societario de entidades financieras” establecidos por el BCRA. El Directorio y la Alta Gerencia estan conformados por
profesionales altamente capacitados y especializados en el desarrollo y gestion de servicios financieros para cada uno
de los segmentos de clientes del Banco.
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5.1.Directorio

Los miembros del Directorio cuentan con los conocimientos y las competencias necesarias para comprender
claramente sus responsabilidades, funciones y limitaciones dentro del gobierno societario, a fin de obrar con lealtad
y con la diligencia de un buen hombre de negocios en los asuntos de la Entidad.

Al 31 de diciembre de 2024, el Directorio estaba compuesto de la siguiente forma:

Javier Ortiz Batalla Fabio Calcaterra
Hugo Meglioli Enrique Tisné
Antonio Beltramone Ricardo Camandone

Claudia Ostergaard

Marcelo Tavarone

5.2. Alta Gerencia

La Alta Gerencia del Banco se encuentra conformada por aquellas Gerencias y areas con reporte directo al Directorio
y/o al Gerente General. Al Directorio le reportan:

Direccion de Banca Digital. Tiene la misidn de asegurar la ejecucion en tiempo y forma de todos los
proyectos necesarios para viabilizar la transformacién del Banco, basado primordialmente en la
innovacién tecnoldgicay en la definicion de Productos Digitales; definir las estrategias tecnoldgicas que
permitan al Banco realizar su transformacién a un Banco Digital orientado a Pymes, logrando un
estandar alto de nivel de servicio para sus clientes; promover la modernizacion de los procesos con una
vision integral; e impulsar la generacion de datos para lograr una gestién basada en datos y evidencias

Gerencia de Auditoria Interna. Tiene la misién de proporcionar al Directorio del Banco una garantia
independiente sobre la calidad y eficacia de los procesos y sistemas de control interno, de gestion de
los riesgos y de gobierno.

Gerencia de Riesgos. Tiene a su cargo la coordinacién de las tareas del area para la medicion, analisis,
control y seguimiento de los riesgos de la Entidad.

Gerencia de Legales y Compliance. Tiene a su cargo el servicio permanente de asesoramiento juridico
al Directorio, los Comités, la Alta Gerencia y el resto de las areas del Banco, en lo que corresponda a la
legitimidad y legalidad de los actos que realice el Banco en su giro comercial.

La Gerencia General tiene a su cargo la administracion general del Banco dentro de las politicas generales fijadas por
el Directorio y con ajuste al régimen de organizaciéon y procedimientos definidos por aquél. A ésta le reportan:

Gerencia Comercial. Tiene a su cargo la interaccidn con clientes y prospectos en pos de desarrollar
nuevos negocios, sin desproteger los negocios ya existentes y en el marco de la estrategia, mision,
vision, valores y politica de créditos del Banco como también las normas del BCRA

Gerencia de Administracion, Planeamiento y Control de Gestidn. Tiene a su cargo dirigir, coordinar y
controlar el funcionamiento de las areas a su cargo en los aspectos administrativos, contables y
operativos, implementando las politicas del Directorio y verificando el correcto cumplimiento de las
normas de aplicacion

Gerencia de Finanzas. Tiene a su cargo controlar el flujo de fondos en moneda nacional y extranjera
con el fin de asegurar una liquidez adecuada y efectuar las operaciones necesarias para lograr un
posicionamiento rentable en activos liquidos, dando cumplimiento a las normas del BCRA
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Gerencia de Operaciones. Tiene a su cargo la direccién, coordinacion y control del funcionamiento de
las areas bajo su dependencia en los aspectos administrativos y operativos, implementando las
politicas del Directorio y verificando el correcto cumplimiento de las normas de aplicacién.

Gerencia de Personas. Tiene a su cargo la gestion, administracion y desarrollo del personal del Banco,
desarrollando e implementando los procesos, politicas y practicas necesarias para dicho fin.

Gerencia de Sistemas. Tiene a su cargo la administracién de los datos, informacién y recursos fisicos,
légicos y humanos del drea de Tecnologia y Sistemas de informacién, de forma de obtener de ellos un
beneficio dptimo para el Banco.

5.3.Comités

Créditos

Mision: Analizar los negocios presentados por las areas comerciales, ponderar el riesgo crediticio de las operaciones involucradas y autorizar
ciertas financiaciones. Asimismo, es el responsable de evaluar el cumplimiento y comportamiento de las diferentes lineas de crédito y
productos crediticios vigentes, a efectos de decidir sobre la renovacidn, modificacion o cancelacion de los mismos.

Integrantes: Tres Directores, el Gerente General, el Gerente Comercial, el Gerente de Riesgos, el Gerente de Finanzas y el Jefe de Riesgo
Crediticio.

Gobierno de Tecnologia y Seguridad de la Informacion

Mision: Asistir al Directorio en el monitoreo del adecuado funcionamiento del entorno de Tecnologia Informatica del Banco, asi como de los
planes relacionados a la proteccion de activos de informacion.

Integrantes: Dos Directores, el Director de Banca Digital, el Gerente General, el Gerente de Sistemas, el Gerente de Riesgos, el Gerente de
Operaciones, el Gerente de Producto, el Gerente de Transformacion, tres Gerentes de Proyecto, el Jefe de Proteccion de Activos de la informacion
y Seguridad Informdtica, y el Jefe de Aplicativos.

Activos y pasivos

Misidn: Asistir al Directorio en el seguimiento de las actividades de la Alta Gerencia relacionadas con la gestion de activos y pasivos en linea
con la estrategia de liquidez y solvencia y el apetito de riesgo definido por el Directorio.

Integrantes: Dos Directores, el Gerente General, el Gerente de Riesgos, el Gerente de Administracion, Planeamiento y Control de Gestion, el
Gerente de Operaciones, el Gerente de Finanzas, el Gerente Comercial, y el Jefe de Riesgos Integrales.

Gestion integral de riesgos

Misidn: Implementar un marco adecuado, eficaz, viable y consistente para la gestion integral de los riesgos considerados relevantes por el
Banco.

Integrantes: Dos Directores, el Gerente General, el Gerente de Operaciones, el Gerente de Administracion, Planeamiento y Control de Gestion,
el Gerente Comercial, el Gerente de Sistemas, el Gerente de Finanzas, el Gerente de Riesgos, el Gerente de Producto, el Gerente de Legales y
Compliance, el Jefe de Proteccion de Activos de la informacidn y Seguridad Informadtica, y el Jefe de Riesgos Integrales.

Prevencion de lavado de activos, financiamiento del terrorismo, y financiamiento de la
proliferacion de armas de destruccion masiva

Mision: Asistir al Oficial de Cumplimiento en la planificacién, coordinacién y cumplimiento de las politicas que en materia de LAFTFP establezca
y haya aprobado el Directorio del Banco.
Integrantes: Dos Directores, el Gerente General, el Gerente de Riesgos y el Gerente de Legales y Compliance.

Gobierno societario y cumplimiento

Misién: Asistir al Directorio en materia de cumplimiento de las disposiciones del Cédigo de Gobierno Societario, Cédigo de Etica asi como de
las normas legales y reglamentarias aplicables al Banco.

Integrantes: Seis Directores, el Gerente General, el Gerente de Administracion, Planeamiento y Control de Gestion, el Gerente de Personas y el
Gerente de Legales y de Compliance.
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Auditoria

Misidn: Asistir al Directorio en el monitoreo de los controles internos, la gestion de riesgos, el cumplimiento de la normativa de los distintos
organismos de contralor, la emision de los estados financieros, la idoneidad e independencia del auditor externo, el desempefio de la auditoria
interna y externa del Banco, y la solucién de observaciones de auditoria interna, externa y los organismos de contralor.

Integrantes: Dos Directores, el Responsable Mdximo de Auditoria Interna (el Gerente de Auditoria Interna), y el Socio del Estudio Lisicki Litvin y
Asociados.

Sostenibilidad

Misidn: Asistir al Directorio en la estrategia de sostenibilidad del Banco, adoptando un criterio en materia Ambiental, Social y de Gobernanza y
velar por que el Banco cuente con las mejores practicas en materia de desarrollo sostenible.

Integrantes: Dos Directores, el Gerente General, el Gerente Comercial, el Gerente de Administracion, Planeamiento y Control de Gestion, el
Gerente de Personas, el Gerente de Legales y Compliance, el Gerente de Finanzas y el Gerente de Riesgos.

5.4. Control interno

La actividad y negocios del Banco se encuentran bajo una continua revisién y control interno a cargo de una Comision
Fiscalizadora, la Gerencia de Auditoria Interna y la Auditoria Externa.

Comision Fiscalizadora. Integrada por sindicos titulares y suplentes que fija la Asamblea de Accionistas
del Banco, y con la misidn de ejercer el control legal y contable del Banco.

Auditoria Interna. Integrada por aquellas personas que designa el Directorio del Banco, y con la misidn
de desarrollar e implementar planes y procedimientos de auditoria interna operativa y de sistemas en
todos los ciclos relevantes del negocio del Banco, a fin de garantizar la evaluacidn del control internoy
el cumplimiento de las normativas internas y externas vigentes.

Auditoria Externa. Integrada por el Contador Publico matriculado independiente que designa el
Directorio del Banco, y con la misidn de revisar los estados financieros del Banco y de ejercer el resto
de las tareas especificamente previstas en las disposiciones del BCRA y las normas de auditoria vigentes
reconocidas o establecidas por el Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires.

5.5.Remuneracion

El Banco cuenta con politicas de Incentivos Econdmicos al Personal proporcionales a la dimensién, complejidad y perfil
de los riesgos a los cuales se encuentra expuesto. Las politicas de Incentivos Econémicos al Personal tienen en
consideracion la situacidn financiera del Banco, sus perspectivas, la estrategia, objetivos y cultura organizacionales.

5.6. Politicas organizacionales

El Banco posee un Cédigo de Gobierno Societario en el cual se establecen las pautas de conducta, politicas y practicas
de gobierno societario de la Entidad, que deben regir las actividades del Directorio y de la Alta Gerencia, basadas en
estandares de ética, transparencia, respeto a y proteccion de, los derechos de los clientes, inversores, colaboradores
y publico en general.

En dicho cédigo, se encuentran detalladas las politicas relacionadas con la Etica, Proteccién al Inversor, Proteccion al
Usuario de Servicios Financieros, Gestion Integral de Riesgos, Seguridad de la Informacién, Prevencion de Lavado de
Activos y Financiamiento del Terrorismo, Responsabilidad Social Empresaria, Transparencia, Capitalizacion vy
distribucion de utilidades, y Conocimiento de la Estructura Organizacional.

6. Hitos de trabajo 2024

Durante el afio 2024 los principales esfuerzos continuaron en avanzar fuertemente con el programa de transformacion
digital; y en mantener la intensidad de gestion de las gerencias Comercial y Financiera, con el fin de dar servicios a la
cartera vigente de clientes y generar nuevos negocios para el Banco.

Entre los principales hitos de trabajo de 2024 registrados por BiBank, se destacan los siguientes:
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Prelanzamiento del primer onboarding 100% digital para empresas en el mercado financiero.
Migracion a una nueva banca por internet o mévil (Online Banking) -friends & familiy-.
Lanzamiento de Servicios APl BiBank, y Central de Pagos.

Inicio del Proyecto BiCore, cambio del sistema core bancario.

Refuerzo de las politicas de Sostenibilidad y creacién de un nuevo Comité.

Actualizacién del Codigo de Gobierno Societario, Cédigo de Etica y otras politicas institucionales.
Adhesion a Protocolo de Finanzas Sostenibles de Argentina.

Implementacion de metodologia de OKRs para todo el Banco.

Nuevo esquema de remuneracion variable para analistas de BiBank.

7. Gestion y desarrollo humano

7.1.Vision compartida

Durante 2024, el Banco trabajo intensamente para lograr una vision compartida que alineara a todos los sectores y
colaboradores hacia un objetivo comun. Este esfuerzo culmind con la elaboracién de un Modelo de Negocios 2024,
disefado a través de diversas jornadas de trabajo que incluyeron la participacion del equipo gerencial y un especialista
en la tematica, En estas jornadas, ademas, se repasaron los valores fundamentales del Banco y su propdsito,
asegurando que todos los miembros estuvieran alineados con la vision de BiBank.

Con el fin de fomentar una vision comun, se realizaron “Reuniones de Bibankers”, espacios de comunicaciéon donde
se compartieron los avances y proyecciones del negocio, ademas de los principales proyectos del Banco. Se
complementd esta iniciativa con la campafa BiConecta, que consistié en un boletin mensual con novedades del
negocio, promoviendo un espacio de interaccidn para resolver dudas y consultas.

El onboarding de nuevos integrantes al Banco fue otro aspecto clave para garantizar experiencia desde el inicio. Este
proceso tiene como objetivo presentar al Banco, explicar su modelo de negocio, y familiarizar a los colaboradores con
las instalaciones y los distintos equipos de trabajo. EI mismo dia de su incorporacion, se les entrega un kit de
bienvenida junto con las herramientas de trabajo, asegurando que cada nuevo miembro se sienta bienvenido y
preparado para comenzar su recorrido en el Banco.

7.2.Talento y reconocimiento

En cuando a la gestién del talento, el equipo gerencial realizé la revisién de talento y calibracién utilizando la
metodologia de las “9 boxes”, con el objetivo de evaluar el potencial y el desempefio de los colaboradores de BIBank.
Esto permitié determinar las acciones necesarias para fomentar el desarrollo de los referentes claves dentro del
Banco. Ademas, se reviso el mapa del cuadro gerencial y el plan de sucesiones de la alta gerencia, garantizando la
continuidad del negocio ante una salida imprevista de algun gerente, mitigando asi los impactos mediante un plan de
sucesion bien estructurado.

Para reconocer y motivar al personal, se implementd una votacidn publica que permitié destacar a los colaboradores
mas sobresalientes en tres categorias: Actitud Ganadora, Mejor Compariero y Energia Creativa. Al final del afio, se el
Banco celebrd un encuentro en el que sorted premios y se entregaron reconocimientos publicos a los ganadores de
cada categorias.

7.3. Desempeiio y feedback

En el marco del ciclo de desempefio, el Banco realizé reuniones de feedback donde cada lider conversé con sus equipos
sobre el desempefio alcanzado en el afo, evaluando el cumplimiento de los objetivos establecidos y compartiendo
expectativas para las acciones futuras. Este espacio permitié fortalecer la comunicacion y el compromiso hacia los
objetivos para el proximo periodo.
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7.4. Beneficios y bienestar

Teniendo presente que los beneficios a los colaboradores son clave para el éxito de cualquier organizacion, el Banco
continud facilitando y ofreciendo oportunidades de crecimiento, bienestar y desarrollo profesional como afios
anteriores.

Para enriquecer la experiencia de los colaboradores de BiBank, se organizaron diversos espacios de celebracion que
promovieron encuentros informales para fortalecer las relaciones interpersonales y generar un ambiente laboral mas
cercano. Se realizaron desayunos, festejos de cumpleafos y aniversarios de fechas clave. Estas actividades no solo
permitieron a los colaboradores disfrutar de momentos de esparcimiento, sino que también ayudaron a crear una
atmoésfera de compafierismo dentro del Banco.

Durante el afio 2024, se organizaron talleres abiertos para promover el desarrollo personal de los colaboradores de
BiBank. Entre los temas abordados, se destacaron habilidades para el manejo del estrés y la gestiéon de emociones,
liderados por expertos en estas areas. Ademads, en respuesta a las inquietudes de los equipos, se realizd un taller
educacidn financiera centrado en inversiones en el contexto econdmico del pais, con la participacion abierta de todos
los interesados.

Como afios anteriores, el Banco llevo a cabo la encuesta anual de clima laboral, cuyo objetivo fue conocer de manera
andnima los puntos clave que influencian el compromiso y el bienestar laboral. Los resultados fueron presentados y
comunicados a todo el equipo, identificando las principales lineas de accién para continuar mejorando el ambiente
laboral.

7.5.Seguridad y cuidado de las personas

En cuanto a seguridad y bienestar, se realizaron 2 simulacros de evacuacion en las oficinas ubicadas en la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, con la participacion de lideres de cada piso para guiar el proceso. Ademas, se brindaron
capacitaciones en linea sobre seguridad patrimonial, ergonomia y seguridad en las oficinas, disponibles para todos los
colaboradores.

Por otra parte, En el contexto de un aumento de ciberataques, se reforzé el plan de ciberseguridad con campafias de
comunicacion y capacitacidon continua. El objetivo fue concientizar a todos los colaboradores del Banco sobre los
riesgos de los ciberataques y asegurar que estuvieran preparados para prevenirlos, especialmente con el creciente
auge de los delitos informaticos.

8. Sostenibilidad

BiBank posee lineamientos de Sostenibilidad disefiados para fomentar un marco de colaboracién y didlogo con los
distintos actores del mercado. Esto permite establecer una referencia para desarrollar y potenciar las buenas practicas
para el crecimiento del negocio, buscando un equilibrio entre los resultados econédmicos, sociales y ambientales de la
actividad del Banco.

Durante 2024 se conformé un Comité de Sostenibilidad y robustecié la Politica de Sostenibilidad. Asimismo, en ocasién
de la renovacion del Protocolo de Finanzas Sostenibles de Argentina -creado en 2019 mediante un acuerdo voluntario
entre entidades financieras- BiBank se adhirié al mismo en la busqueda de promover mejores practicas internacionales
en términos de sostenibilidad. Este Protocolo facilita y fomenta que las entidades financieras adheridas incorporen
politicas y estandares relacionados con criterios ASG para encaminarse hacia un desarrollo sostenible. Por su parte,
las entidades adheridas acuerdan realizar los mejores esfuerzos para implementar las estrategias y lineamientos de
accioén alli contenidos.

8.1. Comité de Sostenibilidad

El Comité de Sostenibilidad tiene la mision de asistir al Directorio en la estrategia de sostenibilidad del Banco y velar
porque BiBank implemente buenas practicas en materia de desarrollo sostenible. Se encuentra integrado por el
Directorio, la Alta Gerencia y colaboradores lideres en materia Ambiental, Social y de Gobernanza (“ASG”).

El Comité tiene un reglamento de funcionamiento, que detalla su misidn, funciones y frecuencia de reuniones, entre
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otros aspectos organizacionales. En sus reuniones, trimestrales, se definan las iniciativas de ASG a seguir por el Banco,
asi como también se realiza un seguimiento de los resultados de su desempefio en dicha materia.

8.2. Politicas de Sostenibilidad

Durante 2024, el Banco establecid los principios generales y lineamientos que seguira en materia de ASG, propiciando
alcanzar, de manera equilibrada, las mejores practicas de desarrollo sostenible. La Politica de Sostenibilidad desarrolla
la estrategia del Banco sobre la base de ciertos principios generales, la identificacion de los grupos de interés y los
canales de comunicacion, y los compromisos en materia ambiental, social y de gobernanza de BiBank. Conceptualizada
como una disciplina integral a seguir en todas las politicas, procedimientos y procesos del Banco, pone foco en el
diagndstico y analisis de materialidad en base a los temas mds importantes de ASG que sus grupos de interés
manifiesten, para demostrar su desempefio y darle visibilidad a través un Reporte de Sostenibilidad.

Las politicas de Sostenibilidad de BiBank se centran en los siguientes principios:

Rendicién de Cuentas. El Banco se compromete a ser responsable sobre el impacto de sus actividades
en la sociedad, el medio ambiente y la economia, respondiendo ante sus accionistas, clientes y érganos
de contralor.

Transparencia. BiBank garantizara que la informacién que proporcione a accionistas, inversores,
clientes y mercados sea veraz y completa, reflejando su situacion financiera e impacto en la sociedad
y el medio ambiente.

Etica. El Banco asegura una gestion ética, transparente y responsable en sus actividades y operaciones,
siguiendo los principios y pautas de su Cédigo de Etica.

Intereses de terceros. BiBank respeta y responde a los intereses y derechos legales de sus partes
interesadas, identificando a los grupos relevantes y mostrando el debido respeto hacia ellos.

Legalidad. El Banco cumplira con las leyes vigentes en servicios financieros, prevencion de delitos
financieros, proteccion de datos y confidencialidad de la informacion.

Normativa internacional. BiBank se compromete a respetar, al menos, las normas internacionales
cuando la legislacidn local no ofrezca suficientes salvaguardas ambientales o sociales.

Derechos humanos. El Banco promovera el respeto por los Derechos Humanos en todas sus
actividades, cumpliendo con la Constitucion de Argentina y los tratados internacionales pertinentes.

8.3.Grupos de Interés

El Banco reconoce la importancia de escuchar las distintas opiniones y puntos de vista de sus grupos de interés y
dialogar y responder a sus expectativas. En base a ello, trabaja activamente junto con sus colaboradores y directivos,
accionistas, clientes, proveedores, la comunidad, el sector publico, el sector empresario, el sector académico y los
medios de comunicacion.

CANAL DE COMUNICACION
GRUPO DE INTERES RESENCIAL E-MAIL CANALES REDES | PUBLICIDAD
INSTITUCIONAL | ELECTRONICOS | SOCIALES | Y PRENSA

Directivos y Colaboradores

Clientes

Proveedores

Comunidad

Accionistas
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8.4. Materialidad

BiBank repitid el analisis de materialidad que consistio en la identificacidn y validaciéon de los aspectos e impactos
financieros mas relevantes para el negocio y accionistas, como asi también los temas mas relevantes y con mayor
impacto para sus grupos de interés, en linea con los criterios de ASG.

En la siguiente instancia, se analizaron los resultados y se priorizaron los temas materiales de acuerdo a su impacto
para el negocio y para los grupos de interés. Se detectaron 19 temas materiales para el negocio y las partes
interesadas. Las dimensiones econdmica y social fueron sefialadas como mas relevantes por sobre la dimension
ambiental, y la priorizacidn de datos segun los grupos de interés sigue la tendencia de 2023, con la novedad de 2 temas
ambientales que crecieron en ponderacion: Gestion de residuos y Gestion de la energia.

Todos los grupos de interés del Banco priorizaron al desempefio social, por sobre el desempeio econdmico que quedd
en segundo lugar de relevancia. Los 3 temas mas ponderados en los 3 ejes (en orden de relevancia) fueron: en materia
Social, la Privacidad de clientes (protecciéon de datos); en materia Econdmica, el desempefio econémico de la
organizacion; y en material Ambiental, el cumplimiento normativo ambiental.

8.5.Reporte de Sostenibilidad

Junto con la presentacion de esta Memoria, el equipo de BiBank ha elaborado Reporte de Sostenibilidad 2024 que
comunica el desempeiio de ASG de BiBank, dando a conocer las acciones, programas y resultados de la gestion, de
acuerdo con los temas relevantes y de mayor impacto para el negocio y para los grupos de interés. El Reporte incluye
informacién alineada con los criterios de ASG y también con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), detallando
la contribucién con los mismos y con la Agenda 2030 de la Organizacidn de Naciones Unidas (ONU).

8.6. Estrategia de Sostenibilidad

En el marco de los principios de Sostenibilidad, el Banco fijé la estrategia para 2025, en tres (3) ejes centrales:

Eje Foco
Cuidado Ambiental
AMBIENTAL . .
Finanzas Sostenibles
Educacion Financiera
SOCIAL

Relacionamiento con la comunidad
GOBERNANZA Consolidacion del Comité de Sostenibilidad

9. Reporte del Codigo de Gobierno Societario
A) LA FUNCION DEL DIRECTORIO

Principios

I La compaiiia debe ser liderada por un Directorio profesional y capacitado que sera el encargado de sentar
las bases necesarias para asegurar el éxito sostenible de la compaiiia. El Directorio es el guardian de la
compania y de los derechos de todos sus Accionistas.

Il. El Directorio debera ser el encargado de determinar y promover la cultura y valores corporativos. En su
actuacion, el Directorio debera garantizar la observancia de los mas altos estandares de ética e integridad en
funcion del mejor interés de la compaiiia.

. El Directorio debera ser el encargado de asegurar una estrategia inspirada en la vision y mision de la
compainia, que se encuentre alineada a los valores y la cultura de la misma. El Directorio debera involucrarse
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constructivamente con la gerencia para asegurar el correcto desarrollo, ejecucién, monitoreo y modificaciéon
de la estrategia de la compaiiia.

El Directorio ejercera control y supervision permanente de la gestion de la compaiiia, asegurando que la
gerencia tome acciones dirigidas a la implementacion de la estrategia y al plan de negocios aprobado por el
directorio.

El Directorio debera contar con mecanismos y politicas necesarias para ejercer su funcién y la de cada uno
de sus miembros de forma eficiente y efectiva.

El Directorio genera una cultura ética de trabajo y establece la vision, misidn y valores de la compaiia.

El Directorio de Bibank S.A. (el “Banco”, “BiBank” o la “Entidad”, de manera indistinta) se encuentra
comprometido con la generacidon de una cultura ética de trabajo y en dirigir las actividades del Banco con
transparencia y profesionalismo.

En dicho contexto, el Directorio de la Entidad ha aprobado el Cédigo de Etica cuyo objetivo es describir el
propdsito, los principios éticos y las pautas de conducta que deben regir la conducta del Directorio, la Alta
Gerencia, los colaboradores y terceras partes relacionadas que pudieran representar al Banco en el cumplimiento
de sus funciones y en sus relaciones comerciales y profesionales para ajustarla a los valores de BiBank, asi como
el procedimiento a seguir ante la deteccidn o denuncia de desvios y las sanciones aplicables.

El Cédigo de Etica estd dirigido a, y es de conocimiento de, todos los colaboradores y autoridades del Banco, a
quienes se les exige conocer y cumplir su contenido, y se encuentra disponible en todo momento a través de la
intranet de Bibank.

Por otro lado, se destaca que el Banco ha adherido al Cédigo de Practicas Bancarias del Consejo de
Autorregulacion, y cuenta con Normas y procedimientos de Proteccion de los Usuarios de Servicios Financieros
y un Cddigo de Proteccidn al Inversor, que establecen las pautas de conducta para una mayor transparencia,
lealtad y diligencia y para garantizar los derechos de sus clientes usuarios de servicios financieros, inversores y
publico en general.

Ademas, en el ambito del Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento, el Directorio supervisa la
implementacion de los principios y valores societarios y periddicamente revisa la adecuacion del Cédigo de
Gobierno Societario a la estructura, principios y valores de la Entidad.

El Directorio fija la estrategia general de la compaiiia y aprueba el plan estratégico que desarrolla la gerencia.
Al hacerlo, el Directorio tiene en consideracion factores ambientales, sociales y de gobierno societario. El
Directorio supervisa su implementaciéon mediante la utilizacion de indicadores clave de desempeiio y teniendo
en consideracion el mejor interés de la companiia y todos sus accionistas.

El Directorio de la Entidad esta encargado de definir |la estrategia global de la Entidad y aprobar el plan estratégico
que desarrolle la Alta Gerencia, en el cual se consideran -entre otros- factores sociales, de gobierno societario y
ambientales.

Conforme surge de las reuniones de Directorio del 18 de marzo y del 15 de abril de 2024, los Directores han
tomado conocimiento y aprobado el Plan de Negocios y Proyecciones 2024/2025 del Banco, y fijado los objetivos
de gestion mediante su autoevaluacion y presupuesto para el inicio del ejercicio.

Asimismo, y en el ambito del Comité de Activos y Pasivos del Banco, el Directorio realiza el seguimiento de la
evolucion de dicho Plan de Negocios y Proyecciones.

Por otro lado, BiBank adhiere a las mejores practicas en materia de Sostenibilidad. Al respecto, cuenta con
politicas de Sostenibilidad que establecen un marco de referencia a partir del cual se puedan desarrollar y
potenciar las buenas y sanas practicas para el desarrollo del negocio, buscando un equilibrio entre los resultados
econdmicos, sociales y ambientales de la actividad del Banco.

El Directorio supervisa a la gerencia y asegura que ésta desarrolle, implemente y mantenga un sistema
adecuado de control interno con lineas de reporte claras.

Bouchard 547, P 24°. CP (C1I06ABG) QQ +54 11 4319 8400 @@ www.bibank.com.ar




Bouchard 547 Piso 24°

CP (C1106ABG)
BI Bq n k CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400

www.bibank.com.ar

Conforme se encuentra previsto en el punto 3.1.2 del Cédigo de Gobierno Societario del Banco, el Directorio es
el encargado de: (i) establecer estandares de desempefio para la Alta Gerencia compatibles con los objetivos y
las estrategias de la Entidad, (ii) supervisar a la Alta Gerencia del Banco, asegurdandose que esta desarrolle,
implemente y mantenga un sistema adecuado de control interno con lineas de reporte claras, ejerciendo su
autoridad para obtener informacion suficiente en tiempo y forma que permita evaluar su desempeiio; (iii)
reunirse con regularidad con la Alta Gerencia para revisar las politicas, establecer canales de comunicacion y
monitorear el cumplimiento de los objetivos societarios; y (iv) asegurar de que la Alta Gerencia realiza un
seguimiento apropiado y consistente de la implementacion de sus politicas.

En tal sentido, y a través de su participacion en los Comités del Banco, el Directorio monitorea los riesgos
relevantes asumidos por la Entidad y participa en el disefio e implementacion de las politicas de gestion integral
de riesgos, de control interno, y de prevencion de fraudes.

Durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024 el Directorio participé en los Comités de Activos y
Pasivos celebrados el 30/01, 29/02, 27/03, 30/04, 31/05, 27/06, 31/07, 30/08, 30/9, 31/10, 29/11 y 26/12 de
2024; en los Comités de Auditoria celebrados el 30/01, 29/02, 27/03, 30/04, 31/05, 27/06, 31/07, 30/08, 30/9,
31/10, 29/11 y 26/12 de 2024; en los Comités de Créditos celebrados el 30/01, 29/02, 27/03, 30/04, 31/05,
27/06, 31/07, 30/08, 30/9, 31/10, 29/11y 26/12 de 2024; en los Gestidn Integral de Riesgos celebrados el 30/01,
29/02, 27/03, 30/04, 31/05, 27/06, 31/07, 30/08, 30/9, 31/10 y 29/11 de 2024; en los Comités de Gobierno
Societario y Cumplimiento celebrados el 31/01, 30/04, 31/07 y 31/10; en los Comités de Prevencion del Lavado
de Activos y Financiamiento del Terrorismo celebrados 30/01, 29/02, 27/03, 30/04, 31/05, 27/06, 31/07, 30/08,
30/9, 31/10, 29/11y 26/12 de 2024, en los Comités de Sistemas celebrados el 22/05, 28/06, 30/09 y 26/12; y en
el Comité de Sostenibilidad celebrado el 31/10 del 2024.

El Directorio disefia las estructuras y practicas de gobierno societario, designa al responsable de su
implementacion, monitorea la efectividad de las mismas y sugiere cambios en caso de ser necesarios.

El Directorio entiende que un buen gobierno societario resulta fundamental para establecer las politicas
adecuadas para cumplir los objetivos societarios, asegurar que las actividades cumplan con los niveles de
seguridad y solvencia necesarios, definir los riesgos que el Banco asumird y proteger los intereses de los
depositantes.

En tal sentido, ha creado el Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento, cuya misién es asistir al Directorio
en materia de cumplimiento de las disposiciones del Céddigo de Gobierno Societario, Cédigo de Etica asi como de
las normas legales y reglamentarias aplicables al Banco.

En dicho ambito, se aprueba y monitorea el cumplimiento del Codigo de Gobierno Societario de la Entidad, el
cual refleja la manera en que los Accionistas, el Directorio, la Comisidn Fiscalizadora, los Comités, la Alta
Gerencia, la Auditoria Interna y la Auditoria Externa dirigen y controlan sus actividades y negocios protegiendo
los intereses de la Entidad, de los depositantes y del publico inversor en general.

En su reunién de fecha 31/10 de 2024 el Directorio aprobé una nueva version del Cédigo de Gobierno Societario
con adecuaciones sobre las politicas de sostenibilidad, ciertas misiones y funciones del Directorio, y la estructura
de Comités del Banco.

Asimismo, durante el ejercicio finalizado el 31/12/2024 el Directorio participé de las reuniones del Comité de
Gobierno Societario y Cumplimiento de la Entidad, celebrados el 31/01, 30/04, 31/07 y 30/10 de 2024 por medio
de las cuales se verificd el cumplimiento de los lineamientos para la gestion de riesgos y el gobierno societario
de las entidades financieras, en forma proporcional a la dimensién, complejidad y perfil del Banco.

Los miembros del Directorio tienen suficiente tiempo para ejercer sus funciones de forma profesional y
eficiente. El Directorio y sus comités tienen reglas claras y formalizadas para su funcionamiento y organizacion,
las cuales son divulgadas a través de la pagina web de la compaiiia.

A los fines de poder ejercer sus funciones de forma profesional y eficiente, BiBank ha reflejado en el punto 3.1.2
del Cédigo de Gobierno Societario, la obligacion de los Directores de comprometer el tiempo y la dedicacion
necesarios para cumplir con sus responsabilidades en forma profesional y eficiente.
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La mision y funciones del Directorio y de cada uno de los Comités especializados creados por éste se encuentran
delimitadas en los reglamentos que rigen su funcionamiento e incorporadas al Cédigo de Gobierno Societario de
la Entidad, disponible en la pagina web institucional.

B) LA PRESIDENCIA EN EL DIRECTORIO Y LA SECRETARIA CORPORATIVA

Principios

VI.

VII.

Viil.

El Presidente del Directorio es el encargado de velar por el cumplimiento efectivo de las funciones del
Directorio y de liderar a sus miembros. Deberd generar una dinamica positiva de trabajo y promover la
participacion constructiva de sus miembros, asi como garantizar que los miembros cuenten con los
elementos e informacidn necesaria para la toma de decisiones. Ello también aplica a los Presidentes de cada
comité del Directorio en cuanto a la labor que les corresponde.

El Presidente del Directorio deberda liderar procesos y establecer estructuras buscando el compromiso,
objetividad y competencia de los miembros del Directorio, asi como el mejor funcionamiento del 6rgano en
su conjunto y su evolucion conforme a las necesidades de la compaiiia.

El Presidente del Directorio debera velar por que el Directorio en su totalidad esté involucrado y sea
responsable por la sucesion del gerente general.

El Presidente del Directorio es responsable de la buena organizacién de las reuniones del Directorio, prepara
el orden del dia asegurando la colaboracién de los demas miembros y asegura que estos reciban los materiales
necesarios con tiempo suficiente para participar de manera eficiente e informada en las reuniones. Los
Presidentes de los comités tienen las mismas responsabilidades para sus reuniones.

La Entidad cuenta con un proceso interno destinado a proveer al Directorio de toda la informacion relevante
necesaria para tomar decisiones en sus reuniones y garantiza la informacion a través de su politica de
transparencia y de la participacion en los Comités de la Entidad.

El Presidente y Vicepresidente del Directorio -con la asistencia de la Gerencia General y la Gerencia de Legales y
Compliance- y los referentes de cada uno de los Comités preparan el orden del dia de las proximas reuniones y
aseguran que la informacién disponible sobre los temas a ser tratados sea recibida en tiempo y forma por los
demas integrantes e invitados a fin de que puedan participar de manera eficiente e informada en las mismas.

El Presidente del Directorio vela por el correcto funcionamiento interno del Directorio mediante la
implementacion de procesos formales de evaluacién anual.

Al comienzo de cada ejercicio econdmico se establecen los objetivos de cada miembro y del Directorio en su
conjunto. Asimismo, en el dmbito del Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento, se evalla el grado de
cumplimiento en relacion a los objetivos establecidos en el ejercicio anterior.

Conforme se encuentra previsto en el punto 3.1.3 del Cédigo de Gobierno Societario de BiBank, el Directorio
anualmente realiza su autoevaluacién del desempefio cdmo érgano y de cada uno de sus miembros en la reunién
de convocatoria a la Asamblea Ordinaria de Accionistas. Luego, la Asamblea Ordinaria de Accionistas evalua la
gestion y desempefio del Directorio al considerar las cuestiones contempladas en los incisos 1 y 2 del Articulo
234 de la Ley General de Sociedades.

BiBank considera que la autoevaluacidon del Directorio forma parte de las mejores practicas de gobierno
societario y su objetivo no es identificar puntos negativos, sino detectar oportunidades de mejora y temas que
se deberian comenzar a abordar para un mejor desemperio del 6rgano y del Banco.

Asimismo, y a los fines de supervisar el cumplimiento de las reglas de Gobierno Societario establecidas en el
Cddigo de Gobierno Societario y en los lineamientos para el gobierno societario establecidos por el BCRA, el
Directorio realiza también una autoevaluacién anual de su desempefio como dérgano, y de cada uno de sus
miembros, a través de una revision de los distintos asuntos que fueron considerados en las reuniones que celebra
durante cada afo calendario, identificando el involucramiento en la gestion de riesgos que pudiera haber tenido
a partir de la participacion y conocimiento de los temas tratados en los Comités de la Entidad; el monitoreo y
aprobacidn de las financiaciones a vinculadas, y significativas y su tratamiento; los distintos informes requeridos
por la normativa vigente; y la revisidn y seguimiento del plan de negocios y estrategia de la Entidad.
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El Presidente genera un espacio de trabajo positivo y constructivo para todos los miembros del Directorio y
asegura que reciban capacitacion continua para mantenerse actualizados y poder cumplir correctamente sus
funciones.

Conforme se encuentra previsto en el punto 3.1.2 del Cédigo de Gobierno Societario el Directorio tiene la funcién
de promover la capacitacidn y desarrollo y definir programas de entrenamiento continuo para sus miembros y
para la Alta Gerencia, de manera tal de mantener un nivel adecuado de conocimiento y experiencia que les
permita cumplir correctamente sus funciones a medida que la Entidad crezca en tamafio y complejidad.

La Gerencia de Personas del Banco es la encargada de disefar e implementar los programas de capacitacion y
entrenamiento, que son puestos en consideracion del Presidente del Directorio.

La Secretaria Corporativa apoya al Presidente del Directorio en la administracion efectiva del Directorio y
colabora en la comunicacidn entre accionistas, Directorio y gerencia.

El Presidente y Vicepresidente del Banco encuentran apoyo en Gerencia General y la Gerencia de Legales y
Compliance para sus tareas y responsabilidades administrativas.

Colaboradores de dichas areas participan activamente en la organizacion de las reuniones de Directorio y de
dicho érgano con la Alta Gerencia, arman y disponibilizan la informacion que sera considerada en las mismas y
toman notas detalladas para luego formalizar las minutas.

El Presidente del Directorio asegura la participaciéon de todos sus miembros en el desarrollo y aprobacion de
un plan de sucesion para el gerente general de la compaiiia.

Conforme se encuentra previsto en los puntos 3.1.2 del Cédigo de Gobierno Societario de BiBank, el Directorio
tiene la funcidon de seleccionar y, cuando sea necesario, reemplazar a los principales ejecutivos -incluido pero no
limitado al Gerente General-, contando con un plan apropiado para su sucesion de modo que los candidatos
reunan los requisitos necesarios para administrar la Entidad.

En tal sentido, el Directorio -a través del Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento- ha aprobado un Plan
de sucesiones y reemplazos de la Alta Gerencia con el objetivo de asegurar la sucesidon ordenada de puestos
criticos y necesarios para la conduccién del Banco. Por medio del referido Plan, BiBank asegura la continuidad
del liderazgo necesario para llevar adelante sus negocios y actividades y establece un esquema organizacional
adecuado para la toma de decisiones estratégicas ante la ausencia imprevista de los principales ejecutivos,
consolidando e instalando practicas que dan forma y crean una cultura o pensamiento compartido.

A tales efectos, anualmente se presenta al Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento un mapa de talentos
donde se identifican areas de riesgo (de puestos y de personas) a cubrir y los sucesores mas adecuados para cada
caso, identificando en cada uno de los integrantes de la Alta Gerencia sus principales fortalezas y aspectos a
desarrollar.

Durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024 el Organigrama de la Entidad no sufrié modificaciones.

C) COMPOSICION, NOMINACION Y SUCESION DEL DIRECTORIO

Principios

IX.

El Directorio debera contar con niveles adecuados de independencia y diversidad que le permitan tomar
decisiones en pos del mejor interés de la compaiiia, evitando el pensamiento de grupo y la toma de
decisiones por individuos o grupos dominantes dentro del Directorio.

El Directorio debera asegurar que la compaiiia cuenta con procedimientos formales para la propuesta y
nominacion de candidatos para ocupar cargos en el Directorio en el marco de un plan de sucesion.

El Directorio tiene al menos dos miembros que poseen el caracter de independientes de acuerdo con los
criterios vigentes establecidos por la Comisidon Nacional de Valores.

Conforme la integracién del Directorio aprobada por Asamblea Ordinaria de Accionistas del Banco de fecha 19
de abril de 2023, cuatro de sus Directores revisten el caracter de independientes de acuerdo con las normas
sobre “Lineamientos para el gobierno societario en entidades financieras” del BCRA.
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La compaiiia cuenta con un Comité de Nominaciones que esta compuesto por al menos tres (3) miembros y es
presidido por un director independiente. De presidir el Comité de Nominaciones, el Presidente del Directorio
se abstendra de participar frente al tratamiento de la designacién de su propio sucesor.

Conforme se encuentra previsto en el articulo 11 del Estatuto Social de BiBank, los miembros del Directorio son
elegidos por la Asamblea de Accionistas.

En funcién al criterio de proporcionalidad, la Entidad considera que no es necesario poseer un Comité de
Nominaciones en vista que su envergadura no lo requiere, constituyéndose en un exceso operacional.

El Directorio, a través del Comité de Nominaciones, desarrolla un plan de sucesién para sus miembros que guia
el proceso de preseleccion de candidatos para ocupar vacantes y tiene en consideracion las recomendaciones
no vinculantes realizadas por sus miembros, el Gerente General y los Accionistas.

Sin perjuicio que la Entidad no cuenta con un Comité de Nominaciones, conforme lo establecido en el punto 3.1.2
del Cdodigo de Gobierno Societario, el Directorio es responsable de seleccionar y, cuando sea necesario,
reemplazar a los principales ejecutivos, desarrollando para ello un plan apropiado para su sucesién de modo que
los candidatos rednan los requisitos necesarios para administrar la Entidad.

El Directorio implementa un programa de orientacion para sus nuevos miembros electos.

La Entidad asegura que los nuevos Directores que se incorporen estén informados sobre los aspectos relevantes
del Banco y de sus 6rganos de gobierno a través de la lectura del Cédigo de Gobierno Societario, del Cédigo de
Etica y demds politicas y manuales de la Entidad, el involucramiento en los Comités, las entrevistas con
integrantes de la Alta Gerencia y otro personal clave y el envio de documentacién e informacidn relevante previo
a las reuniones.

D) REMUNERACION
Principios

Xl El Directorio debera generar incentivos a través de la remuneracidn para alinear a la gerencia - liderada por
el gerente general- y al mismo Directorio con los intereses de largo plazo de la compaiiia de manera tal que
todos los directores cumplan con sus obligaciones respecto a todos sus accionistas de forma equitativa.

La compaiiia cuenta con un Comité de Remuneraciones que esta compuesto por al menos tres (3) miembros.
Los miembros son en su totalidad independientes o no ejecutivos.

Conforme lo establecido en los puntos 2.7 y 3.1 del Cédigo de Gobierno Societario, el Directorio es responsable
de aprobar, vigilar y revisar el disefio y el funcionamiento en la Entidad del sistema de retribuciones al personal
y, de corresponder, de su sistema de incentivos econémicos al personal, conforme las disposiciones legales
vigentes, asegurando que se implementen conforme lo previsto.

A tales efectos, ha delegado en el Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento del Banco el disefio del sistema
de incentivos econdmicos al personal y el monitoreo de su implementacién, a fin de asegurar que el disefio y
definiciones sean acordes con la cultura, estrategia, objetivos y negocios a largo plazo.

El Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento se encuentra integrado por todos los miembros del Directorio
y las Gerencias y/o Areas de la Entidad a las cuales el Directorio les delega ciertas atribuciones y facultades
decisorias en virtud de su experiencia y conocimiento en temas relativos a la gestién de gobierno societario y
politicas de recursos humanos. Tal como se mencionara anteriormente, cuatro de los Directores revisten el
cardcter de independiente.

El Directorio, a través del Comité de Remuneraciones, establece una politica de remuneracion para el gerente
general y miembros del Directorio.

Conforme se encuentra previsto en el punto 3.3.3 del Cédigo de Gobierno Societario del Banco, el Comité de
Gobierno Societario y Cumplimiento tiene la funcién de disefiar el sistema de incentivos econdmicos al personal
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y monitorear su implementacion, asegurando que el disefio y definiciones sean acordes con la cultura, estrategia,
objetivos y negocios a largo plazo.

Durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024 el Directorio considerd incentivos puntuales por
productividad, garantizando la equidad y considerando la oportunidad en materia retributiva.

E) AMBIENTE DE CONTROL

Principios

Xil.

XIlil.

XIV.

XV.

XVI.

El Directorio debe asegurar la existencia de un ambiente de control, compuesto por controles internos
desarrollados por la gerencia, la auditoria interna, la gestion de riesgos, el cumplimiento regulatorio y la
auditoria externa, que establezca las lineas de defensa necesarias para asegurar la integridad en las
operaciones de la compaiiia y de sus reportes financieros.

El Directorio debera asegurar la existencia de un sistema de gestion integral de riesgos que permita a la
gerencia y al Directorio dirigir eficientemente a la compaiiia hacia sus objetivos estratégicos.

El Directorio debera asegurar la existencia de una persona o departamento (segun el tamafio y complejidad
del negocio, la naturaleza de sus operaciones y los riesgos a los cuales se enfrenta) encargado de la
auditoria interna de la compaiiia. Esta auditoria, para evaluar y auditar los controles internos, los procesos
de gobierno societario y la gestion de riesgo de la compaiiia, debe ser independiente y objetiva y tener sus
lineas de reporte claramente establecidas.

El Comité de Auditoria del Directorio estara compuesto por miembros calificados y experimentados, y
debera cumplir con sus funciones de forma transparente e independiente.

El Directorio debera establecer procedimientos adecuados para velar por la actuacion independiente y
efectiva de los Auditores Externos.

El Directorio determina el apetito de riesgo de la compaiiia y ademas supervisa y garantiza la existencia de un
sistema integral de gestion de riesgos que identifique, evalle, decida el curso de accién y monitoree los riesgos
a los que se enfrenta la compaiiia, incluyendo -entre otros- los riesgos medioambientales, sociales y aquellos
inherentes al negocio en el corto y largo plazo.

Conforme se encuentra previsto en el punto 2.4 del Codigo de Gobierno Societario, el Banco cuenta con politicas
de gestidn integral de riesgos que definen la estrategia y procedimientos para la identificacidn, seguimiento,
control y mitigacion de los riesgos a los cuales se encuentra expuesto. Dichas politicas consideran también limites
a la exposicion a cada uno de ellos, procesos internos de control y monitoreo de tales limites, y el reporte
frecuente y oportuno al Directorio. Asimismo, prevén un proceso interno para el desarrollo de pruebas de estrés,
planes de contingencia y la evaluacién de la suficiencia del capital econdmico.

Conforme lo establecido en el punto 3.1.2 del Codigo de Gobierno Societario, el Directorio del Banco es el
encargado de velar por la liquidez y solvencia de la Entidad, y entre sus funciones debe aprobar la estructura
organizativa para la gestidn de los riesgos asumidos; garantizar que el Banco cuente con procesos y sistemas para
identificar, evaluar, controlar, monitorear y mitigar las fuentes de los distintos riesgos; garantizar que el Banco
cuente con personal técnico capacitado para gestionar los riesgos; recibir regularmente reportes para tomar
conocimiento de los distintos tipos de riesgos, el cumplimiento de los limites establecidos, las pruebas de estrés,
los planes de contingencia establecidos y los cambios en las condiciones externas del mercado que puedan
constituir dificultades potenciales; promover y revisar en forma periddica las estrategias generales de negocios
y las politicas del Banco, incluida las de riesgos y la determinacidn de sus niveles aceptables; promover la cultura
de gestion de riesgos en todas las areas y asegurar que el proceso de gestidn se encuentre sujeto a la revisién de
Auditoria Interna; y controlar que los niveles gerenciales tomen los pasos necesarios para identificar, evaluar,
monitorear, controlar y mitigar los riesgos asumidos.

La Entidad considera las mejores practicas surgidas por el BCRA y enfoca su gestion de riesgos desde una vision
integradora, supervisada por el Directorio, la Alta Gerencia, y los Comités intervinientes. En efecto, para
garantizar una adecuada gestion de los negocios y riesgos a los cuales se encuentra expuesta la Entidad, el
Directorio ha creado los Comités de Gestidn Integral de Riesgos, de Créditos, y de Activos y Pasivos. Durante el
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024 el Directorio tomd conocimiento y aprobd en sus reuniones del
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30/01, 29/02, 27/03, 30/04, 31/05, 27/06, 31/07, 30/08, 30/9, 31/10, 29/11 y 26/12 de 2024 las minutas del
Comité de Gestion Integral de Riesgos, del Comité de Créditos y del Comité de Activos y Pasivos.

Los riesgos que la Entidad considera como relevantes son: Riesgo de Crédito, Riesgo de Liquidez, Riesgo de
Mercado, Riesgo de Tasa de Interés en la Cartera de Inversion y Riesgo Operacional. El impacto de estos riesgos
en todas sus dimensiones es monitoreado, peridédicamente, por la gerencia de gestion Integral de Riesgos y
evaluado mensualmente por el Comité de Gestidn Integral de Riesgos.

El Directorio monitorea y revisa la efectividad de la auditoria interna independiente y garantiza los recursos
para laimplementacion de un plan anual de auditoria en base a riesgos y una linea de reporte directa al Comité
de Auditoria.

El Directorio de la Entidad se encarga de que la Auditoria Interna cuente con los recursos, tiempo y conocimiento
para poder constituir una sélida linea de defensa.

De acuerdo con el punto 3.3.7 del Cédigo de Gobierno Societario, el Comité de Auditoria tiene entre sus
funciones la de asegurar que la auditoria interna cuente con recursos adecuados para desarrollar sus funciones.

Asimismo, a través de la participacidn del Directorio en el Comité de Auditoria se asegura a los auditores internos
el acceso irrestricto a todos los sectores y a toda la informacion de la Entidad para la correcta implementacidn
del plan de auditoria.

El auditor interno o los miembros del departamento de auditoria interna son independientes y altamente
capacitados.

BiBank cuenta con una Gerencia de Auditoria, a cargo de un Gerente de Auditoria Interna independiente y
altamente capacitado en la materia.

De acuerdo con el punto 3.3.7 del Cédigo de Gobierno Societario, el Comité de Auditoria tiene entre sus
funciones la de asegurar que la auditoria interna cuente con recursos adecuados para desarrollar sus funciones.

A los fines de mejorar la eficacia de la Auditoria Interna en la identificacién de los problemas en los sistemas de
gestion de riesgos y de control interno, el Directorio y la Alta Gerencia de la Entidad reconocen la importancia de
los procesos de auditoria y control interno, la utilizacion en forma oportuna y eficaz de sus conclusiones y la
exigencia a las Gerencias de la rapida correccidn de los problemas en orden de prioridad segun su criticidad.
Asimismo, fomentan la independencia del Gerente de Auditoria Interna respecto de las dreas y procesos
controlados por éste y encarga al mismo la evaluacion de la eficacia de los controles internos clave.

El Directorio tiene un Comité de Auditoria que actia en base a un reglamento. El comité esta compuesto en
su mayoria y presidido por directores independientes y no incluye al gerente general. La mayoria de sus
miembros tiene experiencia profesional en areas financieras y contables.

La Entidad no cuenta con un Comité de Auditoria en los términos del articulo 109 de la Ley de Mercado de
Capitales, ya que no realiza oferta publica de sus acciones. Sin perjuicio de ello, y en cumplimiento de las normas
del BCRA, BiBank cuenta con un Comité de Auditoria (interna), integrado por dos Directores, el Gerente de
Auditoria Externa y por Socio del Estudio proveedor de servicios de auditoria interna, todos ellos con vasta
experiencia en areas financieras y contables.

El Directorio, con opinién del Comité de Auditoria, aprueba una politica de seleccion y monitoreo de auditores
externos en la que se determinan los indicadores que se deben considerar al realizar la recomendacion a la
asamblea de Accionistas sobre la conservacion o sustitucion del auditor externo.

Los responsables de la Auditoria Externa en la Entidad son elegidos por Asamblea General Ordinaria de
Accionistas de cierre de ejercicio, a propuesta del Directorio y previa recomendacion del Comité de Auditoria.
Asimismo, en virtud de las Normas de la CNV, que establecen la rotacidn de los miembros de los Auditores
Externos, el Directorio de la Entidad evalia la continuidad o no de los mismos teniendo en cuenta los
antecedentes profesionales, personales, razones presupuestarias y la satisfaccién de los servicios prestados.
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Cabe destacar que, conforme se encuentra previsto en los puntos 3.1.2 y 3.3.7 del Cédigo de Gobierno Societario,
el Directorio tiene entre sus funciones ejercer la debida diligencia en el proceso de contratacidn y seguimiento
de la labor de los auditores externos, previa opinion y recomendacion del Comité de Auditoria.

F) ETICA, INTEGRIDAD Y CUMPLIMIENTO

Principios

XVII.

XVIIil.

El Directorio debe disefiar y establecer estructuras y practicas apropiadas para promover una cultura de
ética, integridad y cumplimiento de normas que prevenga, detecte y aborde faltas corporativas o
personales serias.

El Directorio asegurara el establecimiento de mecanismos formales para prevenir y en su defecto lidiar con
los conflictos de interés que puedan surgir en la administracién y direccién de la compaiiia. Debera contar
con procedimientos formales que busquen asegurar que las transacciones entre partes relacionadas se
realicen en miras del mejor interés de la compaiiia y el tratamiento equitativo de todos sus accionistas.

El Directorio aprueba un Cédigo de Etica y Conducta que refleja los valores y principios éticos y de integridad,
asi como también la cultura de la compaiiia. El Cédigo de Etica y Conducta es comunicado y aplicable a todos
los directores, gerentes y empleados de la compaiiia.

El Directorio de la Entidad ha aprobado el Cédigo de Etica cuyo objetivo es reflejar los valores y principios éticos
y de integridad, y la cultura de comportamiento de BiBank y el cual resume las pautas generales que deben regir
la conducta organizacional a los fines de promover una cultura de ética, integridad y cumplimiento de normas.

El Cédigo de Etica esta dirigido a, y es de conocimiento de, todas las autoridades y colaboradores del Banco, a
quienes se les exige conocer y cumplir su contenido, y se encuentra disponible en todo momento a través de su
intranet.

El Directorio establece y revisa periddicamente, en base a los riesgos, dimension y capacidad econémica un
Programa de Etica e Integridad. El plan es apoyado visible e inequivocamente por la gerencia quien designa un
responsable interno para que desarrolle, coordine, supervise y evaltie periédicamente el programa en cuanto
a su eficacia. El programa dispone: (i) capacitaciones periddicas a directores, administradores y empleados
sobre temas de ética, integridad y cumplimiento; (ii) canales internos de denuncia de irregularidades, abiertos
a terceros y adecuadamente difundidos; (iii) una politica de proteccion de denunciantes contra represalias; y
un sistema de investigacion interna que respete los derechos de los investigados e imponga sanciones efectivas
a las violaciones del Cédigo de Etica y Conducta; (iv) politicas de integridad en procedimientos licitatorios; (v)
mecanismos para analisis periddico de riesgos, monitoreo y evaluacion del Programa; y (vi) procedimientos
que comprueben la integridad y trayectoria de terceros o socios de negocios (incluyendo la debida diligencia
para la verificacion de irregularidades, de hechos ilicitos o de la existencia de vulnerabilidades durante los
procesos de transformacion societaria y adquisiciones), incluyendo proveedores, distribuidores, prestadores
de servicios, agentes e intermediarios.

BiBank cuenta con un Codigo de Etica en el que identifica sus principios éticos y pautas de conducta (con el Banco
y los colaboradores, con clientes, con proveedores y con gobiernos), y establece el mecanismo de aplicacion del
mismo (en materia de cumplimiento, el analisis e investigacion de consultas y/o dudas respecto de su alcance y
contenido, y las sanciones previstas por su incumplimiento). Conforme lo establecido en el punto 5.2.2, cuenta
canales de comunicacién para que en forma andnima, confidencial y segura, los colaboradores de la Entidad
puedan consular o denunciar sobre incumplimientos. Tales canales son administrados por el Estudio Becher y
Asociados SRL (BDO Argentina) garantizando mayor transparencia y confidencialidad a sus usuarios.

El analisis de las consultas y denuncias que ingresan a la Linea Etica BiBank son analizadas por BDO Argentina asf
como una Comisién de Etica del Banco integrada por el Gerente General, la Gerente de Personas, la Gerente
Comercial y el Gerente de Legales y Compliance. La Entidad cuenta con una Politica de Linea Etica BiBank que
detalla el conjunto de canales de comunicacién de la Linea Etica BiBank, los lineamientos para la administracién
de los contactos recibidos, el protocolo de investigacion y su comunicacion.

El Directorio asegura la existencia de mecanismos formales para prevenir y tratar conflictos de interés. En el
caso de transacciones entre partes relacionadas, el Directorio aprueba una politica que establece el rol de cada
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érgano societario y define como se identifican, administran y divulgan aquellas transacciones perjudiciales a
la compaiia o sélo a ciertos inversores.

Conforme se encuentra previsto en el punto 3.1.2 del Cédigo de Gobierno Societario, el Directorio del Banco es
el encargado de evitar conflictos de intereses, incluso potenciales, en relacion con sus actividades y compromisos
con otras organizaciones; y en su defecto, abstenerse de tomar decisiones cuando haya conflicto de intereses
que le impida desempefiarse adecuada y objetivamente en sus obligaciones con la Entidad.

En tal sentido, delega en el Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento la elaboraciéon de mecanismos que
permitan prevenir, manejar y, en su caso, resolver diferentes conflictos de interés en los que puedan incurrir los
miembros de la Entidad.

Por su parte, los puntos 4.1.3,4.1.5 y 4.3.3 del Cddigo de Etica de BiBank establecen ciertas pautas de conducta
con el Banco y los colaboradores, con Proveedores, y con Gobiernos a los fines de evitar cualquier tipo de
conflicto de intereses entre sus actividades y el desarrollo de sus actividades en el Banco.

G) PARTICIPACION DE LOS ACCIONISTAS Y PARTES INTERESADAS

Principios

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

La compaiiia debera tratar a todos los Accionistas de forma equitativa. Debera garantizar el acceso
igualitario a la informacién no confidencial y relevante para la toma de decisiones asamblearias de la
compainia.

La compania deberd promover la participacidn activa y con informacién adecuada de todos los Accionistas
en especial en la conformacion del Directorio.

La compaiiia debera contar con una Politica de Distribucidon de Dividendos transparente que se encuentre
alineada a la estrategia.

La compaiiia debera tener en cuenta los intereses de sus partes interesadas.

El sitio web de la compaiiia divulga informacién financiera y no financiera, proporcionando acceso oportuno e
igual a todos los Inversores. El sitio web cuenta con un area especializada para la atencion de consultas por los
Inversores.

BiBank cuenta con un sitio web (www.bibank.com.ar) con informacién institucional, y un formulario de contacto
para que los clientes, inversores y publico en general realicen consultas y reclamos.

En la seccidn “Institucional” de la pagina web (de actualizacidén constante) se brinda informacién para inversores
y publico en general que comprende la historia del Banco, su esquema de Gobierno Corporativo, su Informacion
Financiera, sus Contratos de adhesion (Ley N° 24.240 de Defensa del Consumidor), aspectos relacionados con
Compliance y su actuacion en el Mercado de Capitales.

El Directorio debe asegurar que exista un procedimiento de identificacion y clasificacion de sus partes
interesadas y un canal de comunicacion para las mismas.

La informacién relevante de BiBank es puesta a disposicion mediante el sitio web institucional
(www.bibank.com.ar) y la Autopista de Informacion Financiera administrada por la Comision nacional de Valores.

Adicionalmente, el Banco cuenta con otros canales de comunicacién para mantenerse en contacto con sus partes
interesadas como la via telefdnica, el correo electrdnico y la atencién en su Casa Central sita en Bouchard 547,
Piso 24, Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

El Directorio remite a los Accionistas, previo a la celebracion de la Asamblea, un "paquete de informacion
provisorio" que permite a los Accionistas -a través de un canal de comunicacién formal- realizar comentarios
no vinculantes y compartir opiniones discrepantes con las recomendaciones realizadas por el Directorio,
teniendo este Ultimo que, al enviar el paquete definitivo de informacion, expedirse expresamente sobre los
comentarios recibidos que crea necesario.

El funcionamiento de la Asamblea de Accionistas de Bibank se rige por la Ley General de Sociedades y
modificatorias, las Normas de la CNV (N.T. 2013 y modif.) y el Estatuto Social vigente de la Entidad.

Bouchard 547, P 24°. CP (C1I06ABG) QQ +54 11 4319 8400 @@ www.bibank.com.ar




Bouchard 547 Piso 24°

CP (C1106ABG)
BI Bq n k CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400

www.bibank.com.ar

Si bien no se ha instrumentado un canal de comunicacion formal para remitir un paquete de informacién previo
a la celebracidn de las Asambleas, toda vez que los accionistas del Banco forman parte o son cercanos al
Directorio, éstos cuentan con informacién permanente sobre la gestion de la Entidad a través de los reportes
periddicos de la Alta Gerencia y su participacion e involucramiento en los distintos Comités del Banco.

El estatuto de la compaiiia considera que los Accionistas puedan recibir los paquetes de informacion para la
Asamblea de Accionistas a través de medios virtuales y participar en las Asambleas a través del uso de medios
electrénicos de comunicacion que permitan la transmision simultanea de sonido, imagenes y palabras,
asegurando el principio de igualdad de trato de los participantes.

El articulo 12 del Estatuto Social de la Entidad prevé que el Directorio podra sesionar con la mayoria absoluta de
sus miembros presentes en forma fisica y/o comunicados entre si a través de medios de transmision simultanea
de sonido, imagenes y palabras (en cuyo caso debera dejarse constancia en el acta de los sujetos y el caracter en
gue participaron en el acto a distancia, el lugar donde se encontraban, y de los mecanismos técnicos utilizados).

A la fecha del presente, y considerando la estructura de capital de BiBank (cuatro accionistas), no se considera
necesario modificar el Estatuto a fin de permitir la participacion en las Asambleas a través del uso de medios
electrénicos de comunicacion.

La Politica de Distribucion de Dividendos esta alineada a la estrategia y establece claramente los criterios,
frecuencia y condiciones bajo las cuales se realizara la distribucion de dividendos.

La politica de destino de resultados acumulados de la Entidad que deriven en constitucién de reservas legales,
estatutarias, voluntarias, pase a nuevo ejercicio y/o pago de dividendos se encuentra contemplada en el articulo
15 del Estatuto Social, en el punto 2.10 del Cédigo de Gobierno Societario y es asimismo regulada por la Ley
General de Sociedades y las normas del BCRA sobre “Distribucién de resultados”.

El Directorio del Banco es el encargado de proponer a la Asamblea de Accionistas el proyecto para la
capitalizacion de las ganancias liquidas y realizadas que puedan registrarse al cierre de cada ejercicio econdmico
y/o la distribucion de dividendos. Dicha propuesta debe resultar razonable y encontrarse justificada en términos
econdémicos y financieros, considerando siempre el interés social de los accionistas del Banco pero sin
comprometer el nivel de liquidez y solvencia del Banco; contemplar la prudente administracién del Banco,
procurando evitar riesgos innecesarios y utilizando medidas razonables para la consecucion y desarrollo de los
objetivos propuestos para el siguiente ejercicio econdmico; y contemplar el cumplimiento de los requisitos
regulatorios y estatutarios aplicables.
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Palabras finales

Deseamos manifestar como siempre nuestro profundo agradecimiento por el apoyo recibido
durante este aifio 2024. Resaltando, la dedicacion, compromiso y esfuerzo del equipo de
colaboradores del Banco, como asi también de sus proveedores y asesores, los organismos
reguladores, las entidades financieras colegas, y principalmente a sus clientes, que ayudaron a

crecer en conjunto con la evolucién de sus empresas en un contexto desafiado por los factores

externos de publico conocimiento.

El Directorio
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)

Bouchard 547 Piso 24°
CP (C1106ABG)
CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

CONCEPTO NOTAS 31/12/2024 31/12/2023
ACTIVO
Efectivo y Depdsitos en Bancos 3.4. 4.296.431 6.723.565
Efectivo 113.525 701.279
Entidades Financieras y corresponsales 4.182.906 6.022.286
BCRA 3.954.669 5.480.083
Otras del pais y del exterior 228.237 542.203
Titulos de deuda a valor razonable con cambios en resultados 3.1. 22.654.400 8.053.303
Instrumentos derivados 3.1. - 198.592
Operaciones de pase y cauciones 3.4. - 49.985.685
Otros activos financieros 3.4. 33.443.587 7.740.223
Préstamos y otras financiaciones 3.4. 25.855.060 15.621.590
Sector Privado no Financiero 25.855.060 15.621.590
Otros Titulos de Deuda 3.4. 4.846.164 -
Activos financieros entregados en garantia 3.1.,3.4.y3.5 4.234.910 3.367.590
Activos por impuestos a las ganancias corrientes 8.5.2. 137 298
Inversiones en Instrumentos de Patrimonio 3.1. 728.274 899.432
Propiedad, planta y equipo 6.1. 6.817.550 6.546.871
Activos intangibles 6.2. 2.054.784 2.292.811
Activos por impuesto a las ganancias diferido 8.4. 2.195.399 -
Otros activos no financieros 8.5.3. 14.311.105 9.042.419
ITOTAL ACTIVO 121.437.801 I 110.472.379

Las notas y anexos son parte integrante de estos Estados Financieros.

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dra. Gabriela Ameal
Comisién Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26

Dr. Javier Ortiz Batalla

Presidente

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador P ublico (UB.A.)
CP.CECABA.-T°208-F°105




ByBank

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)
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Bouchard 547 Piso 24°
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CONCEPTO NOTAS 31/12/2024 31/12/2023
PASIVO
Depésitos 3.4 59.138.391 43.566.428
Sector Publico no Financiero 3.671.627 4.141.983
Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior 55.466.764 39.424.445
Pasivos a valor razonable con cambios en resultados 3.1. 11.373.921 9.660.301
Instrumentos derivados 3.1. 228.319 7.156
Otros pasivos financieros 3.4. 20.903.919 26.578.434
Financiaciones recibidas del BCRA y otras instituciones financieras 3.4. - 1.143
Provisiones 8.3. 29 751
Pasivo por impuestos a las ganancias diferido 8.4. - 384.577
Otros pasivos no financieros 8.5.3. 2.495.343 6.992.336
[TOTAL PASIVOS 94.139.922 | 87.191.126 |
PATRIMONIO NETO
Capital social 1.1y5.1. 5.342.040 2.342.040
Ajustes al capital 17.854.302 17.854.302
Ganancias reservadas 2.857.548 -
Otros Resultados Integrales acumulados 218.113 227.363
Resultado del ejercicio 1.025.876 2.857.548
Patrimonio Neto atribuible a los propietarios de la controladora 27.297.879 23.281.253
|TOTAL PATRIMONIO NETO 27.297.879 | 23.281.253

Las notas y anexos son parte integrante de estos Estados Financieros.

Dra. Gabriela Ameal
Comisién Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dr. Javier Ortiz Batalla

Presidente

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador P ublico (UB.A.)
CP.CECABA.-T°208-F°105
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES

correspondiente al ejercicio econdomico finalizado el 31 de diciembre de 2024
presentado en forma comparativa con el ejercicio anterior
(cifras expresadas en miles de pesos)

Bouchard 547 Piso 24°
CP (C1106ABG)
CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

CONCEPTO NOTAS Acumulado al Trimestre al Acumulado al Trimestre al
31/12/2024 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2023
Ingresos por intereses 9.2. 29.426.446 3.577.192 38.534.382 16.023.696
Egresos por intereses 9.3. (18.768.759) (3.171.198) (31.999.441) (10.232.861)
Resultado neto por intereses 10.657.687 405.994 6.534.941 5.790.835
Ingresos por comisiones 9.4. 371.548 61.786 465.315 104.208
Egresos por comisiones 9.5. (248.749) (81.456) (274.473) (47.206)
Resultado neto por comisiones 122.799 (19.670) 190.842 57.002
Resultado neto por medicion de instrumentos financieros a valor razonable 9.1
con cambios en resultados o 7.101.244 3.236.305 5.244.806 1.512.520
Diferencia de cotizacion de oro y moneda extranjera 290.061 57.263 23.462.110 8.234.204
Otros ingresos operativos 9.6. 1.862.596 18.184 386.261 166.207
Cargo por incobrabilidad (268.929) (24.003) (592.879) (160.582)
Ingreso operativo neto 19.765.458 3.674.073 35.226.081 15.600.186
Beneficios al personal 9.7. (7.379.799) (2.154.319) (12.874.176) (5.856.452)
Gastos de administracion 9.8. (4.961.625) (1.620.513) (4.902.583) (1.431.156)
Depreciaciones y desvalorizaciones de bienes 9.9. (1.792.074) (425.872) (1.533.008) (417.737)
Otros gastos operativos 9.10. (3.479.649) (454.782) (7.116.260) (2.664.864)
Resultado operativo 2.152.311 (981.413) 8.800.054 5.229.977
Resultado por asociadas y negocios conjuntos (*) - - - -
Resultado por la posicion monetaria neta 9.11 (3.702.446) (180.573) (3.319.284) (1.094.381)
Resultado antes de impuesto de las actividades que contintan (1.550.135) (1.161.986) 5.480.770 4.135.596
Impuesto a las ganancias de las actividades que contintan 8.4. 2.576.011 330.388 (2.623.222) (1.330.029)
Resultado neto de las actividades que continan 1.025.876 (831.598) 2.857.548 2.805.567
Resultado de operaciones discontinuadas - - - -
Impuesto a las ganancias de las actividades discontinuadas - - - -
[Resultado neto del ejercicio 1.025.876 | (831.598) | 2.857.548 | 2.805.567
Resultado neto del ejercicio atribuible a los propietarios de la controladora 1.025.876 (831.598) 2.857.548 2.805.567
Resultado neto del ejercicio atribuible a participaciones no controladoras - - - -
GANANCIA POR ACCION
CONCEPTO 31/12/2024 31/12/2023
NUMERADOR
Ganancia neta atribuible a Accionistas de la Entidad Controladora 1.025.876 2.857.548
MAS: Efectos dilusivos inherentes a las acciones ordinarias potenciales - -
Ganancia neta atribuible a Accionistas de la Entidad Controladora ajustada por el efecto de la dilucid 1.025.876 2.857.548
DENOMINADOR
Promedio ponderado de acciones ordinarias en circulacion del ejercicio 5.092.040 2.342.040
MAS: Promedio ponderado del niumero de acciones ordinarias adicionales con efectos dilusivos - -
Promedio ponderado de acciones ordinarias en circulacion del ejercicio ajustado por el efecto de la « 5.092.040 2.342.040
Ganancia por accion Basica 0,20 1,22
Ganancia por accion Diluida 0,20 1,22 |

Las notas y anexos son parte integrante de estos Estados Financieros.

Dra. Gabriela Ameal Dr.Juan M. Fernandez Covaro

Comision Fiscalizadora Gerente de Administracion
Contadora P Ublica (UAJFK)

CP.CECABA.-T°I72-F°26

Dr. Javier Ortiz Batalla

Presidente

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A))
CP.CECAB.A.-T°208-F°105




Bouchard 547 Piso 24°

CP (C1106ABG)
BI Bo n k CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400

www.bibank.com.ar

4
ESTADO DE OTROS RESULTADOS INTEGRALES

correspondiente al ejercicio econdomico finalizado el 31 de diciembre de 2024

presentado en forma comparativa con el ejercicio anterior
(cifras expresadas en miles de pesos)

Acumulado al Trimestre al Acumulado al Trimestre al
CONCEPTO | NOTAS | 31/12/2024 | 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2023
Resultado neto del ejercicio 1.025.876 (831.598) 2.857.548 2.805.567
Componentes de Otro Resultado Integral que no se reclasificaran al resultado del ejercicio
Revaluacion de propiedad, planta y equipo e intangibles - 7.079 - 38.248 -
Revaluaciones del ejercicio de propiedad, planta y equipo e intangibles 6.5 - 10.113 - 54.641 -
Desvalorizaciones del ejercicio - - - -
Impuesto a las ganancias 8.4 3.034 - - 16.393 -
Planes de beneficios definidos post empleo - - - -
Ganancias o pérdidas actuariales acumuladas por planes de beneficios definidos post empleo - - - -
Rendimiento de activos del plan - - - -
Impuesto a las ganancias - - - -
Ganancias o pérdidas por instrumentos de patrimonio a valor razonable con cambios en el
ORI (Puntos 5.7.5de la NIIF 9) - - - -
Resultado del ejercicio por instrumentos de cobertura a valor razonable con cambios en el ORI - - - -
Impuesto a las ganancias - - - -
Ganancias o pérdidas de instrumentos de cobertura - Cobertura de flujos de efectivo - - - -
Resultado del ejercicio de instrumentos de cobertura - - - -
Impuesto a las ganancias - - - -
Cambios en el riesgo de credito propio del pasivo financiero a valor razonable - - - -
Resultado del ejercicio por cambios en el riesgo de crédito propio del pasivo financiero a valor razonable - - - -
Impuesto a las ganancias - - - -
Otros Resultados Integrales - 2.424 - 70.991 -
Otros Resultados Integrales del ejercicio 6.5 - 3.462 - 101.417 -
Impuesto a las ganancias 8.4 1.038 - (30.426) -
Participacion de Otro Resultado Integral de asociadas y negocios conjuntos contabilizados
utilizando el método de la participacion - - - -
Resultado delejercicio por la participacion de Otro Resultado Integral de asociadas y
negocios conjuntos contabilizados utilizando el método de la participacion - - - -
Impuesto a las ganancias - - - -
|Total Otro Resultado Integral que no se reclasificara al resultado del ejercicio (9.503) - 109.239 -

Las notas y anexos son parte integrante de estos Estados Financieros.

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Dra. Gabriela Ameal Dr. Juan M. Fernandez Covaro Dr. Javier Ortiz Batalla Dr. Claudio Doller (Socio)
Comision Fiscalizadora Gerente de Administracion Presidente Contador Publico (UB.A))
Contadora P Ublica (UAJFK) CP.CECAB.A.-T°208-F°105

CP.CECABA.-T°I72-F°26
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ESTADO DE OTROS RESULTADOS INTEGRALES

correspondiente al ejercicio econdomico finalizado el 31 de diciembre de 2024

Bouchard 547 Piso 24°
CP (C1106ABG)
CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

presentado en forma comparativa con el ejercicio anterior
(cifras expresadas en miles de pesos)

Acumulado al Trimestre al Acumulado al Trimestre al
CONCEPTO NOTAS 31/12/2024 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2023
Componentes de Otro Resultado Integral que se reclasificaran al resultado del ejercicio
Diferencia de cambio por conversion de Estados Financieros - - -
Diferencia de cambio del ejercicio - N N
Ajuste por reclasificacion del ejercicio - - N
Impuesto a las ganancias - - -
Ganancias o Pérdidas de instrumentos de cobertura - Cobertura de flujos de efectivo - - -
Resultado del ejercicio del instrumento de cobertura - - N
Disminucion por reconocimiento inicial de activos o pasivos no financieros - - -
Ajuste por reclasificacion del ejercicio - - -
Impuesto a las ganancias - - -
Ganancias o Pérdidas de instrumentos de cobertura - Cobertura de inversiones netas en negocios en el extranjero - - -
Resultado del ejercicio del instrumento de cobertura - - -
Ajuste por reclasificacion del ejercicio - - -
Impuesto a las ganancias - - -
Ganancias o pérdidas por instrumentos financieros a valor razonable con cambios en ORI (punto 4.1.2a de la NIIF 9) - - -
Resultado del ejercicio por instrumentos financieros a valor razonable con cambios en el ORI - - -
Ajuste por reclasificacion del ejercicio - - N
Impuesto a las ganancias - - -
Otros Resultados Integrales - N N
Otros Resultados Integrales del ejercicio - - -
Ajuste por reclasificacion del ejercicio - - -
Impuesto a las ganancias - - -
Participacion de Otro Resultado Integral de asociadas y negocios conjuntos contabilizados
utilizando el método de la participacion - - -
Resultado del ejercicio por la participacion de Otro Resultado Integral de asociadas y negocios conjuntos
contabilizados utilizando el método de la participacion - - -
Ajuste por reclasificacion del ejercicio - - -
Impuesto a las ganancias - - -
|Total Otro Resultado Integral que se reclasificara al resultado del ejercicio - - -
[Total Otro Resultado Integral 1.016.373 (831.598) 2.966.787 2.805.567 |
Resultado integral total 1.016.373 (831.598) 2.966.787 2.805.567
Resultado integral total atribuible a los propietarios de la controladora (831.598)

Resultado integral total atribuible a participaciones no controladoras

Las notas y anexos son parte integrante de estos Estados Financieros.

1.016.373

2.966.787

2.805.567

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025

Dra. Gabriela Ameal Dr.Juan M. Fernandez Covaro Dr. Javier Ortiz Batalla

Comision Fiscalizadora Gerente de Administracion Presidente

Contadora P Ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26

BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

CP.CECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)

Contador Publico (UB.A))

CPCECABA.-T°208-F°105
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correspondiente al ejercicio econémico finalizado el 31 de diciembre de 2024
. . o o .
presentado en forma compa rativa con el ejercicio anterior
(cifras expresadas en miles de pesos)
CAPITAL SOCIAL APORTES NO CAPITALIZADOS OTROS RESULTADOS INTEGRALES RESERVA DE UTILIDADES
Dif. De cambio Geias. 0 Gelas. O Total PN de p::::::::::es Total
PRIMAS DE AJUSTES AL N i pérdidas acum RESULTADOS NO | participaciones
IMIENT TA . P R PPE 3 trolad PNal
MOVIMIENTOS No EN CIRCULACION| ENCARTERA | EMISION DE OTROS PATRIMONIO co;f/‘;’:sié::’e e":l'l’::aze perz:’ralsn‘::”m por Inst. Otros LEGAL OTROS ASIGNADOS | controladoras al | <™ :I’ adoras 2
ACCIONES ! e . Fcieros. A
Est. Fcieros. cobertura VRCORI
31/12/2024 31/12/2024 31/12/2024
Saldos al comienzo del ejercicio reexpresados 5.1 2.342.040 - - 17.854.302 - - 227.363 - - 2.857.548 23.281.253 - 23.281.253
Ajustes y reexpresiones retroactivas - - - - - - - - - - - - - - -
Saldo al inicio del ejercicio ajustado 2.342.040 - - 17.854.302 - - - - 227.363 - - 2.857.548 23.281.253 - 23.281.253
Resultado total integral del ejercicio
Resultado neto del ejercicio - - - - - - - - - - - 1.025.876 1.025.876 - 1.025.876
Otro Resultado Integral del ejercicio - - - - - - - - (9.503) - - - (9.503) - (9.503)
Distribucion de RNA aprobados por la
Asamblea de Accionistas del
17/04/2024 - - - - - - - - - - - - - -
Reserva legal - - - - - - - - - 571.510 - (571.510) -
Reserva Facultativa - - - - - - - - - - 2.286.038 (2.286.038) -
Capitalizaciones o incrementos de
capital aprobadas por Asamblea de
Accionistas del 26/12/2024 3.000.000,00 - 3.000.000 3.000.000
Otros movimientos 253 253 253
\Saldos al cierre del ejercicio 31/12/2024 5.342.040 - - 17.854.302 - - - - 218.113 571.510 2.286.038 1.025.876 27.297.879 - 27.297.879
CAPITAL SOCIAL APORTES NO CAPITALIZADOS OTROS RESULTADOS INTEGRALES RESERVA DE UTILIDADES
Dif. De cambio Gias. O Gefas. O Total PN de p;‘::;::::::es Total
PRIMAS DE AJUSTES AL N . pérdidas acum RESULTADOS NO | participaciones
. . trolads PNal
MOVIMIENTOS NOTA ENCIRCULACION| ENCARTERA | EMISION DE OTROS PATRIMONIO co;f/‘;’:si::ze Rev:l'l‘::a:e PPE perg::a:n‘::“m por Inst. Otros LEGAL OTROS ASIGNADOS | controladoras af | <" 129" @
ACCIONES ! e : Fcieros. A
Est. Fcieros. cobertura VRCORI
31/12/2023 31/12/2023 31/12/2023
Saldos al comienzo del ejercicio reexpresados 5.1 1.542.040 - - 18.594.097 - - - - 118.124 - - (4.738.393) 15.515.868 - 15.515.868
Ajustes y reexpresiones retroactivas - - - - - - - - - - - - - - -
Saldo al inicio del ejercicio ajustado 1.542.040 - - 18.594.097 - - - - 118.124 - - (4.738.393) 15.515.868 - 15.515.868
Resultado total integral del ejercicio
Resultado neto del ejercicio - - - - - - - - - - - 2.857.548 2.857.548 - 2.857.548
Otro Resultado Integral del ejercicio - - - - - 109.239 - - - 109.239 - 109.239
Capitalizaciones o incrementos de
capital aprobadas por Asamblea de
Accionistas del 23/02/2023 800.000 - - 3.998.598 - - - - - - - - 4.798.598 - 4.798.598
Absorcion de pérdidas acumuladas
aprobadas por Asamblea de Accionistas
del 19 de abril de 2023: - - - (4.738.393) - - - - - - - 4.738.393 - - -
‘Saldos al cierre del ejercicio 31/12/2023 2.342.040 - - 17.854.302 - - - - 227.363 - - 2.857.548 23.281.253 - 23.281.253

Las notas y anexos son parte integrante de estos Estados Financieros.

Dra. Gabriela Ameal
Comisién Fiscalizadora
Contadora P Ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°172-F°26

Dr.Juan M. Fernandez Covaro

Gerente de Administracion

Firmado alos efectos de suidentificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador PUblico (UB.A))
CP.CECAB.A.-T°208-F°105
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

correspondiente al ejercicio economico finalizado el 31 de diciembre de 2024
presentado en forma comparativa con el ejercicio anterior
(cifras expresadas en miles de pesos)

CONCEPTOS | NOTA | 31/12/2024 31/12/2023
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL EJERCICIO 5.2. 6.723.565 13.064.502
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL CIERRE DEL EJERCICIO 5.2. 4.296.431 6.723.565
|(DISMINUCION) / AUMENTO NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES (2.427.134) (6.340.937) |

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS

Resultado del ejercicio antes del Impuesto a las Ganancias (1.550.135) 5.480.770
Ajuste por el resultado monetario total del ejercicio 3.702.446 3.319.284
Ajustes para obtener los flujos provenientes de actividades operativas: (6.441.568) (9.960.378)
Amortizaciones y desvalorizaciones 1.792.074 1.533.008
Cargo por incobrabilidad 268.929 592.879
Otros ajustes (8.502.571) (12.086.265)
Aumentos / (Disminuciones) netos proveniente de activos operativos: (9.945.273) (31.248.598)
Titulos de deuda a valor razonable con cambios en resultados (14.601.097) 11.289.509
Instrumentos derivados 198.592 (47.314)
Operaciones de pase y cauciones 49.985.685 (34.131.794)
Préstamos y otras financiaciones (10.502.399) 4.247.902
Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior (10.502.399) 4.247.902
Otros Titulos de Deuda (4.846.164) 520.244
Activos financieros entregados en garantia (867.320) 877.555
Inversiones en Instrumentos de Patrimonio 171.158 (493.526)
Otros activos (29.483.728) (13.511.174)
(Disminuciones) / Aumentos netos proveniente de pasivos operativos: 7.333.373 13.696.097
Depositos 15.571.963 (3.130.211)
Sector Publico no Financiero (470.356) (3.012.993)
Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior 16.042.319 (117.218)
Pasivos a valor razonable con cambios en resultados 1.713.620 4.091.552
Instrumentos derivados 221.163 4.471
Otros pasivos (10.173.373) 12.730.285
|TOTAL DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS (A) (6.901.157) (18.712.825) |

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

Pagos: (1.823.051) (1.295.907)
Compra de PPE, activos intangibles y otros activos (1.823.051) (1.295.907)
|TOTAL DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (B) (1.823.051) (1.295.907) |
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Cobros: 1.500.050 4.798.598
Aportes de Capital 1.500.050 4.798.598
|TOTAL DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (%) 1.500.050 4.798.598 |
|EFECTO DEL RESULTADO MONETARIO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES (E) 4.797.024 8.869.197 |
| (DISMINUCION) / AUMENTO NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES (A+B+C+E) (2.427.134) (6.340.937) |

Las notas y anexos son parte integrante de estos Estados Financieros.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONOMICO

FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Presentadas en forma comparativa con el ejercicio anterior)
(cifras expresadas en miles de pesos)

NOTA 1. SOBRE BASES Y CRITERIOS CONTABLES
1.1. Informacion de la Entidad

Bibank S.A. -antes Banco Interfinanzas S.A.- (en adelante, “BiBank”, la “Sociedad”, la “Entidad” o el
“Banco” indistintamente) es una Sociedad Anénima constituida en la Republica Argentina, domiciliada
en Bouchard 547 Piso 24 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, autorizada por el Banco Central de
la Repulblica Argentina (“BCRA”), como banco comercial de primer grado para realizar todas las
operaciones activas, pasivas y de servicios, en los términos del articulo 21 de la Ley de Entidades
Financieras.

Con fecha 21 de diciembre de 2022 se celebro una Asamblea unanime Extraordinaria de Accionistas
de la Sociedad que resolvio el cambio de su denominacion Banco Interfinanzas S.A. por Bibank S.A.,
y la consecuente reforma del articulo 1° de su estatuto social. En la misma asamblea, se resolvio la
reforma del articulo 12° de su estatuto social a los fines de realizar adecuaciones formales sobre las
garantias de los directores de conformidad con el articulo 256 de la Ley General de Sociedades
N°19.550 y su regulacion.

Con fecha 9 de febrero de 2023 el BCRA emitié la Comunicacion “C” 94590 con la modificacion de la
denominacion social.

1.2. Fecha de autorizacion de los Estados Financieros

Los presentes Estados Financieros han sido aprobados por el Directorio de BiBank y autorizados para
ser emitidos con fecha 10 de marzo de 2025.

1.3. Actualizacion de condiciones existentes al final del ejercicio sobre el que se informa

Desde el 31 de diciembre de 2024 y hasta la fecha de emision de los presentes Estados Financieros,
no se han producido modificaciones sobre las condiciones que existian en dicha fecha y que generen
una actualizacion en otras notas.

1.4. Bases de preparacion de los Estados Financieros

1.4.1 Resumen de las politicas contables significativas

Los presentes Estados Financieros, correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de
2024, fueron preparados de acuerdo a la normativa del BCRA que establecen que las entidades bajo
su supervision presenten estados financieros preparados de acuerdo las Normas Internacionales de
Informacién Financiera (“NIIF”) emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad
(“IASB”, por sus siglas en inglés), excepto por la excepcion transitoria de la aplicacion del modelo de
deterioro de la seccion 5.5. “Deterioro de Valor” de la NIIF 9 “Instrumentos Financieros”, la cual el
BCRA, a través de la Comunicacion “A” 7928, permitio a las Entidades B y C optar -con caracter
irrevocable- por postergar hasta 1° de enero de 2025. Bibank S.A. en su reunion de Directorio de
fecha 28 de diciembre de 2023, resolvi6 optar por postergar la aplicacion hasta dicha fecha.
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1.4.1.1 Unidad de Medida

La NIC 29 “Informacion financiera en economias hiperinflacionarias”, requiere que los estados
financieros de una entidad cuya moneda funcional sea la de una economia hiperinflacionaria,
independientemente de si estan basados en el método del costo histérico o en el método del costo
corriente, sean expresados en términos de la unidad de medida constante a la fecha de cierre del
periodo/ejercicio sobre el que se informa.

Para ello, en términos generales, se debe computar en las partidas no monetarias la inflacion
producida desde la fecha de adquisicion o desde la fecha de revaluacion segun corresponda. Si en un
ejercicio inflacionario, los activos monetarios exceden los pasivos monetarios, la entidad perdera
poder adquisitivo y, si los pasivos monetarios exceden los activos monetarios, la entidad ganara poder
adquisitivo, siempre que tales partidas no se encuentren sujetas a un mecanismo de ajuste. El detalle
de la composicién del resultado por los cambios en el poder adquisitivo de la moneda en funcion de
las partidas monetarias que lo originan se muestra en la nota 9.

En relacion con la determinacion de si se esta (o no) en presencia de una economia hiperinflacionaria,
la norma detalla una serie de factores de caracter cualitativo, entre ellos considera una tasa
acumulada de inflacion en tres anos que se aproxime o exceda al 100% y la evaluacion de que tales
circunstancias no se correspondan con hechos que seran revertidos en el corto plazo. En los ultimos
anos, los niveles de inflacion en Argentina han sido altos, los cuales derivaron en una tasa de inflacion
acumulada en los Ultimos tres anos que supera el 100%, medida de acuerdo con las diferentes
combinaciones posibles de indices disponibles. Asimismo, se observa la presencia de ciertos factores
cualitativos y circunstancias, tales como la devaluacion del peso, ajustes tarifarios de servicios
publicos, un contexto desfavorable en materia de financiamiento y proyecciones disponibles que
indican que la tendencia inflacionaria no se revertira en el corto plazo.

Todo ello lleva a concluir que la economia argentina es de alta inflacion, en el marco de los
lineamientos establecidos en la NIC 29 y que por lo tanto el ajuste integral por inflacién se considera
necesario para los estados financieros anuales o intermedios con cierres a partir del 1° de julio de
2018. Es asi como la reexpresion monetaria de la informacion contable debe efectuarse
retroactivamente y deben reexpresarse las cifras correspondientes a los ejercicios o periodos
precedentes que se presentan con fines comparativos, sin que este hecho modifique las decisiones
tomadas en base a la informacion financiera correspondiente a dichos ejercicios.

A pesar de esto, el BCRA pospuso la reanudacion del ajuste por inflacion el cual habia suspendido en
el ano 2003 (mediante Com. “A” 3921”), estableciéndola a partir del 1° de enero de 2020 (segln
Com. “A” 6651).

A los fines de una mejor interpretacion del impacto que produce la aplicacion de la NIC 29,
describimos a continuacion, resumidamente, el proceso de reexpresion.

i. Los activos y pasivos que se corresponden con partidas monetarias (aquellas con un
valor nominal fijo en moneda local) no se reexpresan, dado que ya se encuentran
expresadas en la unidad de medida corriente a la fecha de cierre del periodo/ejercicio

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Dra. Gabriela Ameal Dr.Juan M. Fernandez Covaro Dr. Javier Ortiz Batalla Dr. Claudio Doller (Socio)
Comision Fiscalizadora Gerente de Administracién Presidente Contador Publico (UB.A.)
Contadora P (blica (UAJFK) C.P.CECA.B.A.-T°208-F°105

CP.CECABA.-T°I72-F°26



Bouchard 547 Piso 24°
B B k CP (C1106ABG)
I G n CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

10
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONOMICO

FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Presentadas en forma comparativa con el ejercicio anterior)
(cifras expresadas en miles de pesos)

sobre el cual se informa. La ganancia o pérdida monetaria neta se incluira en el
resultado del ejercicio por el que se informa.

ii. Si tales partidas se encuentran sujetas a un mecanismo de ajuste que compense en
alguna medida los efectos de la pérdida en el poder adquisitivo de la moneda, se
ajustaran de acuerdo a tal mecanismo.

iii. Las partidas no monetarias medidas a sus valores corrientes al final del
periodo/ejercicio sobre el que se informa, no se reexpresan a efectos de su
presentacion en el estado de situacion patrimonial, pero el proceso de ajuste debe
completarse para determinar en términos de unidad de medida homogénea los
resultados producidos por la tenencia de esas partidas no monetarias.

iv. Las partidas no monetarias medidas a costo historico o a un valor corriente de una
fecha anterior a la de cierre del periodo/ejercicio sobre el cual se informa se
reexpresan por coeficientes que reflejen la variacion ocurrida en el nivel general de
precios desde la fecha de adquisicion o revaluacion hasta la fecha de cierre,
procediéndose luego a comparar los importes reexpresados de esos activos con los
correspondientes valores recuperables. Los cargos al resultado del periodo/ejercicio
por consumo de activos no monetarios (depreciacion, amortizacion, valor residual de
activos dados de baja, etc.) se determinaran sobre la base de los nuevos importes
reexpresados.

v. La reexpresion de los activos no monetarios en los términos de unidad de medida
corriente al final del periodo/ejercicio sobre el que se informa sin un ajuste
equivalente para propositos fiscales, da lugar a una diferencia temporaria gravable y
al reconocimiento de un pasivo por impuesto diferido cuya contrapartida se reconoce
en el resultado del periodo/ejercicio.

vi. Los ingresos y gastos se ajustan desde la fecha de origen de las transacciones que los
originan o del correspondiente devengamiento;

vii. Los consumos de activos no monetarios medidos a valor corriente del momento previo
al consumo se ajustan desde el momento del consumo registrado; las partidas del
resultado que reflejan o incluyen en su determinacion el consumo de activos medidos
en moneda de poder adquisitivo de una fecha anterior a la de registracion del
consumo, se ajustan tomando como base la fecha de origen del activo con el que esta
relacionada la partida.

1.4.1.2 Informacion comparativa

El Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2024 se presenta en forma comparativa con
el cierre del ejercicio al 31 de diciembre de 2023.

Los Estados de Resultados Integrales, de Otros Resultados Integrales, de Cambios en el Patrimonio
Neto y de Flujo de Efectivo se presentan en forma comparativa con el del ejercicio anterior.

1.4.1.3 Moneda funcional y de presentacion

Los presentes Estados Financieros son presentados en miles de pesos, los cuales son la moneda
funcional y de presentacion de la Entidad.
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1.4.1.4 Conversion y balances

Las transacciones en moneda extranjera son convertidas en la moneda funcional usando los tipos de
cambio a la fecha de la transaccion o medicion. Las ganancias y pérdidas de cambio resultante de la
liquidacion de dichas operaciones o de la medicion al cierre del periodo de los activos y pasivos
monetarios denominados en moneda extranjera se reconocen en el Estado de Resultados Integrales.

1.4.1.5 Criterios de consolidacion

Bibank presenta solo Estados Financieros separados ya que no posee inversiones en subsidiarias,
negocios conjuntos y asociadas.

1.4.1.6 Juicios y estimaciones contables

La preparacion de los Estados Financieros de acuerdo con las NIIF requiere que la Administracion
realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicacion de las politicas de contabilidad y
los montos de activos, pasivos, ingresos y gastos presentados. Los resultados reales pueden diferir de
estas estimaciones.

En ciertos casos los principios contables generalmente aceptados requieren que los activos o pasivos
sean registrados o presentados a su valor razonable. El valor razonable es el monto al cual un activo
puede ser intercambiado, o un pasivo cancelado entre un comprador y un vendedor interesado y
debidamente informado, que realizan una transaccion libre. Cuando los precios en mercados activos
estan disponibles han sido utilizados como base de valoracion. Cuando los precios en mercados activos
no estan disponibles, el Banco ha estimado aquellos valores basados en la mejor informacion
disponible, incluyendo, de ser necesario, el uso de modelos internos valorizacion y otras técnicas de
evaluacion.

Las previsiones por riesgo de incobrabilidad han sido determinadas sobre la base del riesgo estimado
de la asistencia crediticia otorgada por la Entidad, el cual resulta de la evaluacion de la capacidad
de repago de las obligaciones y del grado de cumplimiento de los deudores y de las garantias que
respaldan las respectivas operaciones, de acuerdo con las normas sobre “Clasificacion de deudores y
previsiones minimas por riesgo de incobrabilidad” emitidas por el BCRA.

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente por la Gerencia de
Administracion, Planeamiento y Control de Gestion del Banco a fin de cuantificar ciertos activos,
pasivos, ingresos, gastos y compromisos. Las revisiones de las estimaciones contables son reconocidas
en el periodo en que la estimacion es revisada y en cualquier periodo futuro afectado.

Principalmente, estas estimaciones realizadas en funcion de la mejor informacion disponible, se
refieran a:

e Las previsiones para deudores incobrables (Notas 1.4.1.7.6 y Nota 1.5)
e La vida util de los activos materiales e intangibles (Notas 6.1, 6.2y 6.3)
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e El valor razonable de activos y pasivos (Notas 3 y Nota 6.5)
e Las contingencias y compromisos (Nota 8.3)
e Los impuestos corrientes e impuestos diferidos (Nota 8.4)

1.4.1.7 Criterios de valuacion y exposicion

A continuacion, se describen los principales criterios de valuacién y exposicion seguidos para la
preparacion de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2024 y 2023:

1.4.1.7.1) Instrumentos financieros:

Reconocimiento inicial y medicion posterior:

En el reconocimiento inicial los instrumentos financieros son registrados por sus valores razonables.
Aquellos activos o pasivos financieros que se contabilizan al valor razonable con cambios en
resultados, son registrados a valor razonable menos los costos de transaccion.

Para la medicion posterior, la Entidad mide sus activos financieros a valor razonable, a excepcion de
aquellos que cumplen con las siguientes dos condiciones para los que se aplica su costo amortizado:

- Se mantienen dentro de un modelo de negocio cuyo objetivo es mantener los activos para
obtener los flujos de efectivo contractuales.

- Las condiciones contractuales de los activos financieros dan lugar, en fechas especificadas, a
flujos de efectivo que son Unicamente pagos del capital e intereses sobre el importe
pendiente de capital.

Activos financieros al valor razonable con cambios en resultados:

Los activos financieros son clasificados como a valor razonable con cambios en resultados cuando son
mantenidos para negociar o son designados a valor razonable con cambios en resultados.

Un activo financiero es clasificado como mantenido para negociacion si:

- se adquiere principalmente con el objetivo de venderlo en un futuro inmediato;

- ensureconocimiento inicial es parte de una cartera de instrumentos financieros identificados
que el Banco gestiona conjuntamente y para la cual existe evidencia de un patron real
reciente de obtencion de beneficios a corto plazo; o

- es un derivado que no haya sido designado como un instrumento de cobertura eficaz.

Un activo financiero distinto de un activo financiero mantenido para negociar puede ser designado
como un activo financiero a valor razonable con cambios en resultados desde el momento del
reconocimiento inicial si:

- con ello se elimina o reduce significativamente alguna incoherencia en la medicion o en el

reconocimiento que de otra manera surgiria; o
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- los activos financieros forman parte de un grupo cuyo rendimiento se gestiona y evalla segln
el criterio del valor razonable, de acuerdo con una estrategia de inversion o de gestion del
riesgo que el Banco tiene documentada, y se facilite internamente informacion sobre ese
grupo, de acuerdo con el criterio del valor razonable; o

- forman parte de un contrato que contiene uno o mas derivados implicitos, y todo el contrato
combinado sea designado como a valor razonable con cambios en resultados.

Para los activos financieros a valor razonable con cambios en resultados, cualquier pérdida o ganancia

que surja de una nueva medicion sera reconocida en “resultado neto por medicién de instrumentos
financieros a valor razonable con cambios en resultados”.

Activos financieros valuados a costo amortizado:

Un activo financiero debera medirse a costo amortizado si la Entidad tiene la intencion de mantener
dichos activos para obtener los flujos de efectivo contractuales y las condiciones contractuales dan
lugar a flujos de efectivo que son Unicamente pagos del capital e intereses sobre el capital pendiente.

Método de la tasa de interés efectiva:

El método de la tasa de interés efectiva es un método de calculo del costo amortizado de un activo
y de imputacion del ingreso financiero a lo largo del periodo relevante. La tasa de interés efectiva es
la tasa de descuento que iguala exactamente los flujos de efectivo por cobrar estimados (incluira
todas las comisiones y puntos de interés pagados o recibidos por las partes del contrato, que integren
la tasa de interés efectiva, asi como los costos de transaccion y cualquier otra prima o descuento) a
lo largo de la vida esperada del instrumento financiero o, cuando sea adecuado, en un periodo mas
corto, con el importe neto en libros del activo financiero reconocido inicialmente.

El ingreso es reconocido en base a la tasa de interés efectiva para los préstamos y otras cuentas por
cobrar distintos de los activos financieros clasificados a valor razonable con cambios en resultados.

Pasivos financieros:

Después del reconocimiento inicial, los pasivos financieros han sido valuados al costo amortizado
utilizado el método del interés efectivo, excepto por los Pasivos Financieros medidos a valor
razonable y las Operaciones de Pase.

1.4.1.7.2) Reconocimiento de ingresos y egresos:

Ingresos y egresos por intereses:

Los ingresos y egresos se reconocen usando el método de la tasa de interés efectiva.

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Dra. Gabriela Ameal Dr.Juan M. Fernandez Covaro Dr. Javier Ortiz Batalla Dr. Claudio Doller (Socio)
Comision Fiscalizadora Gerente de Administracién Presidente Contador Publico (UB.A.)
Contadora P (blica (UAJFK) C.P.CECA.B.A.-T°208-F°105

CP.CECABA.-T°I72-F°26



Bouchard 547 Piso 24°
B B k CP (C1106ABG)
I G n CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

14
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONOMICO

FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Presentadas en forma comparativa con el ejercicio anterior)
(cifras expresadas en miles de pesos)

Comisiones por servicios y otros similares:

Las comisiones por servicios, honorarios y otros similares se reconocen cuando se prestan los servicios
relacionados con los mismos.

Comisiones por préstamos:

Las comisiones cobradas y los costos directos relacionados con el otorgamiento de las financiaciones
son reconocidos y diferidos ajustando la tasa de interés efectiva de las mismas.

1.4.1.7.3) Activos financieros que no se dan de baja en cuentas

El tratamiento contable de las transferencias de activos financieros esta condicionado por el grado y
la forma en que se traspasan a terceros los riesgos y beneficios asociados a los activos que se
transfieren:

- Si los riesgos y beneficios se traspasan sustancialmente a terceros, caso de las ventas
incondicionales, de las ventas con pacto de retrocompra por su valor razonable en la fecha
de la retrocompra, de las ventas de activos financieros con una opcion de compra adquirida,
de las utilizaciones de activos en que el cedente no retiene financiaciones subordinadas ni
concede ningln tipo de mejora crediticia a los nuevos titulares y otros casos similares, el
activo financiero transferido se da de baja del Estado de Situacion Financiera, reconociéndose
simultaneamente cualquier derecho u obligacion retenido o creado como consecuencia de la
transferencia.

- Si se retienen sustancialmente los riesgos y beneficios asociados al activo financiero
transferido, caso de las ventas de activos financieros con pacto de retrocompra por un precio
fijo o por el precio de venta mas un interés, de los contratos de préstamo de valores en los
que el prestatario tiene la obligacion de devolver los mismos o similares activos y otros casos
analogos, el activo financiero transferido no se da de baja del Estado de Situacion Financiera
y se continda valorando con los mismos criterios utilizados antes de la transferencia y, se
reconocen contablemente:

o el pasivo financiero asociado por un importe igual al de la contraprestacion recibida, que
se valora posteriormente a su costo amortizado.

o los ingresos del activo financiero transferido (pero no dado de baja) y los egresos del
nuevo pasivo financiero.

- Si no se transfieren ni se retienen sustancialmente los riesgos y beneficios asociados al activo
financiero transferido, caso de las ventas de activos financieros con una opcion de compra
adquirida o de venta emitida, de las securitizaciones en las que el cedente asume una
financiacion subordinada u otro tipo de mejoras crediticias por una parte del activo
transferido y otros casos semejantes, se distingue entre:
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o Silaentidad cedente no retiene el control del activo financiero transferido: se da de baja
del Estado de Situacion Financiera y se reconoce cualquier derecho u obligacion retenido
o creado como consecuencia de la transferencia.

o Si la entidad cedente retiene el control del activo financiero transferido: continta
reconociéndolo en el Estado de Situacidn Financiera por un importe igual a su exposicion
a los cambios de valor que pueda experimentar y reconoce un pasivo financiero asociado
al activo financiero transferido. El importe neto del activo transferido y el pasivo
asociado sera el costo amortizado de los derechos y obligaciones retenidos, si el activo
transferido se mide por su costo amortizado, o el valor razonable de los derechos y
obligaciones retenidos, si el activo transferido se mide por su valor razonable.

De acuerdo con lo anterior, los activos financieros sélo se dan de baja del Estado de Situacion
Financiera cuando se han extinguido los derechos sobre los flujos de efectivo que generan o cuando
se han transferido sustancialmente a terceros los riesgos y beneficios que llevan implicitos. De forma
similar, los pasivos financieros sélo se dan de baja del Estado de Situacion Financiera cuando se han
extinguido las obligaciones que generan o cuando se adquieren con la intencion de cancelarlos o de
recolocarlos de nuevo y esto se lleva a cabo.

1.4.1.7.4) Reclasificaciones de Activos
Se realiza la reclasificacion de los activos financieros cuando ocurre un cambio en el modelo de
negocio bajo los cuales son mantenidos. La reclasificacion se realiza de manera prospectiva.

1.4.1.7.5) Compensacion de activos y pasivos financieros

Los activos y pasivos financieros son objeto de compensacion, es decir, de presentacion en el Estado
de Situacion Financiera por su importe neto, solo cuando las entidades dependientes tienen tanto el
derecho, exigible legalmente, de compensar los importes reconocidos en los citados instrumentos,
como la intencién de liquidar la cantidad neta, o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo
de forma simultanea.

1.4.1.7.6) Previsiones por riesgo de incobrabilidad

Las previsiones por riesgo de incobrabilidad han sido determinadas sobre la base del riesgo estimado
de la asistencia crediticia otorgada por la Entidad, el cual resulta de la evaluacion de la capacidad
de repago de las obligaciones y del grado de cumplimiento de los deudores y de las garantias que
respaldan las respectivas operaciones, de acuerdo con las normas sobre “Clasificacion de deudores y
previsiones minimas por riesgo de incobrabilidad” emitidas por el BCRA.

1.4.1.7.7) Instrumentos financieros derivados

Los instrumentos financieros derivados son reconocidos inicialmente al valor razonable desde la fecha
del contrato. Subsecuentemente, los mismos son valuados a sus valores razonables. Se incluyen las
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operaciones concertadas de compras y ventas de moneda extranjera liquidables en pesos. Los
resultados generados se encuentran imputados en el Estado de Resultados de cada ejercicio.

1.4.1.7.8) Propiedad, planta y equipos

La Entidad ha determinado que para los elementos de Propiedad, Planta y Equipo al momento de su
medicion inicial se considerara el costo de incorporacion de las mismas.

Con posterioridad a su reconocimiento como activo, un elemento de “Propiedades, Planta y Equipo”,
excepto inmuebles, se valuara por su costo menos la depreciacion acumulada y el importe acumulado
que surge de las pérdidas por deterioro del valor.

Los métodos de depreciacion y las vidas utiles se revisan a cada cierre de ejercicio y son ajustados,
en caso de corresponder.

Inmuebles - Modelo de Valor Razonable

Los bienes inmuebles registrados en el rubro “Propiedad, planta y equipo” han sido medidos a su
valor revaluado neto de la depreciacién acumulada al cierre del ejercicio y menos el deterioro del
valor en caso de ser aplicable. Cualquier aumento en la revaluacion de dichos bienes inmuebles se
reconoce en otro resultado integral, y se acumula en el patrimonio, excepto si revierte una
disminucion en la revaluacion del mismo previamente reconocida en ganancias o pérdidas, en cuyo
caso el aumento se acredita a ganancias o pérdidas en la medida en que se carga la disminucién
previa. Una disminucion del importe en libros de la revaluacion de dichos bienes inmuebles es
registrada en pérdidas en la medida que excede el saldo, si existe alguno, mantenido en la reserva
de revaluacion de propiedades relacionado con una revaluacion anterior de dicho activo.

La depreciacion de los edificios revaluados se carga a pérdidas. En caso de venta o retiro subsiguiente
de propiedades revaluadas, el superavit de revaluacion atribuible a la reserva de revaluacion de
propiedades, registrado en “Otros resultados Integrales”, es transferido directamente a las ganancias
acumuladas.

Los terrenos se registran de forma independiente de los edificios que puedan estar asentados sobre
los mismos y se entiende que tienen una vida util indefinida y, por lo tanto, no son objeto de
depreciacion.

La recuperabilidad de estos activos es revisada una vez al afo o siempre que haya un indicio de que
pueda existir un deterioro en el valor de los activos.

1.4.1.7.9) Activos Intangibles

Los activos intangibles comprenden los costos de adquisicion e implementacién de desarrollo de
sistemas, los cuales son medidos a su costo menos amortizacion acumulada y cualquier deterioro, en
caso de existir.
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Los desembolsos posteriores relacionados con el desarrollo de sistemas se capitalizan Unicamente si
incrementan los beneficios econdmicos del activo relacionado. Todas las otras erogaciones se
reconocen como pérdida cuando se incurren.

Los desarrollos de sistemas se amortizan aplicando el método de la linea recta sobre su vida (til
estimada, desde la fecha en la cual el mismo esta disponible para su uso y reconocidos en el Estado

de Resultados. La vida (til estimada es de 60 meses.

Los métodos de amortizacion, asi como las vidas Utiles se revisan a cada cierre de ejercicio, y se
ajustan en caso de corresponder.

1.4.1.7.10) Otros activos no financieros

Otros bienes diversos - Modelo de Valor Razonable

La Entidad ha determinado que, respecto de los otros bienes diversos, al momento de efectuar su
medicion inicial, se considerara el costo de los mismos.

Con posterioridad al reconocimiento inicial del activo, en el caso de inmuebles, este se mide a su
valor razonable a la fecha de revaluacion menos el importe acumulado de las pérdidas por deterioro
de valor, en caso de existir.

La medicion a valor razonable es realizada por valuadores externos, cuya seleccion se realiza
considerando el conocimiento del mercado.

1.4.1.7.11) Impuestos a las Ganancias

El Impuesto a las Ganancias se calcula en base a los Estados Financieros.
El cargo por Impuesto a las Ganancias comprende el cargo por el impuesto corriente y diferido.

El cargo por impuesto corriente comprende el impuesto a pagar (o recuperar) por la ganancia (o la
pérdida) gravada del ejercicio y cualquier ajuste al saldo a pagar o cobrar con relacion a los anos
anteriores. Se mide aplicando las alicuotas de impuesto que surgen de leyes sancionadas o
sustancialmente sancionadas a la fecha de cierre.

El cargo por impuesto diferido se reconoce en relacion con las diferencias temporarias entre el saldo
contable de activos y pasivos para propositos de presentacion de informacion contable y los montos
usados para fines impositivos. La medicion de los activos y pasivos por impuestos diferidos se efectta
en base a la tasa de impuesto que, de acuerdo a la legislacion tributaria vigente, se deba aplicar en
el ano en que los activos y pasivos por impuestos diferidos sean realizados o liquidados. Los efectos
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futuros de cambios en la legislacion tributaria o en las tasas de impuestos son reconocidos en los
impuestos diferidos a partir de la fecha en que la ley que aprueba dichos cambios sea publicada.

Los activos por impuesto diferido y los pasivos por impuesto diferido se muestran netos en los Estados
de Situacion Financiera cuando los activos por impuesto diferido y los pasivos por impuesto diferido
se relacionan con impuestos gravados por la misma autoridad fiscal.

1.4.1.7.12) Provisiones

Las provisiones son pasivos en los que existe incertidumbre acerca de su cuantia o vencimiento. Estas
provisiones se reconocen en el Estado de Situacion Financiera cuando se cumplen los siguientes
requisitos:

- Es una obligacion presente (legal o constructiva) como resultado de hechos pasados y;
- Alafecha de los Estados Financieros es probable que el Banco tenga que desprenderse de recursos
para cancelar la obligacion y la cuantia de estos recursos puedan medirse de manera fiable.

Un pasivo contingente es toda obligacion surgida de hechos pasados cuya existencia quedara
confirmada sdlo si llegan a ocurrir uno o mas sucesos futuros inciertos y que no estan bajo el control
del Banco.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones significativas con respecto a las cuales se estima
que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacion es mayor que lo contrario. Las
provisiones son cuantificadas usando la mejor informacion disponible como consecuencia de eventos
que las originan y son revisadas y ajustadas en ocasion de cada cierre contable, y se utilizan para
afrontar las obligaciones especificas para las cuales fueron originalmente reconocidas; procediéndose
a su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

1.4.2) Cambios en las estimaciones contables

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 no se han llevado a cabo cambios en las estimaciones contables
llevadas por el Banco.

1.4.3) Impacto de una NIIF emitida no aplicada, no entrada en vigencia

Las normas, modificaciones e interpretaciones que fueron emitidas, pero que aln no han entrado en
vigencia para el ano 2024, se resumen a continuacion, pero no tuvieron efecto en los presentes
estados financieros.

o NIIF S1: Requerimientos Generales para la Informacién a Revelar sobre Sostenibilidad
Relacionada con la Informacién Financiera.
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El Proyecto de Norma establece los requerimientos generales propuestos para revelar informacion
sobre sostenibilidad relacionada con la informacién financiera para proporcionar a los usuarios de la
informacion financiera con proposito general. Se pretende cubrir las necesidades de usuarios que no
estan en condiciones de exigir informes a la medida de sus necesidades especificas de informacion.
La propuesta no incluye una fecha de vigencia.

e NIC 21: Efectos de las Variaciones en las Tasas de Cambio de la Moneda Extranjera.

La modificacion requiere que la entidad evalle si existe convertibilidad de una moneda en otra, y en
caso de concluirse que no existe, entonces la entidad necesita estimar la tasa de cambio de contado.
Una moneda es convertible en otra, cuando la entidad puede obtener la otra moneda: dentro de un
marco temporal que incluye un retraso administrativo normal, a través de un mercado, o a través de
un mecanismo de cambio en una transaccion que crea derechos y obligaciones exigibles.

Las modificaciones son efectivas para los periodos anuales de presentacion de informes que

comiencen a partir del 1 de enero de 2025. La Entidad no espera que tenga un impacto significativo
en los estados financieros.

1.4.4) Causas de incertidumbre en las estimaciones

La Entidad se encuentra sujeta a varios tipos de reclamos, juicios y otros procesos legales, en donde
un tercero se encuentra reclamando pagos por danos alegados, reintegros por pérdidas o
indemnizaciones. Generalmente, la deuda potencial de la Entidad, con respecto a los terceros antes
mencionados, no puede ser estimada con certeza. La Administracion revisa periodicamente el estado
de cada uno de los asuntos significativos y calcula la potencial exposicion financiera, de corresponder.
Cuando una pérdida potencial, derivada de reclamos, juicios y otros procesos legales, es considerada
probable y el monto puede ser razonablemente estimado, se registra una provision. Las provisiones
por pérdidas contingentes reflejan una estimacion razonable de las pérdidas a ser incurridas, basadas
en la informacién disponible a la fecha de la preparacion de los Estados Financieros.

Estas estimaciones de contingencias para cada caso en instancia judicial encuentran sustento en las
recomendaciones que al respecto practica cada estudio juridico externo al cual se le encomendo su
seguimiento y atencion. Por su parte, los casos en instancia de mediacion son estimados con base en
los parametros que brinda la jurisprudencia actual para supuestos de caracteristicas analogas.

La preparacion de Estados Financieros de acuerdo con NIIF requiere el uso de estimaciones y también
requiere que la Administracion ejerza su juicio de valor en el proceso de aplicacion de las politicas
contables de la Entidad.

1.4.5) Arrendamientos

La NIIF 16 - Arrendamientos - introduce un Unico modelo de contabilidad para el arrendatario y
requiere que éste reconozca los activos y pasivos de todos los contratos de arrendamiento. Las Unicas
excepciones son los contratos a corto plazo y aquellos cuyo subyacente sea de bajo valor. El
arrendatario debe reconocer en el activo un derecho de uso que representa su derecho a utilizar el
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activo arrendado, y un pasivo por arrendamiento que representa su obligacion de realizar los pagos
del arrendamiento.

Con respecto a la contabilidad del arrendador, la NIIF 16 mantiene sustancialmente los requisitos
contables de la NIC 17. En consecuencia, el arrendador contintia clasificando sus arrendamientos
como arrendamientos operativos o financieros, y contabiliza cada uno de esos dos tipos de contratos
de arrendamiento de manera diferente.

1.5. Diferencias con NIIF

De acuerdo con lo establecido por la Comunicacion “A” 6114 y modificatorias, las Entidades
Financieras comenzaron a registrar, a partir del 1 de enero de 2018, sus operaciones y variaciones
patrimoniales y elaboraron sus Estados Financieros de acuerdo con las NIIF emitidas por el IASB y
adoptadas hasta la fecha por la Resolucién Técnica N°26 de la Federacion Argentina de Consejos
Profesionales de Ciencias Econdmicas y sus modificatorias.

Este marco contable se basa en la aplicacion de las NIIF, para los Estados Financieros con la excepcion
transitoria del punto 5.5 "Deterioro de Valor" de la NIIF N°9 "Instrumentos Financieros".

La Comunicacién “A” 7659 del BCRA dispuso que las entidades financieras de los grupos By C -
conforme a lo previsto en la Seccion 4. de las normas sobre “Autoridades de entidades financieras”-
que no sean sucursales o subsidiarias de bancos del exterior calificados como sistémicamente
importantes (G-SIB), y que aln no hubieran aplicado el punto 5.5 de la NIIF 9 (“Punto 5.5. de la NIIF
9”) y, consecuentemente, la metodologia de prorrateo que genera la aplicacién del citado punto -
prevista en la Comunicacion “A” 7928- podrian optar -con caracter irrevocable- por postergar hasta
el 1° de enero de 2025 la aplicacion del mismo. En este sentido, con fecha 28 de diciembre de 2023
el Directorio del Banco decidio ejercer la opcion de postergar hasta el 1° de enero de 2025 la
aplicacion del Punto 5.5 de la NIIF 9 y, consecuentemente, la metodologia de prorrateo que genera
la aplicacion del citado punto, y notificar a la Superintendencia de Entidades Financieras y Cambiarias
(“SEFyC”) del BCRA el ejercicio de la mencionada opcion.

1.6. Exposicion de la Entidad frente al sector publico
El total de activos financieros del sector publico mantenidos por la entidad aumento a miles de

$22.697.550, cuyo detalle se incluye a continuacion; los mismos representan el 19% del total del
Activo total al 31 de diciembre de 2024.

A valor razonable con cambios en resultados 31/12/2024 31/12/2023

Titulos de deuda (Anexo A) 22.063.759 5.382.389
Activos financieros entregados en garantia 633.791 710.053
Pasivos a valor razonable con cambios en resultados (11.373.921) (9.660.301)
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NOTA 2. SOBRE ESTADOS FINANCIEROS SEPARADOS

La Entidad no posee inversiones en subsidiarias, asociadas y negocios conjuntos.

NOTA 3. ACTIVOS FINANCIEROS Y PASIVOS FINANCIEROS

3.1 Categorias de activos financieros y pasivos financieros

Los activos financieros son clasificados dentro de las siguientes categorias:

- Activos financieros medidos a costo amortizado

- Activos financieros medidos a valor razonable con cambio en otros resultados integrales.
- Activos financieros medidos a valor razonable con cambio en resultados

Esta clasificacion se encuentra basada en:

- El modelo de negocio de la Entidad para gestionar dichos activos financieros
- Las caracteristicas de los flujos de efectivo contractuales del activo financiero.

Activos y pasivos financieros designados a valor razonable

Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
1) Titulos de deuda a valor razonable 22.654.400 8.053.303
2) Instrumentos derivados - 198.592
3) Activos financieros entregados en garantia 2.910.856 2.207.472
4) Inversiones en instrumentos de patrimonio 728.274 899.432
Total de Activos 26.293.530 11.358.799
1) Pasivos a valor razonable con cambio en resultados 11.373.921 9.660.301
2) Instrumentos derivados 228.319 7.156
Total de Pasivos 11.602.240 9.667.457

Las principales tenencias que componen los activos financieros designados a valor razonable son las
siguientes:
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Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
1) Titulos de deuda a valorrazonable
Titulos publicos
Bono Nacion Argentina USS Step Up 2041 (AL41) 1.426.000 344.938
Bonos Globales de la Rep. Arg. amortizables en DI Step Up 2041 (GD41) 841.500 550.310
Bonos Globales de la Rep. Arg. amortizables en DI Step Up 2035 (GD35) 371.617 823.473
Tit. Deuda Pcia Buenos Aires tasa variable 16.05.2024 (PBY24) - 810
Bonos Globales de la Rep. Arg. amortizables en DI Step Up 2035 (GD35) - 308.965
TITULOS DE DEUDA PUBLICA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES EN PESOS AJUSTABLES POR CER (PBS24) - 141.141
BONO DE RO NEGRO 2023 SERIE | (RNA24) - 390.572
BONO DE RIO NEGRO 2023 SERIE Il (RNL24) - 297.796
TVPP TIT VINCPBI $ C017 (TVPPN) 1 2
LETRAS DEL TESORO DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN SERIE IV CLASE 2 TRAMO A CON VENCIMIENTO EL 06.03.2024 (BNM24) - 152.008
BONOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA EN DOLARES ESTADOUNIDENSES STEP UP 2038 (AE38D) - 845.054
BONOS GLOBALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA AMORTIZABLES EN DOLARES ESTADOUNIDENSES STEP UP 2038 (GD38) 1.467.976 42.427
BONO DE LA NACION ARGENTINA EN MONEDA DUAL VENCIMIENTO 28 DE FEBRERO DE 2024 (TDF24) . 1.077.492
T.D. PCIA.BS.AS. VTO 2025 T.VAR.S (PBA25 27) 17.403 -
BONOS DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CON AJUSTE POR CER 2% VTO. 2026 (TX26D 09) 486.121 -
LT REP ARGENTINA CAP V15/08/25 $ CG (S15G5 01) 4.058 -
S13L5 VTO 31/07/2025 C 001 (S13L5 01) 7.452 -
BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CERO CUPON CON AJUSTE POR CER CON VENCIMIENTO 30 DE JUNIO DE 2025 (TZX25 01) 802.000 -
BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CERO CUPON CON AJUSTE POR CER VENCIMIENTO 30 DE MAYO DE 2025 (TZXY5 01) 67.384 -
CORC4 CBA 05/12/27 C 001 (CORC4 01) 714.514 -
BONO CONSOLIDACION $ SR 10 V02/05/29 (PR17 01) 247.064 -
LECAP BSAS $ 3,75% VNTO 22/05/25 (BCY25 01) 1.971 -
LETRA EN PESOS PROV CHACO CL32 VTO 14/02/25 (BL2F5 01) 630.101 -
LECAP 3.95% 18jun2025 (518J5 01) 1.233.830 -
LETRA VTO 20/03/2025 $ LETRA PCIA BS AS (LB2Y5 01) 719.926 -
LETRA DEL TESORO NACIONAL CAPITALIZABLE EN PESOS CON VENCIMIENTO 29 DE AGOSTO DE 2025 (S29G5 01) 3.265.030 -
BONO DEL TESORO NACIONAL CAPITALIZABLE EN PESOS VTO. 13/02/2026 (T13FC 01) 3.011.400 -
BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CON VENCIMIENTO 23 DE AGOSTO DE 2025 (BONTE 25) (TG25 02) 594.577 -
BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CERO CUPON CON AJUSTE POR CER VENCIMIENTO 31 DE MARZO DE 2026 (TZXM6 01) 630.540 -
BONOS DE INFRAESTRUCTURA VIAL STA FE VTO 25/11/27 (BIVSF 01) 1.057.662 -
BOPREAL S.3 VT031/05/26 USS CG (BPY26 03) 1.096.247 -
BOPREALS. 1 A VT031/10/27 USS CG (BPOA7 02) 1.968.050 -
BOPREALS. 1 CVT031/10/27 USS CG (BPOC7 02) 789.825 -
BONO NACION ARG.USS STEP UP 2035 LA (AL35D 08) 549.436 -
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Letras BCRA

LELIQ EN PESOS Y11E4 VTO 11/01/2024 407.401

Titulos privados

ON Clase Il Serie B Tasa Fija VN UVA VTO 06.05.2025 (RE2BO) 16.033 26.341

FF-RED MUTUAL 64 VTO 20.12.2023 (RM64A) 976

ON VT003/05/24 (DSCAO) 279.606

IRSA INVERSIONES Y REPRESENTACIONES S.A. Clase XII Pesos (IRCDO) 645.031

ON LAB. RICHMOND S.4 $ (LRS40) 30.291

ON PRO MUJER S.1 $ (PMS10) 10.823

PAN AMERICAN ENERGY, S.L. SUCURSAL ARGENTINA (PNACO) 469.903

ON TELECOM CLASE 10 UVA VTO 10/06/2025 (TLCAO) 632.048

ON TELECOM CLASE 18 UVA VTO 17/11/2027 (TLCIO) 350.292

VD FF RED MUTUAL 61 CLB $ CG (RM61B) 39.008

VD FF RED MUTUAL 66 CL. SR $ CG (RM66A) 17.863

ON YPF S.A. GARANTIZADAS CLASE XVI (YMCHO) 168.732

LABORAT.RICH.CL.A.SERIE 6.5 VTO 13/02/2026 (LR6AO 02) 264.697

ON BSF EN PESOS CLASE 24 VTO 02/02/25 (BSCPO 04) 209.911

ON YPF ENER.ELEC. C.13 V.10/02/25 USS CG (YFCEO 02) 100.000

ZOFIGEN FACTORING ABIERTO PYME (CLASE C) 62.074

Total 22.654.400 8.053.303
Descripcion 31/12/2024 31/12/2023

2) Instrumentos derivados

Saldos deudores vinculados con operaciones a término de moneda

extranjera liquidables en pesos - 198.592

TOTAL - 198.592
Descripcion 31/12/2024 31/12/2023

3) Activos financieros entregados en garantia

Depdsitos en garantia ROFEX, MAE y BYMA 2.910.856 2.207.472

TOTAL 2.910.856 2.207.472

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
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Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracién

Dr. Javier Ortiz Batalla

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A.)
C.P.CECA.B.A.-T°208-F°105




Bouchard 547 Piso 24°
B B k CP (C1106ABG)
I G n CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

24
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONOMICO

FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Presentadas en forma comparativa con el ejercicio anterior)
(cifras expresadas en miles de pesos)

Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
4) Inversiones en instrumentos de patrimonio
Mercado Abierto Electénico S.A. 505.894 557.277
ALUA ACCION ALUAR (ALUA) - 24.054
BMA ACCION BANCO MACRO (BMA) - 37.793
EDN EDENOR (EDN) - 21.539
GRUPO FINANCIERO GALICIA (GGAL) - 41.998
LOMA ACC.ORD.LOMA NEGRA (LOMA) - 24.276
PAMP PAMPA ENERGIA ACCION (PAMP) - 29.444
TRANSPORTADORA DE GAS DEL SUR S.A (TGSU2) - 28.969
YPF (YPF) - 36.340
METROGAS (METR) 139.967 -
Banco Latinoamericano de Comercio Exterior S.A. 82.413 97.742
TOTAL 728.274 899.432

La composicion de los pasivos financieros a valor razonable con cambios en resultados del Banco son
las siguientes:

Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
1) Pasivos a valor razonable con cambio en resultados
Obligaciones por operaciones con titulos de terceros 11.373.921 9.660.301
TOTAL 11.373.921 9.660.301
Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
2) Instrumentos derivados
Opciones de venta lanzadas 228.319 7.156
TOTAL 228.319 7.156

3.2 Medicion del valor razonable

El valor razonable se define como el precio que se recibiria por la venta de un activo o se pagaria por
la transferencia de un pasivo en una transaccion ordenada en el mercado principal (o mas ventajoso)
en la fecha de la medicion en condiciones de mercado presentes (es decir, un precio de salida),
independientemente de si ese precio es observable directamente o estimado utilizando otra técnica
de valoracion. La medicion a valor razonable supone que la transaccién de venta del activo o
transferencia del pasivo tiene lugar en el mercado principal del activo o pasivo o en el mercado mas
ventajoso para el activo o pasivo.

Para aquellos instrumentos financieros sin precios de mercado disponibles, los valores razonables se
han estimado utilizando transacciones recientes de instrumentos analogos y, en su defecto, los
valores actuales u otras técnicas de valuacion basadas en modelos matematicos de valoracion
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suficientemente contrastados por la comunidad financiera internacional. En la utilizaciéon de estos
modelos, se tienen en consideracion las peculiaridades especificas del activo o pasivo a valorar vy,
muy especialmente, los distintos tipos de riesgos que el activo o pasivo lleva asociados.

Estas técnicas son inherentemente subjetivas y se ven significativamente afectadas por los supuestos
utilizados, incluyendo las tasas de descuentos, las estimaciones de flujos de efectivo futuros y las
hipétesis de repago. En ese sentido, pueden dar lugar a que el valor razonable asi estimado de un
activo o pasivo no coincida exactamente con el precio al que el activo o pasivo podria ser entregado
o liquidado en la fecha de su valoracion y no puedan ser justificadas en comparacion con mercados
independientes.

A continuacion, se detalla los métodos utilizados para la estimacion del valor razonable de los
instrumentos financieros:

Medida del valor razonable y jerarquia

La NIIF 13 “Medicion del Valor Razonable” establece una jerarquia de valor razonable, que segrega
los insumos y/o supuestos de técnicas de valoracion utilizados para medir el valor razonable de
instrumentos financieros. La jerarquia brinda la maxima prioridad a precios cotizados no ajustados
en mercados activos, para activos o pasivos idénticos (Nivel 1) y la mas baja prioridad a las medidas
que implican importantes entradas o insumos no observables (Nivel 3). Los tres niveles de la jerarquia
de valor razonable son los siguientes:

Nivel 1: los datos de entrada son precios cotizados (no ajustados) en mercados para activos y
pasivos idénticos para los cuales el Banco puede acceder a la fecha de medicion.

Nivel 2: los datos de entrada son distintos a los precios cotizados incluidos en el Nivel 1 que son
observables para activos y pasivos, directa o indirectamente.

Nivel 3: los datos de entradas son no observables para el activo o pasivo.

La mejor evidencia del valor razonable de un instrumento financiero en el momento inicial es el
precio de la transaccién observado en el mercado (Nivel 1).

En los casos donde no puedan observarse cotizaciones, la Direccion realiza su mejor estimacion del
precio que el mercado fijaria utilizando para ello sus propios modelos internos que usan en la mayoria
de los casos datos basados en parametros observables de mercado como inputs significativos (Nivel
2)

3.3 Informacion sobre activos y pasivos financieros medidos a valor razonable en el Estado de
Situacion Financiera

La siguiente tabla muestra el analisis de los instrumentos financieros registrados a valor razonable
por niveles de jerarquia:
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Instrumentos financieros valuados a valor razonable Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Total al
31/12/2024
Titulos de deuda a valor razonable X 22.001.685
Titulos de deuda a valor razonable X 652.715
Activos financieros entregados en garantia X 2.910.856
Inversiones en instrumentos de patrimonio X 728.274
Total de Activos 26.293.530
Pasivos a valor razonable con cambio en resultados X 11.373.921
Instrumentos derivados X 228.319
Total de Pasivos 11.602.240
Instrumentos financieros valuados a valor razonable Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Total al
31/12/2023
Titulos de deuda a valor razonable X 4.974.988
Titulos de deuda a valor razonable X 407.401
Titulos de deuda a valor razonable X 2.670.914
Instrumentos derivados X 198.592
Activos financieros entregados en garantia X 2.207.472
Inversiones en instrumentos de patrimonio X 899.432
Total de Activos 11.358.799
Pasivos a valor razonable con cambio en resultados X 9.660.301
Instrumentos derivados X 7.156
Total de Pasivos 9.667.457

El valor razonable estimado de los activos financieros tales como titulos de deuda a valor razonable
con cambios en resultados, operaciones de pase, otros activos financieros, activos financieros
entregados en garantia e inversiones en instrumentos de patrimonio, se han determinado utilizando
valores de mercado, o los precios cotizados en el mercado de instrumentos financieros con
caracteristicas similares.

3.4Informacién sobre activos y pasivos financieros no medidos a valor razonable en el Estado de
Situacion Financiera.

Un activo financiero debera medirse a costo amortizado si la Entidad tiene la intencion de mantener
dichos activos para obtener los flujos de efectivo contractuales, y las condiciones contractuales dan
lugar a flujos de efectivo que son Unicamente pagos del principal e intereses sobre el principal
pendiente.

Teniendo en cuenta su modelo de negocio Bibank ha determinado valuar los préstamos a costo
amortizado, dado que la Entidad tiene la intencion de mantener dichos activos para obtener los flujos
de efectivo y las condiciones contractuales dan lugar a flujos de efectivo que son Unicamente pagos
del principal e intereses sobre el principal pendiente.

A continuacion, se presentan los activos y pasivos financieros del Banco y valuados a su costo
amortizado al 31 de diciembre de 2024:
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Valor de costo Valor de costo
Detalle amortizado al amortizado al
31/12/2024 31/12/2023
1) Efectivo y depésitos en bancos 4.296.431 6.723.565
2) Otros Titulos de Deuda 4.846.164 -
3) Operaciones de pase y cauciones - 49.985.685
4) Otros activos financieros 33.443.587 7.740.223
5) Préstamos y otras financiaciones 25.855.060 15.621.590
6) Activos financieros entregados en garantia 1.324.054 1.160.118
Total de Activos 69.765.296 81.231.181
1) Depdsitos 59.138.391 43.566.428
2) Otros pasivos financieros 20.903.919 26.578.434
3) Financiaciones recibidas del BCRA y otras instituciones financieras - 1.143
Total de Pasivos 80.042.310 70.146.005

Las principales tenencias que componen los activos financieros a costo amortizado del Banco son las

siguientes:
Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
1) Efectivo y depdsitos en bancos
Efectivo 113.525 701.279
Entidades financieras y corresponsales 4,182.906 6.022.286
TOTAL 4.296.431 6.723.565
Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
2) Otros Titulos de Deuda
Titulos Publicos 4.846.164 -
TOTAL 4.846.164 -
Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
3) Operaciones de pase y cauciones
Deudores financieros por pases activos de I.R.M. con el B.C.R.A. —
Capitales - 49.578.744
Intereses devengados a cobrar por pases activos con el B.C.R.A. - 406.941
TOTAL - 49.985.685
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Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
4) Otros activos financieros
Deudores financieros por ventas de titulos publicos al contado a
liquidar 24.820.184 -
Deudores no financieros por ventas de titulos publicos al contado a
liquidar 8.589.955 6.003.630
Deudores no financieros por otras ventas al contado a liquidar - 1.686.571
Deudores varios 32.808 49.506
Intereses devengados a cobrar 640 516
TOTAL 33.443.587 7.740.223
Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
5) Préstamos y otras financiaciones
Sector Privado no Financiero 25.855.060 15.621.590
Adelantos en cuenta corriente 17.032.936 9.320.883
Documentos 9.114.562 6.391.767
Otros préstamos 19.937 186.907
Personales 2.072 -
Prendarios 4.239 100.277
(Previsién por riesgo de incobrabilidad) (318.686) (378.244)
TOTAL 25.855.060 15.621.590
Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
6) Activos financieros entregados en garantia
Cadmaras electrénicas de compensacion en el BCRA 594.683 1.160.118
Depdsitos en garantia ROFEX y MAE 729.371 -
TOTAL 1.324.054 1.160.118

Los pasivos financieros a costo amortizado son los siguientes:

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracién

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26
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Descripcién 31/12/2024 31/12/2023
1) Depdsitos
Sector Publico no Financiero 3.671.627 4.141.983
Cuentas corrientes 27.117 77.437
Caja de ahorros 10.975 4.264
Plazo Fijo 3.633.535 4.060.282
Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior 55.466.764 39.424.445
Cuentas corrientes 16.849.172 24.599.243
Caja de ahorros 2.111.350 7.314.094
Plazo Fijo 28.077.853 4.723.971
Cuentas de inversiones - 2.784.720
Otros depdsitos 8.428.389 2.417
TOTAL 59.138.391 43.566.428
Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
2) Otros pasivos financieros
Acreedores no financieros por compras de titulos publicos al contado
a liquidar 19.910.700 26.052.078
Acreedores no financieros por otras compras al contado a liquidar - 35.663
Comisiones devengadas a pagar 16.715 61.847
Diversas sujetas a efectivo minimo 11.054 68.517
Diversas no sujetas a efectivo minimo 102.715 221.914
Cobranzas y otras operaciones por cuenta de terceros 113.300 17.182
Pasivos Financieros por garantias y avales otorgados 15.768 13.151
Arrendamientos financieros a pagar 733.667 108.082
TOTAL 20.903.919 26.578.434
Descripcién 31/12/2024 31/12/2023
3) Financiaciones recibidas del BCRA y otras instituciones financieras
Banco Central de la Republica Argentina - Ley 25730 - 1.143
TOTAL - 1.143

De acuerdo a las estimaciones realizadas por el Banco el valor razonable de los activos financieros y
pasivos financieros no difiere en forma significativa del costo amortizado determinado.

3.5 Garantia Colateral

3.5.1) Activos financieros entregados en garantia

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracién

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26

Presidente

Dr. Javier Ortiz Batalla
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El Banco mantiene cuentas corrientes especiales de garantias abiertas en BCRA por las operaciones
vinculadas con las camaras electronicas de compensacion y otras similares.

Adicionalmente la Entidad ha entregado activos financieros afectados a mercados tales como el
Mercado Abierto Electrénico SA (“MAE”), Bolsas y Mercados Argentinos SA (“BYMA”) y Matba-Rofex SA
(“ROFEX”) para ser utilizados como garantia de operaciones concertadas en los mismos.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la Entidad posee los siguientes activos financieros entregados en
garantias:

Detalle 31/12/2024 31/12/2023
BCRA - Camaras electrénicas de compensacion 594.683 1.160.118
ROFEX, MAE y BYMA 3.640.227 2.207.472
TOTAL 4.234.910 3.367.590

3.5.2.) Garantias otorgadas / recibidas

Se consideran garantias financieras a los contratos por los que una Entidad se obliga a pagar
cantidades concretas por cuenta de un tercero en el supuesto de que el cliente no cumpla con el
pago en la fecha acordada, independientemente de la forma en que esté instrumentada la obligacion.

Las garantias financieras, cualquiera que sea su titular, instrumentacion y otra circunstancia, se
analizan peridédicamente. Asimismo, son inicialmente reconocidas en los Estados Financieros al valor
razonable a la fecha en que la garantia fue emitida. Subsecuente al reconocimiento inicial, el pasivo
bancario por dichas garantias es medido al mayor entre el reconocimiento inicial, menos la
amortizacion calculada para reconocer en el estado de ganancias o pérdidas el ingreso por comisiones
devengado sobre la base de linea recta sobre la vida de la garantia, y el mejor estimado del
desembolso requerido para cancelar cualquier obligacion financiera que surja a la fecha del estado
de situacion financiera. Estos estimados son determinados con base a la experiencia de transacciones
similares, complementado por el juicio de la Administracion.

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la Entidad posee las siguientes garantias otorgadas y recibidas,
contabilizadas en partidas fuera de balance:

Detalle 31/12/2024 31/12/2023
Avales otorgados sobre cheques de pago diferido 1.808.598 587.417
Avales otros documentos 49.985 217.731
Otras garantias otorgadas 659.768 616.204
Total Garantias Otorgadas 2.518.351 1.421.352
Preferidas 53.858 447.384
Otras garantias 19.668.170 13.659.097
Total Garantias Recibidas 19.722.028 14.106.481
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3.6 Instrumentos financieros derivados

Los instrumentos financieros derivados son reconocidos inicialmente al valor razonable desde la fecha
del contrato. Subsecuentemente, los mismos son valuados a sus valores razonables.

El método de reconocimiento de los resultados depende de si el instrumento financiero derivado es
designado como un instrumento de cobertura o no, y si es asi la naturaleza de la partida cubierta. La
Entidad no ha designado instrumentos financieros derivados bajo la contabilidad de cobertura en el
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024.

Los resultados por las variaciones de los valores razonables se encuentran imputados en el Estado de
Resultados de cada ejercicio.

El detalle de los valores nocionales al 31 de diciembre de 2024 y 2023, en la moneda de origen es la
siguiente:

31/12/2024 31/12/2023
Compras a término en ME USD 3.850.000 USD 838.000
Ventas a término en ME USD 5.150.000 USD 838.000

Los resultados generados por las operaciones a término de moneda extranjera al 31 de diciembre de
2024 y 2023 fueron de miles de $ 181.588 (perdida) y de miles de $ 1.371.231 (ganancia),
respectivamente.

3.7 Analisis de otros activos financieros a recuperar

A continuacion, se exponen las caidas de los activos financieros a recuperar al 31 de diciembre de
2024:

Detalle Sin vencu'mento 1mes 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses mas de 24 meses Total
determinado
Titulos de deuda a valor razonable con cambio en resultados - 309.911 1.367.430 2.121.218 3.871.117 5.489.005 9.495.719 | 22.654.400
Otros titulos de deuda - 4.846.164 4.846.164
Otros activos financieros - 33.443.587 - - - - - 33.443.587
Inversiones en instrumentos de patrimonio 728.274 - 728.274
Activos financieros entregados en garantia 4.234.910 - - - - - - 4.234.910
Total 4.963.184 33.753.498 1.367.430 2.121.218 3.871.117 5.489.005 14.341.883 | 65.907.335

NOTA 4. SOBRE PARTICIPACIONES Y PARTES RELACIONADAS
4.1 Combinaciones de negocios

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 Bibank no tiene subsidiarias, asociadas y negocios conjuntos.
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4.2 Remuneraciones del personal clave

Las remuneraciones abonadas durante los ejercicios finalizados el 31 de diciembre de 2024 y 2023
correspondiente al personal clave de la Alta Gerencia, dentro de las cuales se considera al Directorio
y a los ejecutivos con cargo de Gerente, que se presentan en el rubro “Beneficios al Personal” del
Estado de Resultados asciende a miles de $3.944.941 y miles de $2.120.638, respectivamente.

NOTA 5. SOBRE PATRIMONIO Y ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

5.1 Capital en acciones

Bibank es una sociedad an6nima constituida bajo las leyes de la Republica Argentina, sus accionistas
limitan su responsabilidad a la integracion de las acciones suscriptas de acuerdo a la Ley N°19.550.
Conforme lo establecido en el art. 4 del Estatuto Social, el capital social se fija en la suma de
$5.342.040.387, representado en 5.342.040.387 acciones ordinarias escriturales de $1 valor nominal

cada una y de un voto por accion.

El movimiento de las acciones al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

. . % de
Acciones Valor Nominal Total L
Participacion
CM Porfolio S.A. 5.013.492.830 1 5.013.492.830 93,85%
Fabio Marcelo Calcaterra 258.014.486 1 258.014.486 4,83%
Green NRGS.A. 54.488.812 1 54.488.812 1,02%
Jorge Ruival 16.044.259 1 16.044.259 0,30%
Totales 5.342.040.387 100,00%
El movimiento de las acciones al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:
31/12/2024 31/12/2023

Emitida al inicio del ejercicio 2.342.040.387  1.542.040.387

Emisidn de acciones pagadas 3.000.000.000 800.000.000

Emitidas al cierre 5.342.040.387 2.342.040.387

Con fecha 23 de febrero de 2023 se celebré una Asamblea unanime Ordinaria y Extraordinaria de
Accionistas de la Sociedad que resolvié aumentar el capital social en la suma de $ 800.000.000, es
decir llevandolo de la suma de $1.542.040.387 a la suma de $2.342.040.387, mediante la realizacion
de aportes en efectivo por parte de los accionistas proporcionales a sus participaciones en la
Sociedad.

Con fecha 26 de diciembre de 2024 se celebrd nueva Asamblea unanime Ordinaria y Extraordinaria
de Accionistas de la Sociedad aumentando el capital social en $3.000.000, siendo el nuevo total la
suma de $ 5.342.040.387. A la fecha de los presentes Estados Financieros se encuentra integrado unos
$ 5.340.540.437, estando pendiente de integrar la suma de $1.499.950.
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La Entidad al 31 de diciembre de 2024 y 2023 no posee acciones propias en cartera.
5.2 Estado de Flujos de Efectivo

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la Entidad no ha efectuado transacciones de inversion o
financiacion que no hayan requerido el uso de efectivo o equivalentes al efectivo.

Para la elaboracion del Estado de Flujo de Efectivo se ha utilizado el método indirecto, en el que
partiendo del resultado de la Entidad antes de impuestos se incorporan las transacciones no
monetarias, asi como de los ingresos y gastos asociados con flujos de efectivo de actividades
clasificadas como de inversién o financiamiento.

El detalle de los saldos incluidos bajo efectivo y equivalentes es el siguiente:

Detalle 31/12/2024 31/12/2023
Efectivo 113.525 701.279
Entidades financieras y corresponsales 4.182.906 6.022.286
BCRA 3.954.669 5.480.083
Otras del pais y del exterior 228.237 542.203
TOTAL 4.296.431 6.723.565

De acuerdo con lo establecido por la Comunicacion “A” 6402 del BCRA, se incorporaron partidas en
el rubro "Efectivo y depositos en bancos” -en moneda extranjera, en el pais y en el exterior- por la
imputacion al momento de la concertacion de las especies a recibir o a entregar por las operaciones
de compra y venta de cambio al contado a liquidar.

NOTA 6. SOBRE ACTIVOS NO FINANCIEROS
6.1 Propiedad, planta y equipo

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 el rubro se compone tal como se detalla a continuacion:

Concepto 31/12/2024 31/12/2023
Modelo de revaluaciéon
Inmuebles 5.530.187 5.633.545
Medicion al costo
Mobiliario e Instalaciones 264.506 460.050
Maquinas y equipos 303.180 266.565
Derecho de uso de inmuebles arrendados 719.677 186.711
TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 6.817.550 6.546.871
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6.2 Activos intangibles

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 el rubro se compone tal como se detalla a continuacion:

Concepto 31/12/2024 31/12/2023
Medicion al costo 2.054.784 2.292.811
TOTAL ACTIVOS INTANGIBLES 2.054.784 2.292.811

6.3 Deterioro de valor de activos no financieros

El monto en libros de los activos no financieros del Banco es revisado en cada fecha de presentacion
de los Estados Financieros para determinar si existen indicios de deterioro (esto es, cuando el valor
en libros excede el importe recuperable). Si existen tales indicios, entonces se estima el monto a
recuperar del activo, con el fin de determinar la pérdida por deterioro.

El importe recuperable es el mayor entre el valor razonable menos los costos de disposicion y su valor
en uso. Al evaluar el valor en uso, las estimaciones de entradas o salidas de efectivo seran
descontadas al valor presente usando la tasa de descuento antes de impuestos que refleje la
evaluacion actual del mercado del valor temporal del dinero y los riesgos especificos para los cuales
las estimaciones de flujos de efectivo futuros no hayan sido ajustadas.

Si se estima que el importe recuperable de un activo es menor a su valor en libros, este se reduce al
importe recuperable. La pérdida por deterioro se reconoce inmediatamente en el resultado del
ejercicio.

En relacion con otros activos, las pérdidas por deterioro reconocidas en ejercicios anteriores son
evaluadas en cada fecha de presentacion en busqueda de cualquier indicio de que la pérdida haya
disminuido y deba revertirse. El incremento del valor libro de un activo distinto de la plusvalia
atribuido a una reversion de la pérdida por deterioro no excedera el importe en libros que podria
haberse obtenido (neto de amortizacion o depreciacion) si no se hubiese reconocido una pérdida por
deterioro del valor para dicho activo en periodos anteriores. La pérdida por deterioro del valor
reconocida en la plusvalia no se revertira.

6.4 Activos no corrientes mantenidos para la venta y operaciones discontinuadas

Los activos no corrientes (0 grupo enajenable que comprende activos y pasivos) que se espera sean
recuperados principalmente a través de ventas en lugar de ser recuperados mediante su uso continuo
son clasificados como mantenidos para la venta.

Inmediatamente antes de esta clasificacion, los activos (o elementos de un grupo enajenable) son
vueltos a medir de acuerdo con las politicas contables del Banco. A partir de ese momento, los activos
(o grupo de enajenacion) son medidos al menor valor entre el valor en libros y el valor razonable
menos los costos de ventas.
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Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, el Banco no ha clasificado activos no corrientes como mantenidos
para la venta.

6.5 Informacion sobre activos no financieros medidos a valor razonable en el Estado de Situacion
Financiera

La politica establecida para la medicién posterior de Propiedad, planta y equipos - Inmuebles y los
Otros Bienes Diversos es el Método de Revaluacion. Para ello, la Entidad consulta con un experto
independiente especialista en valuacion para la determinacion de los valores razonables y
reestimacion de la vida Gtil de los inmuebles incluidos en el rubro Propiedad, planta y equipos y Otros
Bienes Diversos.

A continuacion, se detallan las Ultimas tasaciones consideradas:

) ) Fecha de Valor de tasacion Vida atil
Otros Bienes Diversos - Detalle Tasador . R .
Tasacion en miles estimada
Lépez Buchardo N2 3.740 - Villa Udaondo - Bs. As. Tucci Inmuebles 17/1/2025 S 257.490 31 afios
San Martin N2 229 92 piso - CABA Tucci Inmuebles 17/1/2025 S 14.736 3afos
) . Fecha de Valor de tasacion Vida atil
Propiedad, Plantay Equipo - Detalle Tasador L. R .
Tasacion en miles estimada
Bouchard 547 piso 24 - CABA Silberbeib Group 17/1/2025 S 5.530.187 47 afios

NOTA 7. SOBRE RIESGOS Y GOBIERNO CORPORATIVO
7.1 Objetivos, politicas y procesos para la gestiéon del capital

El Banco ha definido un marco de Apetito de Riesgo que es el nivel de riesgo que esta dispuesto a
asumir para cumplir con los objetivos del negocio. El Apetito de Riesgo es monitoreado a través de
una serie de métricas y umbrales asociados a los principales riesgos que asume el Banco

El Banco aplica un enfoque integral de la gestion de riesgos que comprende los riesgos de crédito,
liquidez, mercado, tasa de interés, riesgo operacional, concentracion, reputacional, estratégico,
tecnologia de la informacion y seguridad informatica.

El Directorio establece las estrategias en materia de riesgos y aprueba las politicas y estructuras
responsables de su implementacion.

Los integrantes del Directorio participan activamente en la gestion diaria conformando los distintos
comités especificos de seguimiento de los riesgos:

e Comité de Créditos
e Comité de Activos y Pasivos
e Comité de Prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo
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Comité de Gobierno de la Tecnologia y Seguridad de la informacion.
Comité de Auditoria

Comité de Gestion Integral de Riesgos

Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento

Los riesgos en los que incurre el Banco deben encuadrarse en los limites de tolerancia fijados por el
Directorio.

7.2 Naturaleza y alcance de los riesgos que surgen de los instrumentos financieros

Riesgo de crédito

El Banco cuenta con politicas y procedimientos para la gestion del riesgo de crédito que comprenden
el lanzamiento de nuevos productos o servicios, las etapas de aceptacion de riesgos, seguimiento y
recupero.

La organizacion de la gestion del riesgo de crédito esta especializada en base al tipo de cartera:
comercial y consumo.

La metodologia de evaluacion del segmento de préstamos comerciales consiste en la asignacion de
un margen de crédito o “calificacién” a los clientes que constituira el maximo de exposicion al riesgo
que el Banco esta dispuesto a asumir. El Area de Riesgo Crediticio efecta la valoracién de riesgo
sobre la base de la informacion econdmico-financiera de los clientes, poniendo especial énfasis en el
destino del crédito y la capacidad de repago del deudor a través de la generacion de fondos de su
negocio. Las calificaciones por montos inferiores al 5% del capital ordinario son aprobadas con el
acuerdo unanime de la Gerencia Comercial y Riesgo Crediticio, el resto son aprobadas por el Comité
de Créditos. Asimismo, el banco contempla el uso de modelos crediticios de “credit scoring”,
conforme a la normativa vigente, para la aplicacion de forma sistematica y periodica de
otorgamientos de préstamos que permiten asegurar la capacidad de repago e inferir el
comportamiento crediticio por este método alternativo al método tradicional.

El Banco posee una estructura de limites y autorizaciones para la aprobacion de las financiaciones y
cuenta con un proceso formalizado para la autorizacion de las excepciones.

La metodologia de evaluacion de los préstamos de consumo se realiza a través de la evaluacion de la
capacidad de repago de los clientes y el cumplimiento de los requisitos de otorgamiento aprobados
por el Banco.

El Banco cuenta con procedimientos para gestionar la mora en forma preventiva y en todas sus etapas
posteriores.

El seguimiento de la situacion de los deudores se realiza de acuerdo con procedimientos internos en
linea con las normas del BCRA. El Comité de Créditos recibe informes mensuales sobre la situacion
de los deudores, concentracion de la cartera, financiaciones significativas, evolucion de la mora y de
la gestion de recupero.
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El Banco ha definido métricas de tolerancia al riesgo relacionadas con la concentracion por sector de
la economia, concentracion por deudor, morosidad, cartera irregular, cobertura con previsiones y
riesgo de contraparte por operaciones con derivados. Adicionalmente se calculan alertas tempranas
a fin de detectar tendencias negativas que puedan afectar la solvencia del Banco y se efectlan
pruebas de sensibilidad en las que se analiza el impacto de ciertos shocks sobre la situacion
patrimonial, los resultados y el capital regulatorio. La Gerencia de Riesgos y el Comité de Gestion
Integral de Riesgos efectuan el monitoreo mensual de las alertas tempranas y las métricas de
tolerancia al riesgo y evaluan las pruebas de sensibilidad trimestralmente. Se han establecido planes
de contingencia ante un aumento en la morosidad de la cartera. La Gerencia de Riesgos informa al
Gerente General y al Directorio sobre la gestion de riesgos.

Riesgo de liquidez

El Banco tiene como objetivo proteger su solvencia financiera y asegurar el cumplimiento de sus
requerimientos de liquidez tanto en situaciones normales como de stress individual y de mercado.

El Banco fondea sus operaciones a través de depdsitos de inversores institucionales, sector publico,
empresas y personas humanas, asi como la utilizacién de fondeo proveniente de pases pasivos y el
apoyo de sus accionistas. El Banco capta principalmente depdsitos en cuenta corriente y a plazo fijo
en pesos, moneda extranjera y titulos. La concentracion de depositos es una caracteristica propia del
negocio del Banco, asi como de las entidades financieras que tienen posicionamientos similares.

La estrategia de gestion de liquidez esta basada principalmente en mantener activos de alta liquidez,
minimizar los descalces, evaluar en forma permanente el riesgo de concentracion y las medidas para
mitigarlo, asegurar el acceso a préstamos interbancarios y a la operatoria de pases, asi como
establecer canales de venta de préstamos a otras entidades.

La Gerencia de Finanzas es responsable de la gestion del riesgo de liquidez y de informar regularmente
al Directorio la exposicion a este riesgo.

En forma mensual, se realiza el Comité de Activos y pasivos donde se definen las diferentes
alternativas de colocacion y fondeo de la Entidad, teniendo en cuenta el contexto de mercado.

El Banco monitorea el riesgo de liquidez a través de métricas de tolerancia al riesgo y alertas
tempranas, entre ellas: ratios de activos liquidos sobre depositos por moneda y activos neteados,
ratios de concentracion de depdsitos y composicion de la liquidez.

Adicionalmente, el Banco determina mensualmente los desfases de liquidez sobre base contractual y
bajo ciertos supuestos sobre el comportamiento de las entradas y salidas de fondos.

Trimestralmente se efectGan pruebas de stress bajo dos escenarios (iliquidez individual vy
generalizada). El Comité de Gestion Integral de Riesgos efectia el monitoreo mensual de las alertas
tempranas y las métricas de tolerancia al riesgo y la evaluacion trimestral de las pruebas de stress.
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El Banco cuenta con una planificacion del fondeo para la contingencia en la que se prevé las acciones
a seguir y las responsabilidades.

El desglose por vencimientos contractuales de los pasivos se expone en el Anexo I.

Riesgo de mercado

El riesgo de mercado se define como la posibilidad de que el Banco sufra pérdidas en posiciones
dentro y fuera del balance debido a fluctuaciones adversas en los valores de mercado de sus activos.
El Directorio fija las estrategias y marco de gestion y mitigacion de este riesgo. El Gerente Financiero
es el responsable primario de la gestion del riesgo de mercado y de informar regularmente al
Directorio la exposicion a este riesgo.

En forma mensual, se realiza el Comité de Activos y Pasivos donde se efectia el monitoreo de las
posiciones sujetas a riesgo de mercado.

El Banco ha definido niveles de tolerancia al riesgo relacionados con operaciones elegibles, aforos
exigibles, limites de contrapartes y limites de exposiciones definidos por el VaR de las posiciones.
Adicionalmente, se calculan alertas tempranas y se efectlan pruebas de sensibilidad para evaluar el
impacto de variaciones en el tipo de cambio, cotizaciones y volatilidades sobre la situacion
patrimonial, los resultados y el capital regulatorio. El Comité de Gestion Integral de Riesgos efectla
el monitoreo de las alertas tempranas, los indicadores de tolerancia al riesgo y las pruebas de
sensibilidad. Cabe aclarar, que el Banco cuenta con una planificacion para la contingencia en la que
se prevén las acciones a seguir y las responsabilidades.

Al 31 de diciembre de 2024, las pruebas de sensibilidad tendrian los siguientes efectos:
e Devaluacion del 40% del peso respecto al dolar y euro: el Banco se veria expuesto a una
pérdida sobre su posicion en moneda extranjera de miles de $ 686.588 que representa 3,3 %

del Capital ordinario de nivel 1.

e Disminucién del 40% de la cotizacion de los Titulos publicos y privados a valor razonable: el
Banco se veria expuesto a una pérdida de miles de $2.852.813 que representa 13,6% del
Capital ordinario de nivel 1.

Riesgo operacional

Se entiende por riesgo operacional al riesgo de pérdidas resultantes de la falta de adecuacion o fallas
en los procesos internos, de la actuacion del personal o de los sistemas o bien aquellas que sean
producto de eventos externos. Esta definicion incluye el riesgo legal y excluye el riesgo estratégico y
reputacional.
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El riesgo operacional es inherente a todos los productos, actividades, procesos y sistemas, y se genera
en todas las areas de negocio y de soporte. Todos los integrantes del Banco son responsables de la
gestion y control de los riesgos generados en su ambito de actuacion.

El objetivo en materia de control y gestion de este riesgo se focaliza en la identificacion, medicion,
evaluacién, monitoreo, control, mitigacion y comunicacion de dicho riesgo.

El Banco cuenta con una metodologia de Autoevaluacion de riesgos operacionales, indicadores de
riesgo y mantiene una base de eventos de acuerdo con los requerimientos del Banco Central de la
Republica Argentina.

Los riesgos asociados a los sistemas de informacion, la tecnologia informatica y los servicios
financieros digitales se evalian como parte de la Gestion Integral de Riesgo Operacional.

NOTA 8. OTRAS REVELACIONES EXIGIBLES POR NIIF
8.1 Informacioén por segmentos

Los segmentos de operacion del Banco corresponden a las unidades cuyos resultados de operacion son
revisados de forma regular por la maxima autoridad en la toma de decisiones. Pueden agregarse dos
0 mas segmentos de operacion en uno, sélo cuando el agregado resulte coherente con el principio
basico de la NIIF Segmento de Operaciones (NIIF 8) y los segmentos tengan caracteristicas economicas
parecidas y sean similares en cada uno de los siguientes aspectos:

a. La naturaleza de los productos y servicios;

b. la naturaleza de los procesos de produccion;

c. el tipo o categoria de clientes a los que se destinan sus productos y servicios;

d. los métodos usados para distribuir sus productos o prestar servicios; y

e. si fuera aplicable, la naturaleza del marco normativo, por ejemplo, bancario, de
seguros, o de servicios publicos.

El Banco informa por separado sobre cada uno de los segmentos de operacion que alcance alguno de
los siguientes umbrales cuantitativos:

e Sus ingresos de las actividades ordinarias informados, incluyendo tanto las ventas a clientes
externos como las ventas o transferencias inter segmentos, son iguales o superiores al 10 por
ciento de los ingresos de las actividades ordinarias, internos y externos, de todos los
segmentos de operacion.

e El importe de sus resultados informados es, en términos absolutos, igual o superior al 10 por
ciento del importe que sea mayor entre (i) la ganancia informada por todos los segmentos de
operacion que no hayan presentado pérdidas; y (ii) la pérdida combinada informada por todos
los segmentos de operacidon que hayan presentado pérdidas.

e Sus activos son iguales o superiores al 10 por ciento de los activos combinados de todos los
segmentos de operacion
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Los segmentos de operacion que no alcancen ninguno de los umbrales cuantitativos se podran
considerar segmentos sobre los que debe informarse, en cuyo caso se revelara la informacién
separada sobre los mismos, si la direccion estima que ella podria ser util para los usuarios de los
Estados Financieros.

La informacion relativa a otras actividades de negocio que no corresponden a segmentos reportables
se combina y se revela dentro de Otros.

Los segmentos del Banco se determinaron considerando que un segmento de operacion es un
componente de una unidad que:

- Contrata actividades de negocio de las cuales puede ganar ingresos e incurrir en gastos
(incluyendo ingresos y gastos de transacciones con otros componentes de la misma entidad);

- Sus resultados operacionales son regularmente revisados por el administrador de la entidad,
quien toma decisiones acerca de los recursos designados al segmento y evalla su rendimiento;

y

- Enrelacion al cual se dispone de informacion financiera diferenciada.

La Entidad administra y mide el desempefio de sus operaciones por segmentos de negocios, cuya
informacion se basa en el sistema interno de informacion para la gestion segin los segmentos
establecidos por el Banco.

Las transacciones entre segmentos se realizan bajo condiciones y términos comerciales normales. Los
activos, pasivos y resultados de cada segmento incluyen items directamente atribuibles al segmento
al que pueden asignarse con una base razonable. Un segmento de negocio comprende clientes a los
cuales se dirige una oferta de productos diferenciada pero que son homogéneos en términos de su
desempeno y que es medido en forma similar. Con el fin de lograr el cumplimiento de los objetivos
estratégicos establecidos por la alta direccion y adaptarse a las cambiantes condiciones de mercado,
cada cierto tiempo el Banco realiza adecuaciones en su organizacion, modificaciones que a su vez
impactan en mayor o menor medida, en la forma en que éste se gestiona o administra. Asi, la presente
revelacion entrega informacion sobre como el Banco se gestiona al 31 de diciembre de 2024.

Las politicas contables de los segmentos son las mismas que las descritas en el resumen de los
principios contables, y son personalizados para satisfacer las necesidades de gestion del Banco. El
Banco obtiene la mayoria de sus ingresos procedentes de intereses, comisiones y los resultados por
operaciones financieras. La maxima autoridad en la toma de decisiones de cada segmento se basa
principalmente en los ingresos por intereses, los ingresos por comisiones, la provision de gastos y la
morosidad de la cartera, para evaluar el desempeio de los segmentos, y asi tomar decisiones sobre
los recursos que se asignaran a estos.

El Banco ha definido los siguientes segmentos de negocios:

i.  Prendas: Comprende a individuos a los que se le otorga préstamos para la adquisicion de
automoviles 0 km o usados, hasta el 70% del valor del bien.
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ii. Empresas: Comprende pymes, grandes empresas, y otras organizaciones institucionales. A
este segmento se ofrece una gran variedad de productos, incluyendo préstamos comerciales,
cuentas corrientes, servicios transaccionales, productos de inversion y ahorro.

iii. Finanzas: Comprende los productos generados en la posicion financiera del Banco. En este
segmento se encuentran las operaciones de captacion y colocacion de recursos en el mercado
cambiario y financiero: operaciones activas y pasivas del Banco en el mercado de
transacciones interfinancieras, operaciones de compra, venta y derivados de moneda
extranjera, bonos, titulos y acciones.

iv.  Otros: Comprende al resto de las operaciones financieras realizadas por la Entidad.

Los cuadros que se presentan a continuacion, muestran los resultados por segmento, al 31 de

diciembre de 2024 y 2023:

31/12/2024
Créditos Ingresos Resultado
y Ingresos por g Diferencia Cargo por Resultado Otros
Segmento cuentas a cobrar por . . i neto del
. intereses . de cambio incobrabilidad monetario resultados

a clientes comisiones segmento
Banca Empresas 28.049.372 14.432.773 408.111 107.055 (268.307) (1.470.351) (12.801.876) 407.405
Finanzas 65.223.899  22.080.519 183.006 - (2.229.974)  (19.415.669) 617.882
Prendas 4.449 13.906 7.254 - (100) (2.109) (18.366) 585
Otros 590.379 492 152 - (522) (12) (106) 4
Totales 93.868.099  36.527.690 415.517 290.061 (268.929) (3.702.446) (32.236.017) 1.025.876

31/12/2023
Créditos y Ingresos . . Resultado
Ingresos por Diferencia Cargo por Resultado Otros
Segmento cuentas a cobrar por . . i neto del
K intereses . de cambio incobrabilidad  monetario resultados

a clientes comisiones segmento
Banca Empresas 14.087.303 ' 18.509.994 519.595 580.959 (573.785) (940.484)  (17.286.626) 809.653
Finanzas 57.940.254  25.039.433 22.881.151 - (2.367.448)  (43.515.015) 2.038.121
Prendas 104.276 229.741 18.928 - (13.863) (11.600) (213.219) 9.987
Otros 655.018 20 179 - (5.231) 248 4,571 (213)
Totales 72.786.851  43.779.188 538.702 23.462.110 (592.879)  (3.319.284) (61.010.289) 2.857.548

8.2 Beneficios a los empleados

De acuerdo con la NIC 19 se requiere que una Entidad reconozca:

o

(¢]

Un pasivo cuando el empleado ha prestado servicios a cambio de beneficios a pagar en el
futuro; y
Un gasto cuando la Entidad consume el beneficio economico procedente del servicio
prestado a cambio de los beneficios a los empleados.

Es por ello, que el Banco ha definido como Beneficios a sus Empleados las ausencias retribuidas a
corto plazo, es decir, los beneficios a los empleados que se espera liquidar totalmente antes de los
doce meses siguientes.

La Entidad presenta en su Estado de Situacion Financiera dentro de Otros Pasivos No Financieros, el
valor correspondiente al pasivo que representa el beneficio de percibir retribuciones durante las
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vacaciones mas el plus vacacional por el servicio que han prestado sus empleados, el cual al 31 de
diciembre de 2024 y 2023 asciende a $ 379.820 y $ 260.193, respectivamente.

Adicionalmente al 31 de diciembre de 2024 y 2023 se mantienen registradas obligaciones en concepto
de beneficios por terminacion por $ 41.594 y § 79.508, respectivamente, asumidos con motivo de la
rescision del vinculo con ciertos empleados. Tales beneficios no suponen para la entidad la obtencion
de beneficios econémicos en el futuro y por lo tanto se reconocieron como gastos del ejercicio a su
valor descontado a la tasa de rendimiento de bonos de alta calidad en similar moneda y plazo
conforme lo establece la NIC 19.

8.3 Provisiones

A continuacion, se muestran los movimientos que se han producido en las provisiones por
contingencias al 31 de diciembre de 2024:

Provisiones por
contingencias

31 de diciembre de 2024

Saldo al inicio del ejercico 751
Desafectacion de provisiones (424)
Resultado monetario (298)
TOTAL 29

Los pasivos contingentes registrados al 31 de diciembre de 2024 se corresponden con las estimaciones
realizadas por el Directorio de la Entidad, considerando la opinidn de sus asesores legales.

8.4 Impuesto diferido

El Banco reconoce, cuando corresponde, activos y pasivos por impuestos diferidos por la estimacion
futura de los efectos tributarios atribuibles a diferencias entre los valores contables de los activos,
pasivos y sus valores a los fines fiscales. La medicion de los activos y pasivos por impuestos diferidos
se efectla en base a la tasa de impuesto que, de acuerdo con la legislacion tributaria vigente, se
deba aplicar en el ano en que los activos y pasivos por impuestos diferidos sean realizados o
liquidados. Los efectos futuros de cambios en la legislacion tributaria o en las tasas de impuestos son
reconocidos en los impuestos diferidos a partir de la fecha en que la ley que aprueba dichos cambios
sea publicada.

Se reconocen como activos diferidos los quebrantos impositivos o créditos fiscales no utilizados
susceptibles de deduccion de ganancias impositivas futuras, en la medida que las mismas sean
probables.

Los activos y pasivos por impuesto diferido son los siguientes:
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Descripcion 31/12/2024 31/12/2023
Activos por Impuesto Diferido

Préstamos y otras financiaciones 86.548 100.378
Activos por impuestos a las ganancias 2.422.985 57.629
Provisiones 191.955 78.284
Total Activos por Impuestos Diferidos 2.701.488 236.291

Pasivos por Impuesto Diferido
Efectivo y Depdsitos en Bancos (2.116) (8.478)

Inversiones en instrumentos de Patrimonio (176.418) (196.342)
Propiedad, plantay equipo (183.923) (269.687)
Activos intangibles (143.632) (146.361)
Total Pasivos por Impuestos Diferidos (506.089) (620.868)
Activos/Pasivos Netos por Impuesto Diferido 2.195.399 (384.577)

La evolucion del activo neto por impuesto diferido durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre
de 2024 y 31 de diciembre de 2023 se resume del siguiente modo:

31/12/2024 31/12/2023
Pasivo/Activo neto por impuesto diferido al inicio del ejercicio (384.577) 2.285.464
Aplicacion pasivo por impuesto diferido (venta inmueble) (107) -
Cargo por impuesto diferido del periodo/ejercicio 2.576.011 (2.623.222)
ORI - Impuesto a las Ganancias 4.072 (46.819)
Activo/Pasivo neto por impuesto diferido al inicio del ejercicio 2.195.399 (384.577)

Con fecha 29 de diciembre de 2017, fue aprobada la Ley 27.430 que modifica la tasa aplicable del
impuesto a las Ganancias para los ejercicios 2018/2019 (alicuota 30%) y a partir del ejercicio fiscal
2020 (alicuota 25%). Por su parte la Ley 27.541 de Solidaridad Social y Reactivacion Productiva en el
Marco de la Emergencia PUblica establecio hasta los ejercicios fiscales que se inicien a partir del 1
de enero de 2021 inclusive que la alicuota sera del 30 %. El 16 de septiembre de 2021 se promulgo la
Ley 27.630 que modifica la Ley del Impuesto a las Ganancias en cuanto a la tasa aplicable a las
sociedades. La nueva norma establece escalas progresivas sobre la base de alicuotas marginales,
escalonadas en tres segmentos segln el nivel de ganancia neta imponible obtenida en cada periodo
fiscal. La alicuota varia entre el 25 % y el 35 % y se incluye una retencion del 7 % a la distribucion de
dividendos y utilidades. Estas modificaciones tienen vigencia para los ejercicios iniciados el 1 de
enero de 2021, por lo que seran aplicables para la determinacién del impuesto anual de la Sociedad
del ejercicio en curso. Sin embargo, a los efectos de determinar los activos y pasivos por impuesto
diferido la Sociedad ha aplicado, sobre las diferencias temporarias identificadas, la tasa impositiva
que se espera esté vigente al momento de su reversion o utilizacion, considerando las normas legales
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sancionadas a la fecha de emision de estos estados financieros. Esto implica considerar las
modificaciones descriptas en el parrafo anterior para la medicién de los impuestos diferidos del
presente periodo. En particular, los activos y pasivos por impuestos diferidos se midieron utilizando
las tasas promedio que se espera aplicar, a la ganancia o a la pérdida fiscal, en los periodos en los
que se espera que vayan a revertir las correspondientes diferencias temporarias o utilizar pérdidas o
créditos fiscales.

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023, la Entidad realizo la estimacion del impuesto
a las ganancias determinando una base imponible positiva absorbida integramente por quebrantos
impositivos.

Habiendo alcanzado el indice de precios al consumidor nivel general (IPC) una variaciéon acumulada
en el ejercicio 2019 superior al 30 %, que conforme lo dispuesto por la Ley 27.468 habilito a aplicar
el ajuste integral por inflacion impositivo en el 2° ejercicio iniciado a partir del 1/1/2018, y siendo
que la tendencia no se ha revertido en forma significativa, la Entidad ha determinado su efecto en el
impuesto diferido.

8.5 Otra informacion a revelar

8.5.1) Partidas Fuera de Balance

Las partidas fueras de balance se informan para fines de control, estadisticos y para el computo de
determinados saldos requeridos en regimenes informativos. Dentro de las mismas, se encuentran
incluidas, a modo de ejemplo:

e Los activos subyacentes recibidos por las operaciones de pase activo

e Los titulos publicos y privados recibidos a plazo fijo o en préstamo

e Las compras y ventas a término de moneda extranjera liquidables en pesos
e Los activos financieros transferidos no dados de baja

e Las garantias recibidas en respaldo de los préstamos otorgados

e Los deudores considerados irrecuperables

A continuacion, detallamos los saldos registrados en Partidas fuera de balance al 31 de diciembre de
2024 y 2023:

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Dra. Gabriela Ameal Dr.Juan M. Fernandez Covaro Dr. Javier Ortiz Batalla Dr. Claudio Doller (Socio)
Comision Fiscalizadora Gerente de Administracién Presidente Contador Publico (UB.A.)
Contadora P (blica (UAJFK) C.P.CECA.B.A.-T°208-F°105

CP.CECABA.-T°I72-F°26



Bouchard 547 Piso 24°
CP (C1106ABG)
CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

@Bonk

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONOMICO

FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Presentadas en forma comparativa con el ejercicio anterior)

(cifras expresadas en miles de pesos)

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Garantias recibidas 19.722.028 14.106.481
Cuentas contingentes deudoras por contra 12.115.642 9.328.393
Contingentes 31.837.670 23.434.874
Créditos clasificados irrecuperables 452.236 785.319
Titulos publicos y privados recibidos 21.631.033 85.134.466
Otras 47.292.239 45.234.057
Cuentas de control deudoras por contra 332.038 383.519
De control 69.707.546  131.537.361
Compras a término 4,167.475 1.640.156
Opciones tomadas - 111.212
Cuentas de derivados deudoras por contra 7.739.448 1.640.156
De derivados 11.906.923 3.391.524
DEUDORAS 113.452.139 158.363.759
DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023

Adelantos en cuenta corriente acordados revocables (9.597.291) (7.907.041)
Avales otorgados sobre cheques de pago diferido (1.808.598) (587.417)
Avales otros documentos (49.985) (217.731)
Otras garantias otorgadas (659.768) (616.204)
Cuentas contingentes acreedoras por contra (19.722.028) (14.106.481)
Contingentes (31.837.670) (23.434.874)
Valores por acreditar (332.038) (383.519)
Cuentas de control acreedoras por contra (69.375.508) (131.153.842)
De control (69.707.546) (131.537.361)
Opciones de lanzadas (2.189.423) -

Ventas atérmino (5.550.025) (1.640.156)
Cuentas de derivados acreedoras por contra (4.167.475) (1.751.368)
De derivados (11.906.923) (3.391.524)

ACREEDORAS (113.452.139) (158.363.759)

8.5.2) Activos por impuestos a las ganancias corrientes

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Anticipo impuesto a las ganancias 137 298
Activos por impuestos a las ganancias corrientes 137 298
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8.5.3) Otros Activos y Pasivos No Financieros

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Accionistas 1.499.950 -
Anticipos al personal - 599.706
Pagos efectuados por adelantado 166.149 142.622
Otros bienes diversos - Modelo de valor razonable 272.226 355.939
Impuesto a los créditos y débitos bancarios 121.478 102.613
Percepcién impuesto a las ganancias 4.594 4.699
Saldo a favor IVA 114.471 72.855
Anticipo por compra de bienes 12.132.237 7.763.985
Total otros activos no financieros 14.311.105 9.042.419

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Honorarios a pagar a directores y sindicos 26.145 163.366
Otras retenciones y percepciones 646.657 169.307
Remuneraciones y cargas sociales a pagar 831.722 4.969.969
Retenciones a pagar sobre remuneraciones 102.376 100.653
BCRA - Intereses punitorios y cargos a pagar 326 710
Cobros efectuados por adelantado 3 4
Acreedores varios 722.693 377.235
Otros impuestos a pagar 123.449 1.131.556
Beneficios por Terminacién a pagar 41.594 79.508
Ajustes e intereses devengados a pagar 378 28
Total otros pasivos no financieros 2.495.343 6.992.336

NOTA 9. APERTURA DEL ESTADO DE RESULTADOS

Detalle de ingresos y egresos:

A continuacion, se revelan las partidas de Ganancias o Pérdidas que se han originado durante el
ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024 y 2023 que han sido generadas por:

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora

Activos o pasivos financieros medidos al valor razonable con cambios en resultados
Activos o pasivos financieros medidos al costo amortizado, calculados utilizando el método de

la tasa de interés efectiva

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
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Contadora P ublica (UAJFK)
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Presidente

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025

BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CPCECABA.-T°l-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A.)
C.P.CECA.B.A.-T°208-F°105



@Bonk

47

Bouchard 547 Piso 24°
CP (C1106ABG)
CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONOMICO

FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Presentadas en forma comparativa con el ejercicio anterior)

(cifras expresadas en miles de pesos)

- Ingresos y gastos por comisiones que surjan de activos financieros medidos al costo amortizado

0 pasivos financieros que no se midan al valor razonable con cambios en resultados.

9.1 Resultado neto por medicion de instrumentos financieros a valor razonable con cambios en

resultados
DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Resultado de titulos publicos 5.455.644 505.687
Resultado de titulos privados 419.235 2.729.447
Resultado de Instrumentos financieros derivados 1.226.365 2.009.672
Operaciones a término (181.588) 1.908.585
Opciones 1.407.953 101.087
TOTAL 7.101.244 5.244.806
9.2 Ingresos por intereses
DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Por préstamos y otras financiaciones 15.048.418 20.547.087
Al Sector Financiero 7.798 9.124
Adelantos 9.162.978 11.609.689
Documentos 5.339.472 6.357.516
Prendarios 13.905 229.741
Personales 492 20
Otros 523.773 2.340.997
Por operaciones de pase 13.160.616 17.987.295
Banco Central de la Republica Argentina 13.155.733 17.971.157
Otras Entidades financieras 4.883 16.138
Ajustes por cladusula CER 1.217.412 -
Ajustes por titulos publicos con cldusula CER 1.217.412 -
TOTAL 29.426.446 38.534.382
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9.3 Egresos por intereses

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO ECONOMICO

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Por Depésitos (18.763.349)  (31.885.698)
Cuentas corrientes (9.481.061) (16.412.834)
Cajas de ahorro (57.869) (7.897)
Plazo fijo e inversiones a plazo (6.951.580) (11.707.064)
Otros (2.272.839) (3.757.903)
Por financiaciones recibidas del BCRA y otras instituciones
financieras - (3.454)
Por operaciones de pase (5.410) (110.289)
Banco Central de la Republica Argentina
Otras Entidades financieras (5.410) (110.289)
TOTAL (18.768.759) (31.999.441)
9.4 Ingresos por comisiones
DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Comisiones vinculadas con seguros 8.182 19.638
Comisiones por operaciones de exterior y cambio 68.487 190.519
Comisiones vinculadas con obligaciones 200.006 124.210
Comisiones vinculadas con créditos 7.565 1.544
Comisiones vinculadas con compromisos de préstamos y
garantias financieras 33.547 83.236
Comisiones vinculadas con valores mobiliarios 53.761 46.168
TOTAL 371.548 465.315
9.5 Egresos por comisiones
DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Comisiones vinculadas con operaciones con titulos valores (209.428) (167.434)
Otros (39.321) (107.039)
TOTAL (248.749) (274.473)
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9.6 Otros ingresos operativos

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Intereses por créditos diversos 7.929 8.251
Intereses punitorios 13.163 38.372
Créditos recuperados y previsiones desafectadas 79.226 29.895
Utilidades por venta de propiedades de inversién y otros acti\ 24.219 -
Otros 1.738.059 309.743
TOTAL 1.862.596 386.261

9.7 Beneficios al personal

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Remuneraciones (5.359.171) (4.974.335)
Cargas Sociales sobre remuneraciones (1.313.319) (1.360.933)
Beneficios al personal (114.168) (201.459)
Otros (593.141) (6.337.449)
TOTAL (7.379.799)  (12.874.176)

9.8 Gastos de administracion

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Honorarios a directores y sindicos (946.809) (949.493)
Otros honorarios (1.366.281) (1.252.957)
Propaganday publicidad (342.588) (504.454)
Impuestos (388.253) (292.964)
Electricidad y comunicaciones (485.914) (449.813)
Gastos de mantenimiento, conservacién y reparaciones (528.377) (365.135)
Representacidn, viaticos y movilidad (128.814) (271.678)
Servicios de seguridad (208.108) (208.746)
Seguros (137.400) (105.339)
Servicios administrativos contratados (59.599) (65.153)
Alquileres (29.355) (33.477)
Papeleriay utiles (23.914) (25.648)
Otros gastos (316.213) (377.726)
TOTAL (4.961.625) (4.902.583)
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9.9 Depreciaciones y desvalorizaciones de bienes

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023

Depreciacién de propiedad, plantay equipo (491.588) (512.955)

Depreciaciéon de bienes adquiridos por arrendamientos

financieros (339.187) (160.982)

Depreciacién de gastos de desarrollo de sistemas propios (945.008) (845.979)

Depreciacién de otros activos intangibles (4.502) (4.501)

Depreciacién de bienes diversos (11.789) (8.591)

TOTAL (1.792.074)  (1.533.008)

9.10 Otros gastos operativos
DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023

Aporte al Fondo de Garantia de los Depdsitos (73.761) (122.095)
Impuesto sobre los ingresos brutos (2.510.008) (5.831.930)
Cargo por otras provisiones - (801)
Otros (895.880) (1.161.434)
TOTAL (3.479.649)  (7.116.260)

9.11 Resultado por la posicion monetaria neta

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Resultado monetario de partidas en moneda extranjera (128.626) (13.455.083)
Resultado monetario por otras partidas (3.629.678) 10.135.799
Resultado monetario de partidas en moneda extranjera 55.858 -
TOTAL (3.702.446)  (3.319.284)
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9.12 Otros resultados Integrales

Otros Resultados Integrales

DESCRIPCION 31/12/2024 31/12/2023
Revaluaciones del periodo de propiedad, plantay equipo e in (10.113) 54.641
Otros Resultados Integrales del periodo (3.462) 101.417
Impuesto a las ganancias 4.072 (46.819)
TOTAL (9.503) 109.239

NOTA 10. INFORMACION ADICIONAL REQUERIDA POR EL BCRA
10.1 Seguro de Garantia de los Depoésitos

La Entidad se encuentra comprendida dentro del régimen de garantia de los depositos Ley Nro.
24.485, Decreto N°540/95 del Poder Ejecutivo Nacional y Comunicacion “A” 2337 y complementarias
del BCRA.

Los depositos en pesos y en moneda extranjera contaban con una garantia de $6.000, ascendiendo
dicho monto a $25.000 a partir del 1° de abril de 2024. En las operaciones a nombre de dos o mas
personas se prorrateara entre sus titulares. Se encuentran excluidos los depodsitos captados a tasas
superiores a la de referencia suministrada por el BCRA.

Bibank ha realizado aportes al fondo de garantia de los depésitos 31 de diciembre de 2024 y 2023 de
miles de §$ 73.761 y miles de $ 122.095, respectivamente.

10.2 Activos de disponibilidad restringida

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, existen activos de la Entidad que se encuentran restringidos y que
se encuentran registrados en el rubro Activos Financieros Entregados en Garantias, segun el siguiente
detalle:

a) miles de $594.683 y miles de $1.160.118, respectivamente, correspondientes a saldos en
cuentas especiales de garantia en el BCRA a favor de las camaras electronicas de
compensacion;

b) miles de $3.640.227 y miles de $2.207.472 respectivamente, correspondientes a depositos
efectuados en cumplimiento de margenes de garantia requeridos por los mercados;

c) miles de $388.150y $779.110, respectivamente, correspondientes al saldo de la contrapartida
liquida requerida por CNV.

10.3 Cumplimiento de disposiciones requeridas por la Comisién Nacional de Valores

10.3.1) Cumplimiento de las Disposiciones para actuar en las categorias de agentes
definidas por la C.N.V.
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La Entidad se encuentra inscripta ante la C.N.V para las categorias de agente: de liquidacién y
compensacion y agente de negociacion - propio (ALyC y AN - propio), mediante la disposicion N°2194
de la C.N.V de fecha 2 de septiembre de 2014, y de colocacion y distribucion integral de FCl, mediante
la disposicion N°3301 de la C.N.V de fecha 4 de mayo de 2017.

El patrimonio neto de la Entidad supera el patrimonio neto minimo requerido para operar en las
categorias mencionadas anteriormente.

El patrimonio neto minimo al 31 de diciembre de 2024 es de miles de $611.855 y la contrapartida
minima exigida de miles de $305.927 se encuentra constituida con titulos publicos depositados en la
cuenta abierta en Caja de Valores S.A. Depositante 595 Comitente 444 perteneciente a la Entidad,
cuyo valor de mercado al 31 de diciembre de 2024 es miles de $388.150.

10.3.2) Custodia de Documentacion contable y societaria - CNV RG 629/2014
El deposito y la custodia de la documentacion respaldatoria de las operaciones, los registros contables
y de gestion de la entidad han sido delegados a la firma “Iron Mountain” sito en la Avenida Amancio
Alcorta 2482 C.A.B.A. Dicha documentacion se preserva por el lapso de diez afios de acuerdo con lo
prescripto por los articulos 328 del Cadigo Civil y Comercial.

10.4 Cuentas que identifican el cumplimiento del efectivo minimo

La integracion de efectivo minimo de la Entidad al 31 de diciembre de 2024 y 2023 de acuerdo a las
disposiciones del BCRA esta compuesta de acuerdo al siguiente detalle:

Concepto En$ En USS En Titulos
Cuentas corrientes abiertas en el BCRA 2.092.707 1.861.962 12.359.018
Cuentas especiales de garantias 481.107 113.576 -
Total integracién al 31/12/2024 2.573.814 1.975.538 12.359.018

Concepto En$ En USS En Titulos
Cuentas corrientes abiertas en el BCRA 108.967 5.371.116 3.322.566
Cuentas especiales de garantias 596.731 563.387 -
Total integracion al 31/12/2023 705.698 5.934.503 3.322.566

10.5 Sanciones aplicadas a la entidad financiera y sumarios iniciados por el BCRA
10.5.1 Sumario iniciado por la CNV

Con fecha 7 de noviembre de 2006, la Entidad fue notificada por el MAE que mediante la Resolucion
M.A.E. “S” 80, se resolvio instruir un sumario en el Expediente N°3225/04 al Bibank y a sus directores
por ciertas operaciones realizadas en el periodo julio/ noviembre de 2002 con titulos publicos. El
Directorio del MAE resolvid absolver al Banco, elevando posteriormente dicha resolucion a la CNV
para su confirmacion.
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A la fecha de emision de los presentes Estados Financieros la CNV ain no se ha expedido sobre la
resolucion del Directorio del MAE.

10.6 Restricciones para la distribucion de utilidades

El 20% de la utilidad del ejercicio mas/menos los ajustes de resultados de ejercicios anteriores y
menos la pérdida acumulada al cierre de ejercicio anterior, si existiera, debe ser destinado a la
constitucion de la reserva legal.

En este sentido, la Asamblea General de Accionistas celebrada el 17 de abril de 2024, resolvio
distribuir los Resultados No Asignados correspondiente al ejercicio econémico finalizado el 31 de
diciembre de 2023 de $1.312.226 ($2.857.548 expresados en moneda homogénea del 31 de diciembre
de 2024) a la constitucion de Reserva Legal $262.445 ($571.510 expresados en moneda homogénea
del 31 de diciembre de 2024), y a la constitucion de una Reserva Facultativa $1.049.781 (52.286.038
expresados en moneda homogénea del 31 de diciembre de 2024).

El BCRA establece en su normativa que solo se podra efectuar una distribucion siempre que no se
verifiquen ciertas situaciones, entre las que se encuentran registrar asistencias financieras del citado
organismo por iliquidez, presentar deficiencias de integracion de capital o efectivo minimo y registrar
cierto tipo de sanciones establecidas por reguladores especificos y que sean ponderadas como
significativas y no se hayan implementado medidas correctivas, entre otras condiciones previas
detalladas en la normativa que deben cumplirse.

Asimismo, sélo se podra distribuir utilidades en la medida que se cuente con resultados positivos
luego de deducir extracontablemente de los resultados no asignados y de la Reserva Facultativa para
Futura Distribucion de Utilidades, los importes de las reservas legal, estatutarias y/o especiales, cuya
constitucion sea exigible, la diferencia neta positiva entre la medicion a costo amortizado y el valor
razonable de mercado respecto de los instrumentos de deuda publica y/o de regulacion monetaria
del BCRA para aquellos instrumentos valuados a costo amortizado, entre otros conceptos.

La comunicacion “A” 6.768 por su parte dispuso que a los efectos de la distribucion de resultados se
debera contar con la autorizacion previa de la SEFyC, y que en dicho proceso tendra en cuenta el
impacto total de las pérdidas crediticias determinadas segin NIIF 9.

Por su parte la comunicacion “A” 6939 dispuso la suspension de la distribucion de resultados de las
entidades financieras hasta el 30.6.2020, luego prorrogada por las comunicaciones “A” 7035, “A”
7181y “A” 7312.

Adicionalmente, a través de la Comunicacion “A” 7427, desde el 1 de enero de 2022 y hasta el 31 de
diciembre de 2022, las entidades financieras que contaron con autorizacion del BCRA pudieron
distribuir resultados por hasta el 20% del importe que hubiera correspondido, y dicha distribucion
debio realizarse en 12 cuotas iguales, mensuales y consecutivas.

De acuerdo con lo establecido por la Resolucion General N°593 de la CNV, la Asamblea de accionistas
que considere los estados financieros anuales, debera resolver un destino especifico de los resultados
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acumulados positivos, ya sea a través de la distribucion efectiva de dividendos, su capitalizacién con
entrega de acciones liberadas, la constitucion de reservas voluntarias adicionales a la Reserva legal,
0 una combinacion de alguno de estos destinos.

En este sentido, la Asamblea General de Accionistas celebrada el 19 de abril de 2023, resolvio
absorber la pérdida de 698.742 correspondiente al ejercicio economico finalizado el 31 de diciembre
de 2022 ($4.738.393 expresados en moneda homogénea del 31 de diciembre de 2024) con Ajuste de
Capital.

La Comunicacion “A” 7659 dispuso oportunamente la suspension de la distribucion de resultados de
las entidades financieras hasta el 31 de diciembre de 2023, y luego la Comunicaciéon “A” 7719
establecio que, a partir del 1° de abril 2023 y hasta el 31 de diciembre de 2023, las entidades
financieras que cuenten autorizacion del BCRA podran distribuir resultados por hasta el 40% del
importe que corresponda segin la normativa vigente, y dicha distribucion debera realizarse en 6
cuotas iguales, mensuales y consecutivas.

10.7 Gestion de capital y politica de transparencia en materia de Gobierno Societario

El Banco considera la transparencia como un principio basico que debe regir la relacion con sus
accionistas, inversores, depositantes y publico en general, garantizando que la informacion que
comunique o ponga a disposicion de éstos, a los mercados en los que participe y a los organismos de
contralor sea veraz y completa, reflejando su situacion financiera, asi como el resultado de sus
operaciones. De esta manera, entiende que una buena politica de transparencia debe tener como
objetivo proveer la informacion necesaria para que tales destinatarios puedan evaluar la efectividad
de la gestion del Directorio y de la Alta Gerencia.

El Banco posee un Cddigo de Gobierno Societario en el cual se establecen las pautas de conducta,
politicas y practicas de gobierno societario de la Entidad, que deben regir las actividades del
Directorio y de la Alta Gerencia, basadas en estandares de ética, transparencia, respeto a y
proteccion de, los derechos de los clientes, inversores, colaboradores y publico en general.

En dicho contexto, se expone a continuacion informacion correspondiente a la estructura del
Directorio, de la Alta Gerencia y de los Comités del Banco; su estructura propietaria basica y
organizacional; politicas de conducta en los negocios y estructura de gobierno; su rol como agente
financiero del sector publico no financiero; politicas relativas a los conflictos de intereses, la
naturaleza y extension de las operaciones con vinculados; informacion sobre estructuras complejas;
e informacion relativa a sus practicas de incentivos econémicos al personal.

10.7.1. Estructura del Directorio

El Directorio es el 6rgano facultado para organizar, dirigir y administrar el Banco en el marco de las
atribuciones y limites que fijan las leyes, normas dictadas por los Organismos de contralor y el
Estatuto Social del Banco.

De acuerdo a lo estipulado en el Estatuto Social de la Entidad, el Directorio se encuentra integrado
por el niUmero de directores titulares y suplentes que fija la Asamblea de Accionistas del Banco, con
mandato por 3 (tres) afos, los que permaneceran en el ejercicio de sus cargos hasta que la Asamblea
de Accionistas los reelija o designe sus reemplazantes. Los miembros del Directorio cuentan con los
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conocimientos y las competencias necesarias para comprender claramente sus responsabilidades,
funciones y limitaciones dentro del gobierno societario, a fin de obrar con lealtad y con la diligencia
de un buen hombre de negocios en los asuntos de la Entidad.

Al 31 de diciembre de 2024, el Directorio estaba compuesto por 7 (siete) miembros titulares: Javier
Eugenio Sebastian Ortiz Batalla (Presidente), Fabio Marcelo Calcaterra (Vicepresidente), Enrique
Felipe Tisné, Humberto Hugo Meglioli Donato, Antonio José Beltramone, Claudia Irene Ostergaard y
Ricardo Adrian Camandone, y 1 (un) miembro suplente: Marcelo Rafael Tavarone. Los antecedentes
de cada uno de los Directores se encuentran publicados en la seccion “Institucional/Gobierno
Corporativo” de la pagina web institucional de la Entidad.

De acuerdo a los principios y buenas practicas reconocidas en el punto 2.2 del texto ordenado de las
normas sobre “Lineamientos para el gobierno societario en entidades financieras” del BCRA (ultima
modificacion segin Comunicacion “A” 7404), 4 (cuatro) de los integrantes actuales del Directorio
revisten el caracter de independiente de la Entidad.

La Asamblea de Accionistas evalla y aprueba anualmente la gestion y desempeio del Directorio en
oportunidad de considerar las cuestiones contempladas en el articulo 234 de la Ley 19.550.
Adicionalmente, los Directores realizan anualmente una autoevaluacion del Directorio como o6rgano
de administracion.

10.7.2. Estructura de la Alta Gerencia

La Alta Gerencia se encuentra integrada por el Gerente General y aquellos funcionarios que le
reportan directamente a éste o al Directorio, y son designados por el Directorio del Banco.

Los miembros de la Alta Gerencia cuentan en cada caso con la idoneidad y experiencia en la actividad
financiera, para gestionar el area especifica del negocio que supervisan y controlar eficazmente a los
colaboradores que conforman la misma.

La Alta Gerencia tiene la mision de ejecutar la estrategia global del negocio definida por el Directorio,
a través del establecimiento de las politicas, practicas y procesos organizacionales que resulten
necesarios y adecuados para tal fin.

Al 31 de diciembre de 2024, la estructura de la Alta Gerencia se encontraba conformada por los
siguientes miembros:

10.7.2.1. Gerente General

- Linea de reporte: Directorio.

- Misiones y funciones: Tiene a su cargo la administracion general del Banco dentro de las
politicas generales fijadas por el Directorio y con ajuste al régimen de organizacion y
procedimientos definidos por aquél. Entre sus funciones, se destacan: (i) asistir al Directorio,
ejecutar sus decisiones y objetivos, proveerle toda la informacion que le fuere requerida y
considerar los temas delegados por éste; (ii) intervenir en el tratamiento de documentacion
de relacion con las entidades legales de contralor, a fin de cumplimentar los requerimientos
de las mismas; (iii) aprobar créditos y avales de acuerdo con el régimen de facultades
resolutivas que se establezca; (iv) implementar el sistema integral de gestion de riesgos
aprobado por el Directorio y las politicas, procedimientos, procesos y controles necesarios
para gestionar las operaciones y riesgos en forma prudente; (v) asignar responsabilidades a
los colaboradores de la Entidad sin perder de vista su obligacion de vigilar el ejercicio de éstas
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y de establecer una estructura gerencial que fomente la asuncion de responsabilidades; (vi)
monitorear a los gerentes de las distintas areas de manera consistente con las politicas y
procedimientos establecidos por el Directorio; (vii) utilizar efectivamente el trabajo llevado
a cabo por las auditorias interna y externa y las funciones relacionadas con el sistema de
control interno; y (viii) participar en los cambios de la estructura operativa de la Entidad.

10.7.2.2. Director de Banca Digital

- Linea de reporte: Directorio.

- Misiones y funciones: Tiene la mision de asegurar la ejecucion en tiempo y forma de todos los
proyectos necesarios para viabilizar la transformacion del Banco, basado primordialmente en
la innovacion tecnoldgica y en la definicion de Productos Digitales; definir las estrategias
tecnoldgicas que permitan al Banco realizar su transformacién a un Banco Digital orientado a
Pymes, logrando un estandar alto de nivel de servicio para sus clientes; promover la
modernizacion de los procesos con una vision integral; e impulsar la generacion de datos para
lograr una gestion basada en datos y evidencias. Entre sus funciones, se destacan: (i) facilitar
la transformacion cultural, apoyando las iniciativas de la Direccion, la Gerencia de Producto
y la Gerencia de Personas; (ii) identificar las tendencias tecnoldgicas claves que permitan al
Banco transformarse y diferenciarse de su competencia; (iii) establecer protocolos para
intercambio, disponibilidad y analisis de datos; (iv) identificar soluciones para integrar la
tecnologia y ponerlas a disposicion de clientes y empleados; (v) detectar los agentes de
cambio necesarios para que el proceso de transformacion fluya en la Organizacion; (vi)
identificar los proyectos digitales necesarios para apalancar la estrategia; (vii) lograr el
involucramiento de todas las areas del Banco en la toma de decisiones; y (viii) identificar a
los socios tecnoldgicos fundamentales para implementar la estrategia.

10.7.2.3. Gerente de Auditoria Interna

- Linea de reporte: Directorio.

- Misiones y funciones: Tiene la mision de proporcionar al Directorio del Banco una garantia
independiente sobre la calidad y eficacia de los procesos y sistemas de control interno, de
gestion de los riesgos y de gobierno. Entre sus funciones, se destacan: (i) desarrollar e
implementar planes y procedimientos de auditoria interna operativa y de sistemas en todos
los ciclos relevantes del negocio, a fin de garantizar la evaluacion del control interno, la
identificacion temprana de riesgos, la prevencion de pérdidas materiales, la eficiencia
operativa general y el cumplimiento de las normativas internas y externas vigentes; (ii)
efectuar la revision del sistema de gestion integral de riesgos; (iii) considerar las
observaciones realizadas por los auditores externos durante la realizacion de sus tareas, asi
como las acciones correctivas implementadas por la Gerencia General; (iv) preparar los
informes correspondientes sobre sus tareas para la evaluacion del control interno,
puntualizando las deficiencias observadas y las recomendaciones para subsanarlas; (v)
coordinar el funcionamiento del Comité de Auditoria y elevar a su consideracion los distintos
informes que produzca, segin las pautas minimas definidas por las normas del BCRA; (vi)
atender y resolver pedidos y requerimientos especiales del Directorio, de las inspecciones del
BCRA y de otros organismos de contralor; y (vii) analizar las normas internas del Banco y su
impacto en los procesos incluidos en los planes de revision contribuyendo a la mejora de
procesos y circuitos.
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10.7.2.4. Gerente de Riesgos

Linea de reporte: Directorio.

Misiones y funciones: Tiene a su cargo la coordinacion de las tareas del area para la medicion,
analisis, control y seguimiento de los riesgos de la Entidad. Entre sus funciones, se destacan:
(i) asegurar la medicion, analisis, control y seguimiento de los riesgos del Banco; (ii)
establecer las politicas y procedimientos de riesgos que permitan la correcta identificacion
de los mismos; (iii) garantizar que las exposiciones y las pérdidas no superen, en ningln caso,
los niveles maximos aprobados; (iv) definir estandares de control de riesgos e informes que
indiquen el exceso de los mismos; (v) mantener un estrecho vinculo con aquellas Gerencias
del Banco que tengan injerencia directa en riesgos, a fin de retroalimentarse en temas
relacionados; (vi) disefar, desarrollar y proponer modificaciones a las estrategias, politicas y
procesos para la gestion integral de los riesgos alienados con los objetivos estratégicos del
Banco; (vii) recuperar los activos de la Entidad en tiempo y forma, de manera de minimizar
el impacto en los indices de morosidad y previsiones por riesgos de incobrabilidad; (viii)
disenar, desarrollar e implementar las politicas de cobranzas y recupero de créditos en mora
de la cartera del Banco; ix) coordinar la definiciéon, implementacion y actualizacion del marco
metodologico de la gestion de riesgos de tecnologia y seguridad de la informacion; x) definir,
revisar y actualizar periodicamente el marco de gestion de los riesgos de tecnologia y
seguridad de la informacion; xi) asegurar la identificacion, evaluacion, seguimiento, control,
mitigacion, y comunicacion de los riesgos de tecnologia y seguridad de la informacion; xii)
mantener informacion actualizada y disponible para la toma de decisiones relacionada con la
gestion de riesgos de tecnologia y seguridad de la informacion; xiii) mantener una
coordinacion permanente con las Areas de Sistemas, Proteccion de Activos y Seguridad de la
informacion y Gerencia de Transformacion; y xiv) promover una cultura de gestion de riesgos
de tecnologia y seguridad de la informacion y brindar capacitacion alineada a los objetivos.

10.7.2.5. Gerente de Legales y Compliance

Linea de reporte: Directorio.

Misiones y funciones: Tiene a su cargo el servicio permanente de asesoramiento juridico al
Directorio, los Comités, la Alta Gerencia y el resto de las areas del Banco, en lo que
corresponda a la legitimidad y legalidad de los actos que realice el Banco en su giro comercial.
Entre sus funciones se destacan: (i) asegurar el analisis y tratamiento debido por parte del
Banco en sus distintas areas, de las reglamentaciones a nivel nacional, provincial, municipal
y regulaciones de los entes y organismos de control a los cuales se halla sujeto y que le
resulten de aplicacion; (ii) administrar los libros societarios; (iii) revisar y participar en la
elaboracion y negociacion de los contratos o documentos que formalicen derechos y
obligaciones para el Banco; (iv) gestionar y dar respuesta a los requerimientos judiciales que
reciba el Banco; y (v) velar por el cumplimiento de las leyes y normativas vinculadas con la
Prevencion de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento de la
Proliferacion de armas de destruccion masiva (“PLAFTFP”), a los fines de prevenir, detectar
y reportar operaciones que puedan estar vinculadas con el lavado de activos, financiamiento
del terrorismo y/o financiamiento de la proliferacion de armas de destruccion masiva .

10.7.2.6. Gerente Comercial

Linea de reporte: Gerente General.
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- Misiones y funciones: Tiene a su cargo la interaccidon con clientes y prospectos en pos de
desarrollar nuevos negocios, sin desproteger los negocios ya existentes y en el marco de la
estrategia, mision, vision, valores y politica de créditos del Banco como también las normas
del BCRA. Entre sus funciones de destacan: (i) potenciar los negocios del Banco mediante la
vinculacion de nuevos clientes y realizacion de acciones de cross-selling con clientes
existentes; (ii) ser “la primera linea de defensa” en materia de los riesgos a los que se expone
el Banco, tanto con nuevas vinculaciones como con clientes ya existentes; (iii) comprender
todas las soluciones que ofrece el Banco (capacidades), sus aspectos distintivos y fortalezas
para potenciar las posibilidades de éxito comercial al momento de articular conversaciones
con clientes/prospectos, en sintonia con los mercados financieros, el entorno politico-
econdémico y sus necesidades; y (iv) liderar las propuestas de crédito e iniciativas comerciales.

10.7.2.7. Gerente de Administracion, Planeamiento y Control de Gestion

- Linea de reporte: Gerente General.

- Misiones y funciones: Tiene a su cargo dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento de las
areas a su cargo en los aspectos administrativos, contables y operativos, implementando las
politicas del Directorio y verificando el correcto cumplimiento de las normas de aplicacion.
Entre sus funciones se destacan: (i) supervisar todos los aspectos vinculados con la
contabilidad y la gestion impositiva del Banco; (ii) coordinar la preparacion del plan de
negocios del Banco; (iii) reportar al Directorio toda informacion contable o estadistica de
importancia referida a su area; (iv) efectuar el control de las erogaciones que se realizan, ya
sean inversiones o gastos, determinando los limites a observar a efectos de mantener el
encuadramiento en las regulaciones establecidas por el BCRA u otros entes de contralor, como
también para no apartarse de los lineamientos de la politica presupuestaria del Banco; y (v)
establecer y mantener contactos con las autoridades de control del BCRA y otros Organismos
competentes.

10.7.2.8. Gerente de Finanzas

- Linea de reporte: Gerente General.

- Misiones y funciones: Tiene a su cargo controlar el flujo de fondos en moneda nacional y
extranjera con el fin de asegurar una liquidez adecuada y efectuar las operaciones necesarias
para lograr un posicionamiento rentable en activos liquidos, dando cumplimiento a las normas
del BCRA. Entre sus funciones se destacan: (i) monitorear en forma continua el riesgo de
mercado de la posicion en activos liquidos; (ii) establecer y analizar en forma continua los
niveles de tasas activas y pasivas del Banco, con vistas a la oportuna realizacion de las
correcciones pertinentes; (iii) evaluar todos los aspectos vinculados con el descalce de
monedas y plazos dentro de la gestion financiera; (iv) efectuar un seguimiento continuo de la
posicion de liquidez del Banco, con vistas a prevenir eventuales desvios por sobre o sub-
aplicacion de los recursos financieros disponibles; (v) informar al Directorio sobre las
fluctuaciones en el mercado financiero; (vi) desarrollar procesos que identifiquen, evallen,
monitoreen, controlen y mitiguen los riesgos en que incurre la Entidad; (vii) implementar
sistemas apropiados de control interno y monitorear su efectividad, reportando
periodicamente al Directorio sobre el cumplimiento de los objetivos; y (viii) atender las
relaciones con los bancos del exterior y sus representantes en el pais, vinculadas con
operaciones de importacion, exportacion y cambios.
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10.7.2.9. Gerente de Operaciones

- Linea de reporte: Gerente General.

- Misiones y funciones: Tiene a su cargo la direccion, coordinacion y control del funcionamiento
de las areas bajo su dependencia en los aspectos administrativos y operativos, implementando
las politicas del Directorio y verificando el correcto cumplimiento de las normas de aplicacion.
Entre sus funciones se destacan: (i) intervenir en el circuito de compras; (ii) supervisar los
aspectos de su competencia vinculados con la custodia y movimiento de fondos, valores y
titulos, y la operatoria de comercio exterior; (iii) entender en las cuestiones que se sometan
a su consideracion relacionadas con la instrumentacion y seguimiento de los préstamos y
garantias acordados por el Banco en el mercado interno; (iv) supervisar las funciones
vinculadas con la administracién de los préstamos de consumo otorgados por el Banco; (v)
reportar al Directorio toda informacién estadistica de importancia referida a su area; y (vi)
efectuar el control de las erogaciones que se realizan.

10.7.2.10. Gerente de Personas

- Linea de reporte: Gerente General.

- Misiones y funciones: Tiene a su cargo la gestion, administracion y desarrollo del personal del
Banco, desarrollando e implementando los procesos, politicas y practicas necesarias para
dicho fin. Entre sus funciones se destacan: (i) intervenir en la gestion de politicas y
procedimientos de administracion de personal; (ii) mantener los registros legales exigidos en
materia de personal; (iii) confeccionar y mantener actualizados los legajos de todo el
personal; (iv) desarrollar el proceso de seleccion, incorporacion e induccion del personal; (v)
efectuar los controles previos sobre la identidad y antecedentes del personal que se incorpore
al Banco; (vi) relevar las necesidades de capacitacion por areas y preparar el plan de
capacitacion anual; (vii) administrar las novedades relacionadas con el personal y actualizar
los sistemas correspondientes (viii) coordinar el procedimiento de liquidacion de
remuneraciones del personal; (ix) liquidar los pagos de aportes, retenciones e impuestos ante
los organismos de recaudacion previsional e impositiva y asociaciones gremiales y presentar
en tiempo y forma de las Declaraciones Juradas de impuestos a ARCA; (x) realizar la
contratacion de los beneficios que pudieran corresponder al personal; (xi) aplicar las
sanciones al personal en caso de incumplimiento de las instrucciones, procedimientos o
normativas vigentes; teniendo una consideracion particular por aquellas que impliquen una
contravencion de las normas contra PLAFTFP; (xii) desarrollar la gestion de la marca
empleadora a través de un tercero para atraer talentos del mercado; y (xiii) crear el mapa de
talentos de la organizacion, junto con los planes de sucesion a posiciones claves.

10.7.2.11. Gerente de Sistemas

- Linea de reporte: Gerente General.

- Misiones y funciones: Tiene a su cargo la administracion de los datos, informacion y recursos
fisicos, logicos y humanos del area de Tecnologia y Sistemas de informacion, de forma de
obtener de ellos un beneficio optimo para el Banco. Entre sus funciones se destacan: (i)
disefar el plan estratégico de Tecnologia y Sistemas de Informacion a corto, mediano y largo
plazo, y su presupuesto, en linea con las politicas y plan de negocios del Banco; (ii)
implementar la modalidad de seguimiento de la ejecucion del plan evidenciando el progreso
de los proyectos, posibles desvios y/o reprogramaciones; (iii) aplicar la estrategia de Modelo
de las 3 lineas de defensa, revisando permanentemente el modelo y generando lecciones
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aprendidas frente a eventos que pudieran ocurrir, retroalimentando el Modelo; (iv) lograr
alineacion entre tecnologia y negocio, asegurando que los proyectos de negocio ejecutados
sean prioridad para el Banco; (v) establecer un modelo de Arquitectura Empresarial donde se
reflejen los procesos, operaciones, estructura y proyectos del Banco a efectos de fortalecer
las medidas de seguridad de la informacién y la resiliencia operacional, alineado con la
estrategia y objetivos del negocio; (vi) asegurar el cumplimiento de la normativa especifica
del area, de acuerdo a requerimientos de los 6rganos de contralor y legislacion relacionada;
(vii) implementar los sistemas y procesos indicados en el Plan de Contingencia, de acuerdo a
los requerimientos de los propietarios de los procesos y negocios, darlo a conocer a todos los
responsables de su ejecucion, mantenerlo actualizado y asegurarse de la factibilidad de su
puesta en practica mediante simulacros y pruebas periddicas; (viii) mantener actualizado el
Plan de Contingencia, asegurar la factibilidad de su puesta en practica mediante simulacros
y pruebas periodicas aprobando los protocolos de comunicacion y las responsabilidades ante
situaciones de escenarios de crisis y/o emergencia; (ix) determinar los recursos técnicos
necesarios para cubrir los requerimientos de Tecnologia e Informacion de las unidades
usuarias; (x) establecer los planes de instalacion, puesta en marcha, configuracion y
mantenimiento de hardware y software requeridos para el procesamiento digital de datos;
(xi) investigar el mercado con objeto de adquirir las tecnologias, el hardware y software con
mas ventajas para satisfacer los requerimientos de informacion planteados; (xii) detectar
desviaciones en el avance de las tareas comprometidas y efectuar las correcciones
correspondientes, en forma oportuna y de manera proactiva; (xiii) definir un responsable para
las negociaciones con proveedores de hardware, asegurando un marco de gestion que cumpla
con la normativa vigente; (xiv) coordinar y supervisar los objetivos y actividades de los
Departamentos y Areas que dependen de la Gerencia, asegurando el cumplimiento de politicas
y lineamientos establecidos; (xv) establecer formalmente la segregacién de funciones
definiendo roles y responsabilidades, tanto para el personal propio del Banco como los
servicios brindados por terceras partes; (xvi) definir una metodologia para monitorear la
satisfaccion de los usuarios internos que permita evaluar el cumplimiento en oportunidad y
calidad de los requerimientos recibidos en la Gerencia; (xvii) mantenerse actualizado,
respecto a la evolucion de los recursos para el procesamiento digital de datos, a fin de
introducir mejoras en los sistemas de informacion del Banco; (xviii) establecer metodologias
para controlar la ejecucion de procesos que permitan detectar riesgos potenciales y la
aplicacion de acciones mitigantes, en conjunto con Proteccion de Activos de Informacion (PAI)
y Seguridad de la Informacion y la Gerencia de Riesgos Integrales y (xix) asegurar la definicion
de una metodologia para la gestion de incidentes y ciberincidentes estableciendo un circuito
para la deteccion, control, seguimiento y canalizacion de los eventos detectados.

10.7.3. Estructura de los Comités

10.7.3.1. Comité de Prevencion de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo vy
Financiamiento de la Proliferacion de armas de destruccién masiva

Mision: Asistir al Oficial de Cumplimiento en la planificacion, coordinacion y cumplimiento de
las politicas que en materia de PLAFTFP establezca y haya aprobado el Directorio del Banco.
Integrantes: Director Responsable, Director integrante, Gerente General, Gerente de Riesgos
y Gerente de Legales y Compliance.
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10.7.3.2. Comité de Créditos

- Misidon: Analizar los negocios presentados por las areas comerciales, ponderar el riesgo
crediticio de las operaciones involucradas y autorizar ciertas financiaciones. Asimismo, es el
responsable de evaluar el cumplimiento y comportamiento de las diferentes lineas de crédito
y productos crediticios vigentes, a efectos de decidir sobre la renovacion, modificacion o
cancelacion de los mismos.

- Integrantes: Directo Responsable, Directores integrantes, Gerente General, Gerente
Comercial, Gerente de Riesgos, Gerente de Finanzas y Jefe de Riesgo Crediticio.

10.7.3.3. Comité de Activos y Pasivos

- Misidn: Asistir al Directorio en el seguimiento de las actividades de la Alta Gerencia
relacionadas con la gestion de activos y pasivos en linea con la estrategia de liquidez y
solvencia y el apetito de riesgo definido por el Directorio.

- Integrantes: Director Responsable, Director integrante, Gerente General, Gerente de Riesgos,
Gerente de Administracion, Planeamiento y Control de Gestion, Gerente de Operaciones,
Gerente de Finanzas, Gerente Comercial, y Jefe de Riesgos Integrales.

10.7.3.4. Comité de Gobierno de Tecnologia y Seguridad de la Informacién

- Mision: asistir al Directorio en el monitoreo del adecuado funcionamiento del entorno de
Tecnologia Informatica del Banco, asi como de los planes relacionados a la proteccion de
activos de informacion.

- Integrantes: Director Responsable, Director integrante, Gerente General, Director de Banca
Digital, Gerente de Sistemas, Gerente de Riesgos, Gerente de Operaciones, Gerente de
Transformacion, Gerente de Proyecto, Gerente de Proyecto, Gerente de Producto, Jefe de
Proteccion de Activos de la informacion y Seguridad Informatica, y Jefe de Aplicativos.

10.7.3.5. Comité de Auditoria

- Mision: asistir al Directorio en el monitoreo de los controles internos, la gestion de riesgos, el
cumplimiento de la normativa de los distintos organismos de contralor, la emision de los
estados financieros, la idoneidad e independencia del auditor externo, el desempeno de la
auditoria interna y externa del Banco, y la solucion de observaciones de auditoria interna,
externa y los organismos de contralor.

- Integrantes: Director Responsable, Director integrante, Responsable Maximo de Auditoria
Interna (Gerente de Auditoria Interna) y Socio del Estudio proveedor de servicios de auditoria
interna.

10.7.3.6. Comité de Gestion Integral de Riesgos

- Mision: implementar un marco adecuado, eficaz, viable y consistente para la gestion integral
de los riesgos considerados relevantes por el Banco.

- Integrantes: Director Responsable, Director integrante, Gerente General, Gerente de
Operaciones, Gerente de Administracion, Planeamiento y Control de Gestion, Gerente
Comercial, Gerente de Sistemas, Gerente de Finanzas, Gerente de Riesgos, Gerente de
Producto, Gerente de Legales y Compliance, Jefe de Proteccion de Activos de la informacion
y Seguridad Informatica y Jefe de Riesgos Integrales.
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10.7.3.7. Comité de Gobierno Societario y Cumplimiento

Mision: asistir al Directorio en materia de cumplimiento de las disposiciones del Codigo de
Gobierno Societario, Codigo de Etica asi como de las normas legales y reglamentarias
aplicables al Banco.

Integrantes: Director Responsable, Directores integrantes, Gerente General, Gerente de
Administracion, Planeamiento y Control de Gestidn, Gerente de Personas y Gerente de Legales
y Compliance.

10.7.3.8. Comité de Sostenibilidad

Mision: asistir al Directorio en la estrategia de sostenibilidad del Banco, adoptando un criterio
en materia Ambiental, Social y de Gobernanza (“ASG”), y velar por que el Banco cuente con
las mejores practicas en materia de desarrollo sostenible.

- Integrantes: Director Responsable, Director integrante, Gerente General, Gerente Comercial,
Gerente de Administracion, Planeamiento y Control de Gestion, Gerente de Personas, Gerente
de Legales y Compliance, Gerente de Riesgos, y Gerente de Finanzas.

10.7.4. Estructura propietaria basica

El capital social del Banco es de 5.342.040.387 acciones ordinarias escriturales de $1 valor nominal
cada una y de un voto por accion, distribuido de la siguiente manera: (i) CM Porfolio SA es titular de
5.013.492.830 acciones, representativas del 93,85% del capital social; (ii) el Sr Fabio Marcelo
Calcaterra es titular de 258.014.486 acciones, representativas del 4,83% del capital social; (iii) Green
NRG SA - en liquidacion- es titular de 54.488.812 acciones, representativas del 1,02% del capital
social; y (iv) el Sr Aristides Jorge Ruival es titular de 16.044.259 acciones, representativas del 0,30%
del capital social.

10.7.5. Estructura organizacional
10.7.5.1. Organigrama general

La estructura organizacional de la Entidad estd compuesta por el Directorio (6rgano de
administracion) y la Comision Fiscalizadora (6rgano de fiscalizacion). Del Directorio depende la
Direccion de Banca Digital, la Gerencia de Auditoria Interna, la Gerencia de Riesgos, la Gerencia de
Legales y Compliance y la Gerencia General, a la cual reportan las distintas Gerencias que la integran,
conforme se describen en el titulo “Estructura de la Alta Gerencia” de la presente Nota.

El organigrama general de la Entidad al 31 de diciembre de 2024 es el siguiente:
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10.7.5.2. Subsidiarias y sucursales
Al 31 de diciembre de 2024 el Banco no posee subsidiarias ni sucursales.
10.7.6. Politica de conducta en los negocios y/o codigo de ética y politica o estructura de gobierno

La Entidad cuenta con una serie de politicas organizacionales, detalladas en su Codigo de Gobierno
Societario, entre las cuales se destacan:

10.7.6.1. Etica

La Entidad cuenta con un Cédigo de Etica, aplicable a todos sus directivos, colaboradores y terceros,
que establece y refleja los principios y valores éticos y de integridad del Banco, asi como las pautas
que deben regir la conducta de los directivos, colaboradores y terceros relacionados en el desempefo
de sus funciones.

10.7.6.2. Proteccion al Inversor

La Entidad cuenta con un Coédigo de Proteccion al Inversor, de conformidad con los lineamientos
establecidos por la CNV, aplicable a todos sus directivos y colaboradores que interactien con aquellos
productos, servicios y clientes relacionados con inversiones en el ambito de la oferta publica. El
Codigo de Proteccion al Inversor tiene por objeto prevenir, detectar, controlar y sancionar conductas
contrarias a la transparencia en el mercado de capitales.

10.7.6.3. Proteccion al Usuario de Servicios Financieros

El Banco cuenta con politicas de Proteccion al Usuario de Servicios Financieros, de conformidad con
los lineamientos establecidos por el BCRA, que definen las pautas minimas que se deben cumplir para
garantizar ciertos derechos reconocidos a los usuarios de servicios financieros. Asimismo, el Banco
adhirio al Codigo de Practicas Bancarias del Consejo de Autorregulacion, asumiendo el compromiso
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de promover las mejores practicas hacia los usuarios de servicios financieros.
10.7.6.4. Gestion Integral de Riesgos

El Banco cuenta con politicas de Gestion Integral de Riesgos que definen la estrategia y
procedimientos para la identificacion, seguimiento, control y mitigacion de los riesgos a los cuales se
encuentra expuesto. Dichas politicas también consideran limites a la exposicion a cada uno de los
riesgos, procesos internos de control y monitoreo de tales limites, y el reporte frecuente y oportuno
al Directorio. Asimismo, prevén un proceso interno para el desarrollo de pruebas de estrés, planes de
contingencia y la evaluacién de la suficiencia del capital econémico.

10.7.6.5. Seguridad de la Informacion

El Banco cuenta con politicas de Seguridad de la Informacién que definen la estrategia y
procedimientos para la adoptacion y cumplimiento de las mejores practicas en materia de proteccion
de activos de informacion, garantizando su seguridad en términos de confidencialidad, integridad y
disponibilidad.

10.7.6.6. Prevencion de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento de la
Proliferacion de armas de destruccion masiva

El Banco cuenta con politicas de Prevencién de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y
Financiamiento de la Proliferacion de armas de destruccion masiva que definen los lineamientos y
procesos internos para detectar, monitorear y evitar cualquier accion u omision que pudiera facilitar
los delitos de encubrimiento y lavado de activos de origen ilicito, de financiamiento del terrorismo y
de financiamiento de la proliferacion de armas de destruccion masiva u otras actividades ilicitas.

10.7.6.7. Incentivos al Personal

El Banco cuenta con politicas de Incentivos al Personal proporcionales a la dimension, complejidad y
perfil de los riesgos a los cuales se encuentra expuesto. Las politicas de Incentivos al Personal tienen
en consideracion la situacion financiera del Banco, sus perspectivas, la estrategia, objetivos y cultura
organizacionales.

10.7.6.8. Sostenibilidad

El Banco cuenta con una Politica de Sostenibilidad por la cual establecio los principios generales y
lineamientos que seguira en materia de ASG, propiciando alcanzar, de manera equilibrada, las
mejores practicas de desarrollo sostenible. La Politica de Sostenibilidad desarrolla la estrategia del
Banco sobre la base de ciertos principios generales, la identificacion de los grupos de interés y los
canales de comunicacion, y los compromisos en materia ambiental, social y de gobernanza de BiBank.
Conceptualizada como una disciplina integral a seguir en todas las politicas, procedimientos y
procesos del Banco, pone foco en el diagnostico y analisis de materialidad en base a los temas mas
importantes de ASG que sus grupos de interés manifiesten, para demostrar su desempeno y darle
visibilidad a través un Reporte de Sostenibilidad.

10.7.6.9. Transparencia

El Banco adhiere al principio de transparencia y divulgacion de la informacion hacia el cliente,
inversor y publico en general, por lo cual cuenta con politicas de transparencia con el fin de poner a
disposicion la informacidn necesaria sobre su gobierno societario, situacion financiera y patrimonial,
productos y servicios.
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10.7.6.10. Capitalizacion y distribucién de utilidades

El Directorio del Banco es el encargado de proponer a la Asamblea de Accionistas el proyecto para la
capitalizacion de las ganancias liquidas y realizadas que puedan registrarse al cierre de cada ejercicio
econémico y/o la distribucion de dividendos, bajo el marco referencial del Estatuto Social, la Ley
General de Sociedades N°19.550 y sus modificatorias, las normas del BCRA y otros organismos de
contralor, y la estrategia, politicas de inversion y expansion del Banco.

10.7.6.11. Conocimiento de la estructura organizacional

El Banco cuenta con politicas de Conocimiento de la Estructura Organizacional con el objeto de que
todos sus colaboradores y terceras partes relacionadas conozcan su estructura operativa, incluidas
las estructuras complejas. Las politicas de Conocimiento de la Estructura Organizacional permiten
reflejar aquellos lineamientos establecidos por el Directorio en caso de que el Banco decidiera operar
con determinadas jurisdicciones del exterior, y/o estructuras complejas y/o estructuras de menor
transparencia.

10.7.7. Agente financiero del sector publico no financiero
Al 31 de diciembre de 2024 la Entidad no es agente financiero del sector publico no financiero.

10.7.8. Politicas relativas a los conflictos de intereses, la naturaleza y extension de las
operaciones con vinculados

El Banco cuenta con un Cédigo de Etica que establece los cursos de accién a seguir en el manejo de
los conflictos de intereses y apartamientos a los principios contenidos en el mismo.

Respecto a las operaciones con personas vinculadas, la Entidad aplica las politicas sobre esta materia
tomando en consideracion las exigencias de documentacion y los limites crediticios correspondientes,
y demas disposiciones para las financiaciones a vinculados que establece la normativa del BCRA.

Los limites establecidos por la normativa del BCRA permiten el financiamiento a personas vinculadas
a la Entidad siempre que no se otorguen en condiciones mas favorables que las acordadas de ordinario
a la clientela. En cumplimiento de las responsabilidades establecidas en el Codigo de Gobierno
Societario, y en linea con lo previsto en la normativa del BCRA, el Directorio recibe mensualmente
un informe del Gerente General con los montos de financiamientos vigentes en el periodo a cada una
de las personas vinculadas, junto con un dictamen de la Comision Fiscalizadora acerca de dichas
asistencias, importes involucrados, condiciones de contratacion y razonabilidad.

10.7.9. Estructuras complejas

Al 31 de diciembre de 2024 el Banco no utiliza estructuras complejas, tales como fideicomisos, que
requieran una mayor exposicion de informacién en los presentes estados financieros.

10.7.10. Informacion relativa a las practicas de incentivos econémicos al personal

El Banco cuenta con politicas de Incentivos al Personal proporcionales a la dimensién, complejidad y
perfil de los riesgos a los cuales se encuentra expuesto. Las politicas de Incentivos al Personal tienen
en consideracion la situacion financiera del Banco, sus perspectivas, la estrategia, objetivos y cultura
organizacionales.

10.7.10.1. Informacion sobre el proceso de decision utilizado para determinar la politica de incentivos

El Directorio de la Entidad, a través de su participacion en el Comité de Gobierno Societario y
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Cumplimiento, establece las politicas y disena el sistema de incentivos econémicos al personal y su
implementacion, de acuerdo a las definiciones establecidas en los lineamientos para el gobierno
societario en entidades financieras.

Asimismo, monitorea y revisa el sistema de incentivos econdémicos al personal que se establece en
cada una de dichas politicas a los fines de asegurarse que funcione de acuerdo con lo previsto y
cumpla con los procedimientos aprobados.

10.7.10.2. Caracteristicas mas importantes del disefio del sistema

El sistema de incentivos economicos al personal del Banco busca fomentar las buenas y sanas practicas
para el desarrollo del negocio, contemplando los objetivos estratégicos de la Entidad y de los
diferentes sectores, como asi también los riesgos que asume el personal y el Banco.

La finalidad del sistema es asegurar una clara relacion entre el desempeiio del personal y su
retribucion, teniendo en cuenta los riesgos asumidos para de esta manera garantizar la equidad
interna, atraer y fidelizar personal necesario para el despliegue de la estrategia institucional, y
motivar al personal a través del reconocimiento de su desempeiio.

El sistema tiene por objetivo brindar reconocimiento a los empleados en funcion del desempefo
individual y el cumplimiento de los objetivos cuantitativos y cualitativos fijados para el sector al que
pertenece, previendo un esquema de remuneracion fija y variable.

El pago de los incentivos estara sujeto a la generacion de resultados operativos positivos por parte
de la Entidad, conforme a los lineamientos y recomendaciones del BCRA en materia de gobierno
societario.

NOTA 11. PROGRAMA DE OBLIGACIONES NEGOCIABLES

Con fecha 2 de mayo de 2022 se ha publicado en la Autopista de la Informacion Financiera de la
Comisién Nacional de Valores (CNV) el prospecto que informa la creacién de un Programa de
Obligaciones Negociables Simples, no convertibles en acciones, por hasta un monto de valor nominal
de USD 25.000.000 o su equivalente en otr as monedas o unidades de medida. El mismo ha sido
autorizado por Resolucion N.° 21738 de fecha 27 de abril de 2022 del Directorio de la CNV.

NOTA 12. AGENTE INSTITORIO

Con fecha 28 de septiembre de 2022, la Superintendencia de Seguros de la Nacion resolvio autorizar
la inscripcion de BiBank S.A. en el Registro de Agentes Institorios previsto en la Resolucion SSN
N°38.052 de fecha 20 de diciembre de 2013, bajo la matricula N°344.
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NOTA 13. HECHOS POSTERIORES
Perdida Esperada

Segun la comunicacion “A” 6778, las entidades pertenecientes a los grupos B y C podran optar por
prorratear en 5 anos el impacto que genere la aplicacion del punto 5.5 de la NIIF 9. Para ello, al
cierre de cada trimestre deberan calcular las previsiones totales segin las NIIF y realizar su
comparacion con las contables determinadas con la normativa vigente hasta el 31/12 del afo anterior
al de su aplicacion.

Bibank opto por la opcion del prorrateo y aplicar el primer calculo al cierre del primer trimestre del
2025.
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ANEXO A

DETALLE DE TITULOS PUBLICOS Y PRIVADOS

Al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)

TENENCIA POSICION
CONCEPTO IDENTIFICACION VALOR | NIVEL DE VALOR | SALDO DELIBROS | SALDO DELIBROS | POSICIONSIN
RAZONABLE | RAZONABLE OPCIONES OPCIONES | POSICION FINAL
31/12/2024 3111212023

[TITULOS DE DEUDA A VALOR RAZONABLE CON CAMBIOS EN RESULTADOS
Del Pais
Titulos pablicos
Bono Nacion Argentina USS Step Up 2041 (AL41) 5924 1 1.426.000 344,938 1.426.000 - 1.426.000
Bonos Globales de la Rep. Arg. amortizables en Dl Step Up 2041 (GD41) 81092 1 841500 550,310 841.500 - 841.500
Bonos Globales de la Rep. Arg. amortizables en DI Step Up 2035 (GD35) 5921 1 371.617 823.473 371617 - 371.617
[Tit. Deuda Pcia Buenos Aires tasa variable 16.05.2024 (PBY24) 2538 1 - 810 - - -
Bonos Globales de a Rep. Arg. amortizables en DI Step Up 2035 (GD35) 81088 1 - 308.965 - -
ITITULOS DE DEUDA PUBLICA DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES EN PESOS AJUSTABLES POR CER (PBS24) 42664 1 141.141 -
BONO DE RI0 NEGRO 2023 SERIE | (RNA24) 42670 1 - 390.572 - - -
BONO DE Ri0 NEGRO 2023 SERIE I (RNL24) 714 1 - 297.79% - -
ITVPP TIT VINC PBI § C 017 (TVPPN) 737 1 1 2 1 1
LETRAS DEL TESORO DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN SERIE IV CLASE 2 TRAMO A CON VENCIMIENTO EL 06.03.2024 (BNM24) a6 1 - 152.008 - -
[BONOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA EN DOLARES ESTADOUNIDENSES STEP UP 2038 (AE38D) 5923 1 - 845.054 - - -
BONOS GLOBALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA AMORTIZABLES EN DOLARES ESTADOUNIDENSES STEP UP 2038 (GD38) 81090 1 1.467.976 42.427 1.467.976 1.467.976
[BONO DE LA NACION ARGENTINA EN MONEDA DUAL VENCIMIENTO 28 DE FEBRERO DE 2024 (TDF24) 45698 1 1.077.492 - -
IT.D. PCIA.BS.AS. VTO 2025 T.VAR.S (PBA25 27) 42013 1 17.403 - 17.403 - 17.403
BONOS DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CON AJUSTE POR CER 2% VTO. 2026 (TX26D 09) 5925 1 486.121 - 486,121 - 486.121
LT REP ARGENTINA CAP V15/08/25 § CG (51565 01) 9308 1 4.058 - 4.058 - 4.058
S13L5 VTO 31/07/2025 C 001 (51315 01) 9305 1 7.452 - 7.452 - 7.452
BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CERO CUPON CON AJUSTE POR CER CON VENCIMIENTO 30 DE JUNIO DE 2025 (TZX25 01) 9244 1 802.000 - 802.000 - 802.000
BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CERO CUPON CON AJUSTE POR CER VENCIMIENTO 30 DE MAYO DE 2025 (TZXY5 01) 9311 1 67.384 - 67.384 67.384
ICORC4 CBA 05/12/27 C 001 (CORC4 01) 42876 1 714514 - 714514 - 714514
BONO CONSOLIDACION § SR 10 V02/05/29 (PR17 01) 9153 1 247.064 - 247.064 - 247.064
LECAP BSAS § 3,75% VNTO 22/05/25 (BCY25 01) 42867 1 1.971 - 1971 1.971
LETRA EN PESOS PROV CHACO CL32 VTO 14/02/25 (BLZFS 01) 42870 1 630.101 - 630.101 - 630.101
LECAP 3.95% 18jun2025 (518J5 01) 288 1 1.233.830 - 1.233.8%0 - 1.233.830
LETRA VTO 20/03/2025 § LETRA PCIA BS AS (LB2Y5 01) 42858 1 719.926 - 719.926 719.92
LETRA DEL TESORO NACIONAL CAPITALIZABLE EN PESOS CON VENCIMIENTO 29 DE AGOSTO DE 2025 (52965 01) 9296 1 3.265.030 - 3.265.030 - 3.265.030
BONO DEL TESORO NACIONAL CAPITALIZABLE EN PESOS VTO. 13/02/2026 (T13FC 01) 9314 1 3.011.400 - 3.011.400 - 3.011.400
BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CON VENCIMIENTO 23 DE AGOSTO DE 2025 (BONTE 25 (TG25 02) 919 1 594.577 - 594.577 594.577
BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CERO CUPON CON AJUSTE POR CER VENCIMIENTO 31 DE MARZO DE 2026 (TZXM6 01) 1003 1 630.540 - 630540 - 630.540
[BONOS DE INFRAESTRUCTURA VIAL STA FE VTO 25/11/27 (BIVSF 01) 42874 1 1.057.662 - 1.057.662 - 1.07.662
BOPREAL 5.3 VTO31/05/26 USS CG (BPY26 03) 9247 1 1.09.247 - 1.09.247 - 1.09.247
BOPREAL S. 1 A VTO31/10/27 USS CG (BPOAT 02) 9234 1 1.968.050 - 1.968.050 - 1.968.050
BOPREAL S. 1 C VT031/10/27 USS CG (BPOC7 02) 9236 1 789.825 - 789.825 - 789.825
[BONO NACION ARG.USS STEP UP 2035 LA (AL35D 08) 5922 1 549.436 - 549.436 - 549.436
Letras BCRA
LELIQ EN PESOS YI1E4 VTO 11/01/2024 14085 2 - 407.401 - - -
[Titulos privados -
ON Clase Il Serie B Tasa Fija VN UVA VTO 06.05.2025 (RE280) 56123 3 16.033 26.341 16.033 16.033
FF-RED MUTUAL 64 VTO 20.12.2023 (RM64A) 56389 3 - 976 - -
ON VT003/05/24 (DSCAO) 55728 3 - 279.606 - - -
IRSA INVERSIONES Y REPRESENTACIONES S.A. Clase XIl Pesos (IRCDO) 55286 3 645.031 -
(ON LAB. RICHMOND 5.4 § (LRS40) 56705 3 30.291 - -
(ON PRO MUJER 5.1 5 (PMS10) 56820 3 - 10.823 - - -
PAN AMERICAN ENERGY, 5..L. SUCURSAL ARGENTINA (PNACO) 55293 3 469.903 - -
(ON TELECOM CLASE 10 UVA VTO 10/06/2025 (TLCAO) 55827 3 632.048 - -
(ON TELECOM CLASE 18 UVA VTO 17/11/2027 (TLCJO) 57484 3 - 350292 - - -
VD FF RED MUTUAL 61 CLB § CG (RM618) 55981 3 39.008 - -
VD FF RED MUTUAL 66 CL. SR $ CG (RM66A) 56775 3 17.863 -
(ON YPF 5.A. GARANTIZADAS CLASE XVI (YMCHO) 95610 3 - 168.732 - - -
LABORAT.RICH.CL.A.SERIE 6.5 VTO 13/02/2026 (LR6AO 02) 57956 3 264.697 - 264,697 - 264.697
(ON BSF EN PESOS CLASE 24 VTO 02/02/25 (BSCPO 04) 57560 3 209.911 - 209.911 - 209911
(ON YPF ENERELEC. C.13 V.10/02/25 USS CG (YFCEO 02) 56844 3 100.000 - 100.000 - 100.000
ZOFIGEN FACTORING ABIERTO PYME (CLASE C) 80007 3 62.074 - 62074 - 62.074
[Total Titulos e Deuda a Valor Razonable con cambios en resultados 22.654.400 8.053.303 22.654.400 - 22.654.400
[OTROS TITULOS DE DEUDA
[Medicion a costo amortizado
Del Pais
Titulos pablicos
[BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CERO CUPON CON AJUSTE POR CER VENCIMIENTO 31 DE MARZO DE 2027 (TZXM7 01) 9264 1.749.534 - 1.740.865 - 1.740.865 - 1.740.865
B.T.NAC. EN § AJ.CER BONCER 2028 2.25% (TX28 09) 5926 651.609 - 639.5% - 639.598 - 639.598
[BONO DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CERO CUPON CON AJUSTE POR CER VENCIMIENTO 15 DE DICIEMBRE DE 2027 (TZXD7 01) 9250 2.565.900 - 2.465.701 - 2.465.701 - 2.465.701
[Total Otros Titulos de Deuda 4.846.164 - 4.846.164 - 4.846.164
INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO
[Medidos a valor razonable con cambios en resultados
Del Pais
IMercado Abierto Electronico S.A: 80001 1 505.894 557.277 505.894 - 505.894
|ALUA ACCION ALUAR (ALUA) 7 1 - 24.054 - -
BMA ACCION BANCO MACRO (BMA) 1 1 37.793 -
EDN EDENOR (EDN) 508 1 - 21539 - -
(GRUPO FINANCIERO GALICIA (GGAL) 534 1 - 41.998 - - -
LOMA ACC.ORD.LOMA NEGRA (LOMA) 30043 1 24276 -
PAMP PAMPA ENERGIA ACCION (PAMP) 457 1 - 29.444 - -
ITRANSPORTADORA DE GAS DEL SUR S.A (TGSU2) 617 1 - 28.969 - - -

710 1 - 36.340 - - -
IMETROGAS (METR) 80003 1 139.967 - 139.967 - 139.967
Del Exterior
Banco L de Comercio Exterior S.A. 80002 1 82.413 97.742 82.413 - 82.413
[Total de Patrimonio - 728.274 899.432 728.274 - 728.274

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P Ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A))
CP.CECAB.A.-T°208-F°105




(ByBank

68

Bouchard 547 Piso 24°
CP (C1106ABG)
CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

ANEXOB
CLASIFICACION DE PRESTAMOS Y OTRAS FINANCIACIONES

POR SITUACION Y GARANTIAS RECIBIDAS

Al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)

CONCEPTO 31/12/2024 31/12/2023
CARTERA COMERCIAL
En situaciéon normal 25.938.635 13.424.790
Con garantias y contragarantias preferidas "A" 2.051.625 1.284.640
Sin garantias ni contragarantias preferidas 23.887.010 12.140.150
Con alto riesgo de insolvencia 5.883 94.575
Sin garantias ni contragarantias preferidas 5.883 94.575
Irrecuperable 33.500 568.529
Sin garantias ni contragarantias preferidas 33.500 568.529
TOTAL CARTERA COMERCIAL 25.978.018 14.087.894
CONCEPTO 31/12/2024 31/12/2023
CARTERA DE CONSUMO Y VIVIENDA
Cumplimiento normal 2.673.249 3.286.021
Con garantias y contragarantias preferidas "A" - 503.125
Con garantias y contragarantias preferidas “B" 2.149 82.167
Sin garantias ni contragarantias preferidas 2.671.100 2.700.729
Riesgo bajo - 145
Con garantias y contragarantias preferidas “B" 128
Sin garantias ni contragarantias preferidas 17
Riesgo medio - 15.916
Con garantias y contragarantias preferidas "B" 2.763
Sin garantias ni contragarantias preferidas - 13.153
Riesgo alto 33.293 1.986
Con garantias y contragarantias preferidas "B" - 1.115
Sin garantias ni contragarantias preferidas 33.293 871
Irrecuperable 2.644 42.558
Con garantias y contragarantias preferidas “B" - 5.599
Sin garantias ni contragarantias preferidas 2.644 36.959
TOTAL CARTERA DE CONSUMO Y VIVIENDA 2.709.186 3.346.626
TOTAL GENERAL 28.687.204 17.434.520
Conciliacion con Estado de Situacién Financiera 31/12/2024 31/12/2023
Préstamos y Otras Financiaciones 25.855.060 15.621.590
Previsiones por riesgo de incobrabilidad 318.686 378.244
Ajuste NIIF 14.233 21.990
Partidas Fuera del Balance - Acreedoras
Otras Garantias Otorgadas Comprendidas en la norma de Clasificacion 2.518.351 1.421.352
Préstamos al personal (19.126) (8.656)
28.687.204 17.434.520

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P Ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26

Dr. Javier Ortiz Batalla

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Presidente

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A))

CPCECABA.-T°208-F°105




(ByBank

Bouchard 547 Piso 24°
CP (C1106ABG)
CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

69 ANEXOC
CONCENTRACION DE PRESTAMOS Y OTRAS FINANCIACIONES
Al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)
FINANCIACIONES
. . 31/12/2024 31/12/2023
Numero de clientes
Saldo de % sobre Saldo de % sobre
Deuda cartera total Deuda cartera total
10 mayores clientes 13.732.279 48% 8.541.023 49%
50 siguientes mayores clientes 14.693.699 51% 8.282.746 49%
100 siguientes mayores clientes 261.226 1% 583.001 2%
Resto de clientes - 0% 27.750 0%
TOTAL 28.687.204 100% 17.434.520 100%
Conciliacion con Estado de Situacion Financiera 31/12/2024 31/12/2023
Préstamos y Otras Financiaciones 25.855.060 15.621.590
Previsiones por riesgo de incobrabilidad 318.686 378.244
Ajuste NIIF 14.233 21.990
Préstamos al Personal (19.126) (8.656)
Partidas Fuera del Balance - Acreedoras
2.518.351 1.421.352
28.687.204 17.434.520
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70 ANEXOD
APERTURA POR PLAZO DE PRESTAMOS Y OTRAS FINANCIACIONES
Al 31de diciembre de 2024
(cifras expresadas en miles de pesos)
Plazos que restan para su vencimiento
CONCEPTO Cartera Vencida mas de 24 TOTAL
1 mes 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses
meses
Sector Privado no Financiero y residentes en el exterior 69.488 23.945.572 3.388.372 1.069.357 193.535 363.044 4.736 29.034.104
TOTAL 69.488 23.945.572 | 3.388.372| 1.069.357 193.535 363.044 4.736 29.034.104
Conciliacién con Estado de Situacién Financiera
Préstamos y Otras Financiaciones 25.855.060
Previsiones por riesgo de incobrabilidad 318.686
Ajuste NIIF 14.233
Préstamos al Personal (19.126)
Partidas Fuera del Balance - Acreedoras
Otras Garantias Otorgadas Comprendidas en la norma de Clasificacion 2.518.351

Intereses a Devengar 346.900
Total segin Anexo 29.034.104

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
CPCECABA.-T°I72-F°26

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A.)
CP.CECAB.A.-T°208-F°105
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-
MOVIMIENTO DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO. MOVIMIENTO DE PROPIEDADES DE INVERSION
o o
al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)
Valor d . Adquisiciones . L Valor
a‘ or de Vida Util total Revaluacion realizadas Deterioro Depreciacion .a ol
origen al . . : residual al
Concepto L estimada en Altas mediante Bajas )
inicio del o L cierre del
ejercicio anos Incremento | Disminucién COmnIZ;\sz:z: de Pérdidas Reversiones | Acumulada Baja Del ejercicio | Al cierre ejercicio
Medicion al costo
Mobiliario e Instalaciones 1.490.000 10 - 47.973 - - - 1.029.950 - 243.517 1.273.467 264.506
Méquinas y equipos 1.459.326 5 - 191.443 - - - 1.192.761 - 154.828 1.347.589 303.180
Derecho de uso de inmuebles arrendados 585.998 - - 872.153 699.411 - - 399.287 699.411 339.187 39.063 719.677
Modelo de revaluacion
Inmuebles 5.633.545 50 - 103.358 - - - - - 93.245 93.245 - 5.530.187
TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 9.168.869 - 103.358 1.111.569 - 699.411 - - 2.621.998 792.656 830.777 | 2.660.119 6.817.550
i Adquisiciones . c Valor
Va‘lor de Vida Util total Revaluacion realizadas Deterioro Depreciacion residual al
origen al . . . .
Concepto inicio del estimada en Altas mediante Bajas cierre del
ejercicio afos Incremento | Disminucién combinacién de Pérdidas Reversiones | Acumulada Baja Del ejercicio | Al cierre ejercicio
negocios 2023
Medicion al costo
Mobiliario e Instalaciones 1.436.698 10 - 53.302 - - - 777.303 - 252.647 | 1.029.950 460.050
Maquinas y equipos 1.421.487 5 - 45.955 8.116 = - 1.032.530 8.118 168.349 1.192.761 266.565
Derecho de uso de inmuebles arrendados 483.984 - - 117.636 15.622 - - 253.927 15.622 160.982 399.287 186.711
Modelo de revaluacién - - - - - - - - -
Inmuebles 5.745.160 50 54.641 - r 166.256 - - 74.297 166.256 91.959 - 5.633.545
TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 9.087.329 54.641 - 216.893 - 189.994 - - 2.138.057 189.996 673.937 | 2.621.998 | 6.546.871
CUADRO DE REVALUACION DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
Ajuste por Revaluacion - ORI acumulado
FECHA DE Saldo al . Saldo al Importe en libros s/
DETALLE DE CLASES TASADOR REVALUACION | inicio del Car'nbu') ‘_jd cierre del modelo de costo
s ejercicio s
ejercicio ejercicio
Inmuebles Silberbeib Group 31/12/2024 5.633.545 (103.358) 5.530.187 5.064.652
TOTALES 5.633.545 (103.358) 5.530.187 5.064.652

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
CPCECABA.-T°I72-F°26

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dr. Javier Ortiz Batalla

Presidente

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A.)

CP.CECAB.A.-T°208-F°105
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MOVIMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES

al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)
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ANEXO G

Valor de | Vida Util total Revaluacion Adquisiciones Deterioro Depreciacion Valor residual al
. P . realizadas mediante . .
Concepto origen al inicio| estimada en Altas combinacion de Bajas cierre del
del ejercicio afos Incremento | Disminucion negocios Pérdidas | Reversiones | Acumulada Baja Del ejercicio | Al cierre | ejercicio 2024
Medicion al costo
Gastos de desarrollo de sistemas propios 4.542.706 5 - - 711.482 761.825 2.264.524 761.825 945.008 | 2.447.707 2.044.656
Otros activos intangibles 21.382 5 - - 6.753 4.501 11.254 10.128
TOTAL ACTIVOS INTANGIBLES 4.564.088 - - 711.482 - 761.825 - - 2.271.277 761.825 949.509 | 2.458.961 2.054.784
Valor de Vida Util total Revaluacion l}dqumcmnc'es Deterioro Depreciacion Valor residual al
Concepto origen al inicio| estimada en Altas realizadas mediante Bajas cierre del
P s P o Incremento | Disminucion combinacion de ) Pérdidas | Reversiones | Acumulada Baja Del ejercicio | Al cierre P
del ejercicio afos . ejercicio 2023
negocios
Medicion al costo
Llave de Negocio - -
Gastos de desarrollo de sistemas propios 3.714.139 5 - - 1.079.015 250.448 1.668.993 250.448 845.979 2.264.524 2.278.182
Otros activos intangibles 21.382 5 - - 2.252 - 4.501 6.753 14.629
Modelo de revaluacion
Activos Intangibles - -
TOTAL ACTIVOS INTANGIBLES 3.735.521 - - 1.079.015 - 250.448 - - 1.671.245 250.448 850.480 | 2.271.277 2.292.811

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
CPCECABA.-T°I72-F°26

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dr. Javier Ortiz Batalla

Presidente

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A.)
CP.CECAB.A.-T°208-F°105
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73 ANEXOH
CONCENTRACION DE LOS DEPOSITOS
Al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)
DEPOSITOS
. . 31/12/2024 31/12/2023
Nuamero de clientes
Saldo de % sobre Saldo de % sobre
Colocacion cartera total Colocacion cartera total

10 mayores clientes 44.284.976 75% 30.084.237 69%
50 siguientes mayores clientes 14.232.294 24% 13.126.641 30%
100 siguientes mayores clientes 591.449 1% 317.658 1%
Resto de clientes 29.672 0% 37.892 0%
TOTAL 59.138.391 100% 43.566.428 100%

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P Ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

CP.CECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A))
CP.CECAB.A.-T°208-F°105
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74 ANEXO|
APERTURA DE PASIVOS FINANCIEROS POR PLAZOS REMANENTES
Al 31de diciembre de 2024
(cifras expresadas en miles de pesos)
Plazos que restan para su vencimiento
CONCEPTO 1 mes 3 meses 6 meses 12 meses 24 meses Mas de 24 TOTAL
meses
Depositos 54.587.312 1.395.126 3.581.121 - - 59.563.559
Sector Publico no Financiero 3.658.204 - 53.019 - - 3.711.223
Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior 50.929.108 1.395.126 3.528.102 - - 55.852.336
Pasivos a valor razonable con cambios en resultados 11.373.921 - - - - 11.373.921
Instrumentos derivados 228.319 - - - 228.319
Otros pasivos financieros 20.903.919 - - - - 20.903.919
TOTAL 87.093.471 1.395.126 3.581.121 - - - 92.069.718
Conciliacion con Estado de Situacién Financiera
Estado de Intereses a
Situacién Total del Anexo
R . Devengar
Financiera
Depositos 59.138.391 425.168 59.563.559
Sector Publico no Financiero 3.671.627 39.596 3.711.223
Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior 55.466.764 385.572 55.852.336
Pasivos a valor razonable con cambios en resultados 11.373.921 - 11.373.921
Instrumentos derivados 228.319 - 228.319
Otros pasivos financieros 20.903.919 - 20.903.919
TOTAL 91.644.550 425.168 92.069.718

Dra. Gabriela Ameal
Comisién Fiscalizadora
Contadora P Ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°172-F°26

Gerente de Administracion

Dr.Juan M. Fernandez Covaro

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

Firmado alos efectos de suidentificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025

BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)

Contador PUblico (UB.A))
CP.CECAB.A.-T°208-F°105
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MOVIMIENTO DE PROVISIONES

Al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)

ANEXO J

Disminuciones

A Resultado
Conceptos Saldos‘al ",m,:lo del Aumentos . o monetario Saldo al final
ejercicio Desafectaciones Aplicaciones generado por | del ejercicio

provisiones

DEL PASIVO

Otras 751 - 424 - (298) 29
TOTAL PROVISIONES 751 - 424 - (298) 29

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora

Contadora P ublica (UAJFK)
CPCECABA.-T°I72-F°26

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A.)
CP.CECAB.A.-T°208-F°105

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion
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COMPOSICION DEL CAPITAL SOCIAL

Al 31de diciembre de 2024
(cifras expresadas en miles de pesos)
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ANEXO K

Acciones Capital Social
Valor Votos por Emitido Pendiente de
Clase Cantidad Nominal acciéln)w emision o Asignado Integrado No integrado
por accion En circulacion | En cartera distribucion
Ordinaria 5.342.040.387 1 1 5.342.040 - - - 3.842.090 1.499.950
TOTAL 5.342.040.387 5.342.040 - 3.842.090 1.499.950

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora

Contadora P ublica (UAJFK)

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

CP.CECABA.-T°172-F°26

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)

Contador Publico (UB.A.)

CP.CECAB.A.-T°208-F°105
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77 ANEXOL
Al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)
31/12/2024 (por moneda
Conceptos Casa matriz y sucursales |Sucursales en Total del e ) Total del
en el pais el exterior 31/12/2024 Délar Euro Real Otras 31/12/2023

Activo
Efectivo y Depositos en Bancos 2.157.862 2.157.862 2.145.867 11.995 6.585.388
Titulos de deuda a valor razonable con cambios en resultados 8.610.651 8.610.651 8.610.651 - 4.313.397
Préstamos y otras financiaciones - - - 347.174

Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior - - - 347.174
Activos financieros entregados en garantia 381.009 381.009 381.009 1.273.440
Inversiones en Instrumentos de Patrimonio 82.413 82.413 82.413 - 97.741
TOTAL ACTIVO 11.231.935 - 11.231.935 11.219.940 11.995 - 12.617.140

Conceptos Casa matriz y sucursales |Sucursales en Total del 31/12/2024 (por moneda) Total del
en el pais el exterior 31/12/2024 Délar Euro Real Otras 31/12/2023

Pasivo
Depdsitos 1.819.735 1.819.735 1.819.735 6.923.982

Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior 1.819.735 1.819.735 1.819.735 6.923.982
Pasivos a valor razonable con cambios en resultados 11.373.921 11.373.921 11.373.921 8.297.519
Otros pasivos financieros 113.540 113.540 113.540 17.182
Otros pasivos no financieros 15.428 15.428 15.428 1.527
TOTAL PASIVO 13.322.624 - 13.322.624 13.322.624 - - 15.240.210

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora

Contadora P ublica (UAJFK)
CPCECABA.-T°I72-F°26

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025

BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A.)
CP.CECAB.A.-T°208-F°105
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78 ANEXO O

INSTRUMENTOS FINANCIEROS DERIVADOS

Al 31de diciembre de 2024
(cifras expresadas en miles de pesos)

Plazo Pl Plazo
Objetivo de . . . Ambito de promedio azo' promedio
. Tipo de Activo Tipo de i o promedio
Tipo de Contrato las o Negociacion ponderado ponderado de Monto
. cobertura Subyacente Liquidacion . . ponderado C .
operaciones o contraparte Originalmente ) Liquidacion
Residual . .
Pactado de Diferencias
Futuros Intermedlaao’n i No aplicable Moneda extranjera I?lana d.e ROFEX 3 2 1 9.717.500
Cuenta propia diferencias
Int diacion - , C t del ,
Opciones nterme 1ac10.n No aplicable Titulos Valores Privados on entrega de Otros mercados del pais 696 2 20875 2.189.423
Cuenta propia subyacente

Firmado alos efectos de su identificacién con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CPCECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A.)
CP.CECAB.A.-T°208-F°105

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
CPCECABA.-T°I72-F°26
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79 ANEXON
ASISTENCIA A VINCULADOS
Al 31de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)
Total
Conceptos Situacion Normal
31/12/2024 31/12/2023
1. Préstamos y otras financiaciones 193.321 193.321 531.034
-Adelantos 193.321 193.321 531.034
Sin garantias ni contragarntias preferidas 193.321 193.321 531.034
TOTAL 193.321 193.321 531.034
PREVISIONES 1.933 1.933 5.310
Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21
Dra. Gabriela Ameal Dr. Juan M. Fernandez Covaro Dr. Javier Ortiz Batalla Dr. Claudio Doller (Socio)
Comision Fiscalizadora Gerente de Administracion Presidente Contador Publico (UB.A))

Contadora P Ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26

CPCECABA.-T°208-F°105
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80 ANEXOP

CATEGORIAS DE ACTIVOS Y PASIVOS FINANCIEROS

Al 31de diciembre de 2024
(cifras expresadas en miles de pesos)

VR con cambios en resultados Jerarquia de valor razonable
Conceptos Costo Amortizado VR c:: ORI Designados
inicialmente o de Medicion . . "
acuerdo con el 6.7.1. obligatoria Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
de laNIIF 9
ACTIVOS FINANCIEROS
Efectivo y depositos en Bancos 4.296.431 - - - - -

Efectivo 113.525 - - - - -

Entidades Financieras ycorresponsales 4.182.906 - - - - - -
Titulos de deuda a valor razonable con cambios en resultados - 22.654.400 22.001.685 - 652.715
Otros activos financieros 33.443.587 - - - - - -
Préstamos y otras financiaciones 25.855.060 - - - - -

Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior 25.855.060 - - - - -

Adelantos 16.850.948 - - - - -
Documentos 8.994.805 - - - - -
Prendarios 1.554 - - - - -
Personales 2.051 - - - - -
Otros 5.702 - - - - -
Otros Titulos de Deuda 4.846.164 - - - - -
Activos financieros entregados en garantia 594.683 - - 3.640.227 3.640.227 -
Inversiones en Instrumentos de Patrimonio - - 728.274 728.274 - -
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 69.035.925 - = 27.022.901 26.370.186 B 652.715
VR con cambios en resultados Jerarquia de valor razonable
Conceptos Costo Amortizado| YR €on cambios Designados
en ORI inicialmente o de Medicion Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
acuerdo con el 6.7.1. obligatoria
de la NIIF 9
PASIVOS FINANCIEROS
Depositos 59.138.391 - - - - -
Sector Publico no Financiero 3.671.627 - - - - -
Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior 55.466.764 - - - - -
Cuentas corrientes 16.849.172 - - - - -
Caja de ahorros 2.111.350 - - - - -
Plazo fijo e inversiones a plazo 28.077.853 - - - - -
Otros 8.428.389 - - - - -
Pasivos a valor razonable con cambios en resultados - - - 11.373.921 11.373.921 -
Instrumentos derivados - - - 228.319 228.319 -
Otros pasivos financieros 20.903.919 - - - - - -
TOTAL PASIVOS FINANCIEROS 80.042.310 - - 11.602.240 11.602.240 - -
Firmado alos efectos de suidentificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CPCECABA.-T°|-F°21
Dra. Gabriela Ameal Dr. Juan M. Fernandez Covaro Dr. Javier Ortiz Batalla Dr. Claudio Doller (Socio)
Comision Fiscalizadora Gerente de Administracion Presidente Contador Publico (UB.A))
Contadora Publica (UAJFK) CP.CECABA.-T°208-F°105

CP.CECABA.-T°I72-F°26
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81 ANEXO Q

APERTURA DE RESULTADOS

Al 31de diciembre de 2024
(cifras expresadas en miles de pesos)

Ingreso/(Egreso) Financiero Neto
Designados
Conceptos inicialmente o de Medicion obligatoria ORI
acuerdo con el 6.7.1.
de laNIIF 9
Por medicién de activos financieros a valor razonable con cambios en resultados
Resultado de titulos publicos 5.455.644
Resultado de titulos privados 419.235
Resultado de Instrumentos financieros derivados 1.226.365
Operaciones a término 181.588
Opciones 1.407.953
TOTAL - 7.101.244 -
Intereses y ajustes por aplicacion de tasa de interés efectiva de Ingreso/(Egreso)
activos financieros medidos a costo amortizado Financiero
Ingresos por intereses
por titulos pablicos 1.217.412
por préstamos y otras financiaciones 15.048.418
Al Sector Financiero 7.798
Adelantos 9.162.978
Documentos 5.339.472
Prendarios 13.905
Personales 492
Otros 523.773
por operaciones de pase y cauciones 13.160.616
Banco Central de la RepUblica Argentina 13.155.733
Otras Entidades financieras 4.883
TOTAL 29.426.446
Egresos por intereses
por Depositos (18.763.349)
Cuentas corrientes (9.481.061)
Cajas de ahorro (57.869)
Plazo fijo e inversiones a plazo (6.951.580)
Otros (2.272.839)
por operaciones de pase (5.410)
Otras Entidades financieras (5.410)

TOTAL

(18.768.759)

Ingresos por Servicios

Resultado del
ejercicio

Comisiones vinculadas con obligaciones

Comisiones vinculadas con créditos

Comisiones vinculadas con compromisos de préstamos y garantias financieras
Comisiones vinculadas con valores mobiliarios

Comisiones por operaciones de exterior y cambio

Comisiones por seguros

200.006
7.565
33.547
53.761
68.487
8.182

TOTAL

371.548

Egresos por Servicios

Resultado del

ejercicio
Comisiones vinculadas con operaciones con titulos valores (209.428)
Otros (39.321)
TOTAL (248.749)

Dr.Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dra. Gabriela Ameal
Comision Fiscalizadora
Contadora P Ublica (UAJFK)
CP.CECABA.-T°I72-F°26

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente

Dr. Claudio Doller (Socio)
Contador Publico (UB.A))
CP.CECAB.A.-T°208-F°105
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ANEXOR

CORECCION DEL VALOR POR PERDIDAS - PREVISIONES POR RIESGO DE INCOBRABILIDAD

Al 30 de diciembre de 2024 y 2023
(cifras expresadas en miles de pesos)

Disminuciones Resultado

Saldos al inicio del monetario Saldo al cierre del
Conceptos L Aumentos s
ejercicio . s generado por ejercicio
Desafectaciones Aplicaciones .

provisiones
Préstamos y otras financiaciones 378.244 268.929 73.975 10.971 (243.541) 318.686
Sector privado no financiero y residentes en el Exterior 378.244 268.929 73.975 10.971 (243.541) 318.686
Adelantos 190.366 127.112 - 4.531 (129.942) 183.005
Documentos 170.095 141.195 73.975 - (104.322) 132.993
Prendarios 14.346 100 - 5.167 (6.614) 2.665
Personales - 522 498 (3) 21
Otros 3.437 - - 775 (2.660) 2
TOTAL DE PREVISIONES 378.244 268.929 73.975 10.971 (243.541) 318.686

Dra. Gabriela Ameal
Comisién Fiscalizadora
Contadora P ublica (UAJFK)
CPCECABA.-T°1I72-F°26

Dr.Juan M. Fernandez Covaro

Gerente de Administracion
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PROYECTO DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES
Al 31de diciembre de 2024
(cifras expresadas en miles de pesos)

RESULTADOS NO ASIGNADOS 1.025.876
A Reserva Legal ( 20% s/ 1.025.876) 205.175
Ajuste del punto 2.3. del T.0. de "Distribucion de resultados”

SALDO DISTRIBUIBLE 820.701
RESULTADOS DISTRIBUIDOS 820.701
A Reserva Facultativa 820.701
RESULTADOS NO DISTRIBUIDOS -

Dra. Gabriela Ameal Dr. Juan M. Fernandez Covaro Dr. Javier Ortiz Batalla
Comision Fiscalizadora Gerente de Administracion Presidente
Contadora Pablica (UAJFK)
C.P.C.LE.C.A.B.A.-T°172-F° 26
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RESENA INFORMATIVA
Al 31 de diciembre de 2024

1. Descripcion sobre las activades de la Entidad en el altimo trimestre y en la parte
transcurrida del ejercicio, incluyendo referencias a situaciones relevantes posteriores
al cierre del ejercicio

Durante el transcurso del cuarto trimestre de 2024, el banco continuo con su estrategia de
potenciar su cartera comercial y ha mejorado sus resultados financieros con respecto al
cierre del trimestre anterior. Asimismo, el banco continta con su etapa de desarrollo de la
plataforma digital con especialidad en PyMEs reforzando el equipo de trabajo abocado a
este proyecto.

Se mantiene el objetivo de crecer en volumen de clientes en el segmento MEGRA y PyME a
través de alianzas comerciales como asi también en ampliar la cobertura del segmento
institucional y del sector publico.

A la fecha de los presentes estados contables continuamos trabajando en el desarrollo del
proyecto digital con nuestro socio tecnologico. Se prevé realizar una entrega de esta
plataforma tecnoldgica con el desarrollo del Onboarding Digital de Banca Empresa y la oferta
de algunos productos y servicios comerciales a este segmento de clientes. La entrega esta
prevista que finalizara en el segundo trimestre de 2025.

2. Estructura patrimonial comparativa con los mismos periodos de anteriores ejercicios:

A continuacion, se expone la evolucion patrimonial con datos comparativos correspondientes
a los dos Ultimos estados contables finalizados el 31 de diciembre de cada afo.
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En miles de pesos 31/12/2024 31/12/2023
Activo

Efectivo y Deposito en Bancos 4.296.431 6.723.565
Titulos de deuda a valor razonable con cambios en resultados 22.654.400 8.053.303
Instrumentos derivados - 198.592
Operaciones de pases activo - 49.985.685
Otros activos financieros 33.443.587 7.740.223
Préstamos y otras financiaciones 25.855.060 15.621.590
Otros titulos de deuda 4.846.164

Activos Financieros entregados en garantia 4.234.910 3.367.590
Activos por impuesto a las ganancias corriente 137 298
Inversiones en Instrumentos de Patrimonio 728.274 899.432
Propiedad, Planta y Equipo 6.817.550 6.546.871
Activos Intangibles 2.054.784 2.292.811
Activos por impuesto a las ganancias diferido 2.195.399

Otros activos no financieros 14.311.105 9.042.419
Total Activos 121.437.801| 110.472.379
Pasivo

Depositos 59.138.391 43.566.428
Pasivos a valor razonables con cambios en resultados 11.373.921 9.660.301
Instrumentos derivados 228.319 7.156
Operaciones de pase -

Otros pasivos financieros 20.903.919 26.578.434
Financiaciones recibidas de instituciones financieras - 1.143
Provisiones 29 751
Pasivo por impuestos a las ganancias diferido - 384.577
Otros pasivo no financieros 2.495.343 6.992.336
Total Pasivos 94.139.922| 87.191.126
Patrimonio Neto

Capital Social 5.342.040 2.342.040
Ajustes de Capital 17.854.302 17.854.302
Ganancias Reservadas 2.857.548

Otros Resultados Integrales acumulados 218.113 227.363
Resultado del ejercicio 1.025.876 2.857.548
Patrimonio Neto atribuible a los propietarios de la

controladora 27.297.879| 23.281.253
Total del Patrimonio Neto 27.297.879| 23.281.253

Dr. Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dra. Gabriela Ameal
Comisién Fiscalizadora
Contadora P Ublica (UAJFK)
CPCECABA.-T°T712-F°26

Dr. Javier Ortiz Batalla
Presidente
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Sintesis de la situacion financiera por el ejercicio econémico finalizado el 31 de
diciembre de 2024 y 2023.

Al cierre del ejercicio 2024, Bibank S.A. tuvo un incremento del 10 % en su Activo total con
respecto del cierre del ejercicio anterior ajustado por inflacion, alcanzando los $
121.437.801. La principal suba se da en el rubro Otros activos financieros por $ 25.703.364.
También se observa un aumento en el rubro Titulos de deuda a valor razonable con cambios
en resultados por $ 14.601.097. Por otro lado, el rubro Efectivo y Depositos en Bancos
disminuyd en $ 2.427.134, mientras que no se registraron saldos al 31 de diciembre de 2024
para los rubros Instrumentos Derivados y Operaciones de Pases Activos.

El Pasivo tuvo un incremento del 8% respecto al mismo periodo del afo anterior ajustado
por inflacion alcanzando los $ 94.139.922. Sus principales variaciones se presentan en los
rubros Depdsitos con un incremento de $ 15.571.963 y Pasivos a valor razonable con cambio
en resultados con un incremento de $ 1.713.620. Por otro lado, el rubro Otros pasivos
financieros presenta una disminucion de $ 5.674.515.

El Patrimonio Neto tuvo un aumento de $ 4.016.626 con respecto al cierre del periodo
anterior y representa un 17% de incremento.

3. Estructura de resultados comparativa con el ejercicio anterior:

A continuacion, se expone la evolucion del estado de resultados con datos comparativos
correspondientes a los dos ultimos estados contables al 31 de diciembre de cada ano.
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. . Al 31 de diciembre de
Cifras en miles de pesos
2024 2023
Ingresos por intereses 29.426.446 38.534.382
Egresos por intereses (18.768.759) (31.999.441)
Resultado neto por intereses 10.657.687 6.534.941
Ingresos por comisiones 371.548 465.315
Egresos por comisiones (248.749) (274.473)
Resultado neto por comisiones 122.799 190.842
Resultado neto por medicion de instrumentos
financieros a valor razonable con cambios en 7.101.244 5.244.806
resultados
Diferencia de cotizacion de moneda extranjera 290.061 23.462.110
Otros ingresos operativos 1.862.596 386.261
Cargos por incobrabilidad (268.929) (592.879)
Ingresos operativos netos 19.765.458 35.226.081
Beneficios al personal (7.379.799)| (12.874.176)
Gastos de administracion (4.961.625) (4.902.583)
Depreciaciones y amortizaciones de bienes (1.792.074) (1.533.008)
Otros gastos operativos (3.479.649) (7.116.260)
Resultado Operativo 2.152.311 8.800.054
Resultado por la posicion monetaria neta (3.702.446) (3.319.284)
Resultad(.)s ’antes de impuestos de las actividades (1.550.135) 5.480.770
que continuan
Impu.eslto a las ganancias de las actividades que 2 576.011 (2.623.222)
contintian
RESULTADO NETO DEL EJERCICIO 1.025.876 2.857.548
RESULTADO NETO DEL EJERCICIO ATRIBUIBLE A
LOS PROPIETARIOS DE LA CONTROLADORA 1.025.876 2.857.548
RESULTADO NETO DEL EJERCICIO ATRIBUIBLE A
PARTICIPACIONES NO CONTROLADORAS ) )
TOTAL RESULTADO INTEGRAL DEL EJERCICIO 1.025.876 2.857.548
RESULTADO INTEGRAL TOTAL ATRIBUIBLE A LOS
PROPIETARIOS DE LA CONTROLADORA 1.025.876 2.857.548
RESULTADO INTEGRAL TOTAL ATRIBUIBLE A
PARTICIPACIONES NO CONTROLADORAS ) )

En el ejercicio econémico finalizado el 31 de diciembre de 2024 Bibank S.A. registro una
ganancia acumulada de $1.025.876, presentando una disminucion de $ 1.831.672, ajustado
por inflacion respecto del ano anterior, lo que representan una disminucion del 64% en
resultados. Los Ingresos por Intereses presentaron una disminucion del 24% por $ 9.107.936,
mientras que los Egresos por Intereses disminuyeron un 41% por $ 13.230.682. Los ingresos
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por comisiones disminuyeron un 20% por $ 93.767 respecto a los obtenidos en el mismo
periodo del afo anterior.

Los resultados netos por medicion de instrumentos financieros a valor razonable con cambios
en resultados crecieron un 35% por $ 1.856.438, el rubro Diferencia de cotizacion de moneda
extranjera disminuyd un 99% por $ 23.172.049 y, por su parte, el rubro Otros Ingresos
Operativos se incrementaron un 382% por $ 1.476.335 con respecto al ejercicio del 2023.

El Ingreso Operativo Neto present6 una disminucion del 44% por $ 15.460.623. En cuanto al
Resultado Operativo disminuyo un 76% en $ 6.647.743. Esta variacion en el resultado
operativo, se deriva principalmente de las variaciones en los rubros antes mencionados, y,
adicionalmente de un incremento del 17% en el rubro de Amortizaciones y Depreciaciones
de bienes equivalentes a § 259.066.

4, Estructura de flujo de efectivo comparativa con el periodo anterior:

A continuacion, se expone la estructura del flujo de efectivo con datos comparativos
correspondientes a los dos Ultimos estados contables finalizados el 31 de diciembre de cada
ano.

En miles de pesos 31/12/2024| 31/12/2023
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL INICIO DEL EJERCICIO 6.723.565 13.064.502
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL CIERRE DEL EJERCICIO 4.296.431 6.723.565
(DISMINUCION) NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES (2.427.134) | (6.340.937)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS

Resultado del ejercicio antes del Impuesto a las Ganancias (1.550.135) 5.480.770
Ajuste por el resultado monetario total del ejercicio 3.702.446 3.319.284
Ajustes para obtener los flujos provenientes de actividades operativas (6.441.568)| (9.960.378)
Amortizaciones y desvalorizaciones 1.792.074 1.533.008
Cargo por incobrabilidad 268.929 592.879
Otros ajustes (8.502.571)| (12.086.264)
Aumentos / (Disminuciones) netos proveniente de activos operativos (9.945.273)| (31.248.598)
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En miles de pesos 31/12/2024| 31/12/2023
Titulos de deuda a valor razonable con cambios en resultados (14.601.097) 11.289.509
Instrumentos derivados 198.592 (47.314)
Operaciones de pase 49.985.685| (34.131.794)
Préstamos y otras financiaciones (10.502.399) 4.247.902
Sector Publico no Financiero -
Otras Entidades financieras -
Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior (10.502.399) 4.247.902
Otros Titulos de Deuda (4.846.164) 520.244
Activos financieros entregados en garantia (867.320) 877.555
Inversiones en Instrumentos de Patrimonio 171.158 (493.526)
Otros activos (29.483.728)| (13.511.174)
(Disminuciones) / Aumentos netos proveniente de pasivos operativos: 7.333.373| 13.696.097
Depositos 15.571.963 (3.130.211)
Sector Publico no Financiero (470.356) (3.012.993)
Sector Privado no Financiero y Residentes en el exterior 16.042.319 (117.218)
Pasivos a valor razonable con cambios en resultados 1.713.620 4.091.552
Instrumentos derivados 221.163 4.471
Operaciones de pase -
Otros pasivos (10.173.373) 12.730.285

Pagos por Impuesto a las Ganancias

Total de las Actividades Operativas (A)

(6.901.157)

(18.712.825)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

Pagos (1.823.051)| (1.295.907)
Compra de PPE, activos intangibles y otros activos (1.823.051) (1.295.907)
TOTAL DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (B) (1.823.051)( (1.295.907)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Cobros 1.500.050 4.798.598
Financiaciones de entidades financieras locales -
Aportes de Capital 1.500.050 4.798.598
TOTAL DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (C) 1.500.050 4.798.598
EFECTO DEL RESULTADO MONETARIO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES (E) 4,797.024 8.869.197
(DISMINUCION) NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES (A+B+C+E) (2.427.134) (6.340.937)

El Banco tiene como principales fuentes de fondeo los depositos (en cuenta corriente
bancaria -remuneradas y sin remunerar-, cajas de ahorros, e imposiciones a plazo fijo) que
recibe de sus clientes, y sus recursos propios liquidos. Los depdsitos de clientes constituyen
la principal fuente de fondeo y el Banco ha desarrollado distintas estrategias para generar

los recursos necesarios para el crecimiento del negocio.

Entre las distintas estrategias, el Banco segmentd la captacion de recursos en inversores
institucionales, inversores del sector publico y del sector privado no financiero.
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Adicionalmente, cuenta con fondeo otorgado por el BCRA -y/u otras entidades financieras-

a través de pases y otros instrumentos financieros.

5. Datos estadisticos comparativos con anteriores ejercicios:

A continuacion, se expone los principales datos estadisticos correspondientes a los dos

Ultimos estados contables finalizados el 31 de diciembre de cada afo.

Distincion entre corriente y no corriente de los activos financieros al 31/12/2024

Corriente No Corriente Total

Titulos de deuda a valor razonable con cambios en resultados 7.669.676 14.984.724 22.654.400
Otros titulos de deuda 4.846.164 4.846.164
Instrumentos derivados

Operaciones de pases - -
Otros activos financieros 33.443.587 33.443.587
Inversiones en instrumentos de patrimonio 728.274 728.274
Activos Financieros entregados en garantias 4.234.910 - 4.234.910
Total 46.076.447 | 19.830.888 | 65.907.335

Los Activos Corrientes representan el 70 % del total de Activos Financieros al 31 de diciembre

de 2024.

Distincion entre corriente y no corriente de los activos financieros al 31/12/2023

Corriente No Corriente Total

Titulos de deuda a valor razonable con cambios en resultados 3.490.818 4.562.485 8.053.303
Otros titulos de deuda - -

Instrumentos derivados 198.592 198.592
Operaciones de pases 49.985.685 49.985.685
Otros activos financieros 7.740.223 7.740.223
Inversiones en instrumentos de patrimonio 899.432 899.432
Activos Financieros entregados en garantias 3.367.590 3.367.590
Total 65.682.340 4.562.485 | 70.244.825

Los Activos Corrientes representan el 94 % del total de Activos Financieros al 31 de diciembre

de 2023.

Distincion entre corriente y no corriente de los pasivos financieros al 31/12/2024

Corriente No Corriente Total
Depositos 59.138.391 59.138.391
Pasivo a valor razonable con cambios en resultados 11.373.921 11.373.921
Instrumentos derivados 228.319 228.319
Operaciones de pase
Otros Pasivos Financieros 20.903.919 20.903.919
Financiaciones recibidas del BCRA y otras instituciones
financieras
Total 91.644.550 - 91.644.550

Los Pasivos Corrientes representan el 100 % del total de

diciembre de 2024.

Dr. Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion
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Corriente No Corriente Total

Depdsitos 43.566.428 43.566.428
Pasivo a valor razonable con cambios en resultados 9.660.301 9.660.301
Instrumentos derivados 7.156 7.156
Operaciones de pase - -
Otros Pasivos Financieros 26.578.434 26.578.434
Financiaciones recibidas del BCRA y otras instituciones

financieras 1.143 1.143
Total 79.813.462 - 79.813.462

Los Pasivos Corrientes representan el 100 % del total
diciembre de 2023.

Apertura entre cartera Performing y Non - performing

de Pasivos Financieros al 31 de

Al 31 de diciembre de
Cifras en miles de pesos 2024 % 2023 %
Cartera Comercial
Performing 25.938.635 99,8% 13.424.790 95,3%
Non - performig 39.383 0,2% 663.104 4,7%
Total 25.978.018 100%| 14.087.894 100%
Cartera Consumo
Performing 2.673.249 98,7% 3.302.082 98,7%
Non - performig 35.937 1,3% 44.544 1,3%
Total 2.709.186 100% 3.346.626 100%

Las carteras non perfoming representan en su conjunto menos del 5 % de las carteras totales
al cierre de cada ejercicio.

Composicion de cartera de financiaciones con y sin garantias

Al 31 de diciembre de
Cifras en miles de pesos 2024 % 2023 %
Con garantias y contragarantias preferidas "A" (1) 2.051.625 7,15% 1.787.765 10,25%
Con garantias y contragarantias preferidas "B" (2) 2.149 0,01% 91.772 0,53%
Sin Garantia y contragarantias 26.633.430 92,84% 15.554.983 89,22%
Total 28.687.204 100%| 17.434.520 100%

Las carteras con Garantia se incrementaron $ 174.237 miles y representan un crecimiento
del 9% con respecto al ejercicio anterior. Las financiaciones con garantias representan el
7,2% del total de las financiaciones al 31 de diciembre de 2024 y un 10,8% al 31 de diciembre

de 2023.

6. indices comparativos con ejercicios anteriores:

A continuacion,

se exponen

los principales

indicadores con datos comparativos

correspondientes a los dos ultimos estados contables finalizados el 31 de diciembre de cada

ano.

Dra. Gabriela Ameal
Comisién Fiscalizadora
Contadora P Ublica (UAJFK)
CPCECABA.-T°T712-F°26

Dr. Juan M. Fernandez Covaro
Gerente de Administracion

Dr. Javier Ortiz Batalla

Presidente

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
CP.CECABA.-T°I-F°21

Dr. Claudio Doller (Socio)

Contador Publico (UB.A.)
CP.CECABA.-T°208-F°105



Bouchard 547 Piso 24°
CP (C1106ABG)
I G n CABA, Argentina

T. (+5411) 4319.8400
www.bibank.com.ar

31/12/2024 31/12/2023
Rentabilidad y Eficiencia
Retorno sobre Activos Promedios (1) 1,1% 7,7%
Resultado del Periodo/Patrimonio Neto Promedio (2) 3,8% 24,5%
Gastos de Adm. / Margen Financiero (3) 0,5 0,8
Inmovilizacion del Capital
Patrimonio Neto / Activo Total (4) 22,5% 21,1%
Pasivo Total / Patrimonio Neto Total (veces) (5) 3,4 3,7
Activo no corriente /Activo Total (6) 37,5% 20,3%
Liquidez
Disponibilidad / Depdsitos (7) 7,3% 15,4%
Préstamos Netos / Activo Total (8) 21,0% 14,1%
Activo corriente/ pasivo corriente (veces) (9) 0,8 1,1
Solvencia
Patrimonio Neto / Pasivo (10) 29,0% 26,7%

(1) Resultado del Periodo / Total de Activos Promedios neto de operaciones de pase
(2) Resultado del Periodo / Total de Patrimonio Neto Promedio

(3) Gastos de Administracion / Margen Financiero del Periodo

4) Patrimonio Neto / Activo Total

5) Pasivo Total / Patrimonio Neto Total en veces

6) Activo No Corriente / Activo Total
7)
8)
9)
10

—

Disponibilidades / Depositos
Préstamos Netos de Previsiones / Activo Total
Activo Corriente / Pasivo Corriente

) Patrimonio Neto / Pasivo

(
(
(
(
Rentabilidad y Eficiencia

Los indicadores de Rentabilidad y Eficiencia presentaron una disminucion con respecto al
mismo periodo del ejercicio anterior. Mientras que el ROA paso6 de 7,7% a 1,1%, el ROE paso
de 24,5% a 3,8%. Del mismo modo, el ratio de los Gastos de Administracion sobre el Margen
Financiero disminuyd 0,3pp como consecuencia del incremento del resultado neto de
intereses con respecto al mismo periodo del afo anterior.

Inmovilizacion de Capital

Los ratios de Patrimonio Neto sobre el Activo Total crecié 0,01 pp y mientras que el de
Pasivo Total sobre el Patrimonio Neto Total disminuy6é 0,3 pp. Por otro lado, el ratio de
Activo No Corrientes sobre el Activo Total aumento un 0,2pp con respecto del ejercicio
anterior.

Liquidez

El indicador de liquidez de Disponibilidad sobre Depdsitos disminuy6 en un 0,1pp, mientras
que el de Préstamos Netos sobre Activo Total crecié 0,07pp con respecto al mismo ejercicio
del afio anterior, mientras que el Ratio de Activo Corriente sobre Pasivo Corriente disminuyo

0,3pp.
Solvencia

El ratio de Solvencia de Patrimonio Neto sobre Pasivo se incremento en 0,02pp.

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
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7. Contexto Econémico Local y Perspectivas de la Entidad para el Proximo Trimestre

En el cuarto trimestre de 2024 estimamos que la economia seguira mostrando por un tiempo
cierta caida sobre todo por la fuerte baja en el consumo y el impacto que tiene en el corto
plazo el reacomodamiento de algunos precios relativos de la economia. No obstante, los
altos niveles de liquidez con que cuenta el mercado bancario le permitiran mejorar sus
margenes de rentabilidad en la medida que la disminucion de las tasas de interés impulse la
recuperacion de la demanda de crédito del sector privado.

Continuaremos con el objetivo de crecimiento en el segmento Banca Empresa con la
atencion puesta en la rentabilidad del negocio, apalancada en la expansion y captacion de
nuevos clientes. Creemos que esa estrategia solo es posible en la medida que se brinde una
experiencia diferenciadora, sobre las bases de la transformacion digital y la simplicidad de
la propuesta.

Firmado alos efectos de su identificacion con
nuestro informe de fecha 10 de marzo de 2025
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los senores Presidente y Directores de
BIBANK S.A.

CUIT 30-52271441-7

Domicilio Legal: Bouchard 547, piso 24°
Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Informe sobre la auditoria de los estados financieros

1. Opinién
Hemos auditado sobre los estados financieros adjuntos de BiBank S.A. -antes Banco Interfinanzas
S.A.- (en adelante, “la Entidad”), que comprenden:

a) el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2024;

b) los estados de resultados y de otros resultados integrales por el ejercicio econémico
finalizado el 31 de diciembre de 2024;

c) el estado de cambios en el patrimonio por el ejercicio econémico finalizado el 31 de
diciembre de 2024;

d) el estado de flujo de efectivo por el ejercicio econdémico finalizado el 31 de diciembre
de 2024; y

e) un resumen de las politicas contables significativas y otra informacion complementaria
seleccionada incluidas en notas 1. a 13. y los anexos A, B, C, D, F, G, H, I, J, K, L, N, O,
P, Q ¥y R que los complementan.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos de BiBank S.A. presentan razonablemente
en todos sus aspectos significativos la situacion financiera, asi como sus resultados, otros
resultados integrales, los cambios en su patrimonio neto y el flujo del efectivo al 31 de diciembre
de 2024, de acuerdo con el marco de informacion financiera establecido por el Banco Central de
la Republica Argentina (BCRA).

2. Fundamentos de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestro examen de conformidad con las normas de auditoria establecidas
en la Resolucion Técnica N°37 (RT 37) de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de
Ciencias Econdmicas (FACPCE) adoptada por la Resolucion C.D. N°46/2021 del Consejo
Profesional de Ciencias Econdmicas de la Ciudad Autéonoma de Buenos Aires (CPCECABA) y con
las “Normas minimas de Auditoria Externa” emitidas por el BCRA. Nuestra responsabilidad de
acuerdo con dichas normas se describe mas adelante en la seccion “Responsabilidad de los
auditores en relacion con la auditoria de los estados financieros” del presente informe.

Somos independientes de la Entidad y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de
conformidad con el Codigo de Etica del CPCECABA y de la RT 37 de la FACPCE adoptada por la
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Resolucion C.D. N°46/2021 del CPCECABA. Consideramos que los elementos de juicio que hemos
obtenido proporcionan una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

3. Enfasis sobre la no aplicacién de la metodologia de pérdida esperada en el calculo de
previsiones por riesgo de incobrabilidad

Sin modificar nuestra opinion, queremos enfatizar como indica en su nota 1.5) a los presentes
estados financieros, que la Entidad no ha aplicado la seccidn 5.5. “Deterioro de Valor” de la
Norma Internacional de Informacion Financiera de Contabilidad N°9 “Instrumentos Financieros”
por disposicion del ente regulador que ha otorgado la opcion de postergar su aplicacion hasta el
1° de enero de 2025 para las entidades del “Grupo C”, incluyendo en esta excepcion la aplicacion
sobre los instrumentos de deuda del Sector Publico no Financiero, lo cual constituye un
apartamiento de las normas internacionales de informacion financiera de contabilidad (NIIF).

La Entidad ha desarrollado una metodologia de calculo para la determinacion del efecto que
sobre los estados financieros provocaria la aplicacion de dicha norma y comenzo a aplicar la
metodologia de la NIIF 9 para el calculo de las Pérdidas Esperadas a partir del 1 de enero de
2025.

Esta cuestion debe ser tenida en cuenta por los usuarios que utilicen las NIIF para la
interpretacion de los estados financieros.

4. Informacion distinta de los estados financieros y del informe de auditoria correspondiente

Otra informacion comprende la informacion incluida en la Memoria del Directorio. Esta
informacion es distinta de los estados financieros y de nuestro informe de auditoria
correspondiente. El Directorio es responsable de la otra informacion.

Nuestra opinion sobre los estados contables no cubre la otra informacion y no expresamos
ninguna forma de conclusion que proporcione un grado de seguridad sobre esta.

En relacion con nuestra auditoria de los estados contables, nuestra responsabilidad es leer la
otra informacion y, al hacerlo, considerar si existe una incongruencia significativa entre la otra
informacion y los estados contables o el conocimiento obtenido por nosotros en la auditoria, o si
por algin otro motivo parece que existe una incorreccion significativa. Si, basandonos en el
trabajo que hemos realizado, concluimos, en lo que es materia de nuestra competencia, que en
la otra informacién existe una incorreccion significativa, estamos obligados a informarlo. No
tenemos nada que informar al respecto.

5. Responsabilidad de la direccién en relacion con los estados financieros

El Directorio de la Entidad es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los
estados financieros mencionados en el apartado 1, de conformidad con el marco de informacion
contable establecido por el BCRA, que se basa en las NIIF, tal como esas normas fueron emitidas
por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (“IASB”, por su sigla en inglés) y
adoptadas por la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Economicas, con
la excepcion del punto 5.5 “Deterioro del Valor” de la NIIF 9 de Instrumentos Financieros, que
la Entidad decidié postergar hasta el 1° de enero de 2025, en virtud de la Comunicacidon “A”
7928 del BCRA, emitida el 28 de diciembre de 2023.

Asimismo, el Directorio y la gerencia de BiBank S.A. son responsables de la existencia del control
interno que considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres de
incorrecciones significativas originadas en errores o en irregularidades.
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En la preparacion de los estados financieros, la Direccién es responsable de la evaluacion de la
capacidad de BiBank S.A. para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, en caso
de corresponder, las cuestiones relacionadas con este aspecto y utilizando el principio contable
de empresa en funcionamiento, excepto si la Direccion tuviera intencion de liquidar la Entidad
0 de cesar sus operaciones, o bien no existiera otra alternativa realista.

6. Responsabilidad de los auditores en relacién con la auditoria de los estados financieros

Nuestro objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estan libres de incorrecciones significativas, debidas a fraude o error, y emitir un
informe de auditoria que contenga nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de
seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la RT 37 de la
FACPCE, adoptada por la Resolucion C.D. N°46/2021 del CPCECABA, y con las “Normas minimas
de Auditoria Externa” emitidas por el BCRA, siempre detecte una incorreccion significativa
cuando exista. Las incorrecciones se consideran significativas si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los
usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con la RT 37 de la FACPCE adoptada por la
Resolucion C.D. N°46/2021 del CPCECABA y con las “Normas minimas de Auditoria Externa”
emitidas por el BCRA, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria.

También:

e Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccion material en los estados contables,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder
a dichos riesgos y obtenemos elementos de juicio suficientes y adecuados para proporcionar
una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion significativa debida
a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion significativa debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erroneas o la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcién de las circunstancias y no con
la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la Entidad.

e Evaluamos la adecuacion de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Directorio de la
Entidad.

e Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacion, por el Directorio de la Entidad, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en los elementos de juicio obtenidos,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre importante relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
importante, se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no
son adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en
los elementos de juicio obtenidos hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad deje de ser una
empresa en funcionamiento.
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Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de los estados contables,
incluida la informacion revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran la presentacion razonable.

Nos comunicamos con el Directorio de la Entidad en relacion con, entre otras cuestiones, la
estrategia general de la auditoria y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de
la auditoria.

Informe sobre otros requerimientos legales y complementarios

En cumplimiento de disposiciones legales vigentes informamos que:

a.

Los estados financieros de Bibank S.A. al 31 de diciembre de 2024 se encuentran pendientes
de ser transcriptos en el Libro de Inventarios y Balances. Los mismos surgen de registros
contables llevados en sus aspectos formales de conformidad con normas legales, y cumplen
con lo dispuesto en la Ley General de Sociedades y en las resoluciones pertinentes de la
Comisién Nacional de Valores (CNV).

Al 31 de diciembre de 2024, la deuda devengada en concepto de aportes y contribuciones con
destino al Sistema Integrado Previsional Argentino, que surgen de los registros contables de
la Entidad, asciende a $ 208,688,317,65-, no siendo exigible a esa fecha.

Tal como se menciona en la nota 10.3.1) a los presentes estados financieros, y en
cumplimiento de lo requerido por las normas emitidas por la CNV informamos que el
patrimonio neto de la Entidad al 31 de diciembre de 2024 es suficiente respecto al patrimonio
neto minimo exigido para poder cumplir con las funciones como Agente de Liquidacion y
Compensacion (ALyC). Asimismo, la contrapartida minima de dicho patrimonio cumple con
los requisitos establecidos en el cuerpo normativo de referencia respecto a la contrapartida
del patrimonio neto minimo exigible.

Como parte de nuestro examen, hemos leido la Reseina Informativa requerida por las
resoluciones vigentes de la CNV correspondiente a los estados financieros al 31 de diciembre
de 2024, sobre la cual, en lo que es materia de nuestra competencia, no tenemos
observaciones que formular.

De acuerdo con lo requerido por el articulo 4 de la Resolucion General N°400/2002 emitida
por la CNV (que modifica el art. 18 inciso e) del acapite 111.9.1. de las Normas de dicha
Comisién,) informamos las siguientes relaciones porcentuales correspondientes a los
honorarios facturados directa o indirectamente por Becher y Asociados S.R.L. a la Entidad,
en el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024:

— Cociente entre el total de honorarios por servicios de auditoria de estados financieros
y otros servicios de auditoria prestados a la Entidad y el total facturado a la Entidad
por todo concepto, incluido los servicios de auditoria: 100%.

— Cociente entre el total de honorarios por servicios de auditoria de estados financieros
y otros servicios de auditoria prestados a la Entidad y el total de servicios de auditoria
facturados a la Entidad, sus sociedades controlantes, controladas y vinculadas: 100%.
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— Cociente entre el total de honorarios por servicios de auditoria de estados financieros
y otros servicios de auditoria prestados a la Entidad y el total facturado a la Entidad,
sus sociedades controlantes, controladas y vinculadas por todo concepto, incluido
servicios de auditoria: 95%.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 10 de marzo de 2025.

BECHER & ASOCIADOS S.R.L.
C.P.CE.CABA-T1-F21

Claudio Doller (Socio)
Contador Plblico (U.B.A.)
C.P.C.E.C.A.B.A. -T°208 - F°105
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INFORME DE COMISION FISCALIZADORA SOBRE ESTADOS FINANCIEROS

A los sefiores Accionistas y Directores de
BIBANK S.A.

Domicilio legal: Bouchard 547, piso 24°
C.U.LT. N°: 30-52271441-7

Ciudad Autonoma de Buenos Aires

Informe sobre los controles realizados por la Comisién Fiscalizadora respecto de los estados
financieros y la memoria de los directores

1. Opinio6n

Hemos llevado a cabo los controles en nuestro caracter de integrantes de la Comision Fiscalizadora, de
acuerdo con la legislacion vigente, el estatuto social, las regulaciones pertinentes y las normas
profesionales con relacion a los estados financieros adjuntos de BIBANK S.A. (en adelante, mencionada
indistintamente como “Bibank S.A. o la “Entidad”) que comprenden el estado de situacion financiera al
31 de diciembre de 2024, los correspondientes estados de resultados integrales y de otros resultados
integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo, asi como un resumen de las politicas
contables significativas y otra informacion complementaria incluida en las Notas 1 a 13 y los Anexos que
los complementan al 31/12/2024, el inventario y la memoria de los administradores correspondientes al
ejercicio finalizado en dicha fecha, los que han sido presentados por la Entidad para nuestra consideracion.

Manifestamos que, los estados financieros mencionados en el parrafo precedente, que se adjuntan a este
informe y firmamos a los fines de su identificacion, presentan razonablemente, en todos sus aspectos
significativos, la situacion patrimonial de BIBANK S.A al 31 de diciembre de 2024, asi como sus resultados,
otros resultados integrales, los cambios de su patrimonio y el flujo de su efectivo correspondientes al
ejercicio econdmico finalizado en esa fecha, de conformidad con el marco de informacion financiera
establecido por el BCRA. Asimismo, en lo que es materia de nuestra competencia, no tenemos observaciones
gue formular con relacion a la memoria de los directores en cuanto al cumplimiento con los requisitos
legales y estatutarios, resultando las afirmaciones acerca de la gestion llevada a cabo y de las perspectivas
futuras de exclusiva responsabilidad de la Direccion.

2. Fundamentos de nuestra opinidn

Hemos llevado a cabo nuestros controles cumpliendo las normas legales y profesionales vigentes para el
sindico societario, contempladas, entre otras, en la Ley General de Sociedades y en la Resolucion Técnica
N° 15 de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas (FACPCE) adoptada
por la Resolucion C.D. N° 96/2022 del CPCECABA.

Para realizar nuestra tarea profesional sobre los estados financieros citados en el primer parrafo,
planificamos y ejecutamos determinados procedimientos sobre la documentacion de la auditoria efectuada
por por la firma BECHER Y ASOCIADOS S.R.L. en su caracter de auditores externos, quienes emitieron
su informe con fecha 10 de Marzo de 2025, de conformidad con las normas emitidas por BCRA aplicables
a la revision de estados financieros anuales y de acuerdo con las normas de revision establecidas en la
Resolucién Técnica N°37 de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas
adoptada por la resolucion C.D. N° 46/2021 del CPCECABA. Dichas normas exigen que cumpla los
requerimientos de ética, asi como que planifique y ejecute la auditoria con el fin de obtener una seguridad
razonable de que los estados contables estan libres de incorrecciones significativas. Nuestra tarea incluyo el
examen selectivo de la planificacion del trabajo, la naturaleza, alcance y oportunidad de los procedimientos
aplicados y de los resultados de la auditoria efectuada por los auditores externos. A tal efecto, se
mantuvieron reuniones con los responsables de la auditoria destacados en la sede de la entidad.



Dado que no es responsabilidad de la comision fiscalizadora efectuar un control de gestién, la revisién no
se extendi6 a los criterios y decisiones empresarias de las diversas areas de la Sociedad, cuestiones que son
de responsabilidad exclusiva de los directores.

Asimismo, con relacion a la memoria de los directores correspondiente al ejercicio terminado el 31 de
diciembre de 2024 hemos verificado que contiene la informacion requerida por el articulo 66 de la Ley
General Sociedades y otra informacién requerida por los organismos de control, no teniendo, en lo que es
materia de nuestra competencia, observaciones que formular.

Dejamos expresa mencion que somos independientes de BIBANK S.A. Consideramos que los elementos
de juicio que hemos obtenido proporcionan una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

3. Parrafo de énfasis

Sin modificar nuestra opinién, queremos enfatizar que, como indica en su nota 1.4.1) a los presentes estados
financieros, la Entidad no ha aplicado la seccion 5.5. “Deterioro de Valor” de la NIIF 9 “Instrumentos
Financieros” por disposicion del ente regulador que ha otorgado la opcion de postergar su aplicacion hasta
el 1° de enero de 2025 para las entidades del “Grupo C” incluyendo en esta excepcion la aplicacion sobre
los instrumentos de deuda del Sector Publico no Financiero, lo cual constituye un apartamiento de las
normas internacionales de informacion financiera de contabilidad (NIIF).

La Entidad ha desarrollado una metodologia de célculo para la determinacion del efecto que sobre los
estados financieros provocaria la aplicacion de dicha norma y comenz6 a aplicar la metodologia de la NIIF
9 para el calculo de las Pérdidas Esperadas a partir del 1 de enero de 2025.

Esta cuestion debe ser tenida en cuenta por los usuarios que utilicen las NIIF para la interpretacion de los
estados financieros.

4. Responsabilidad del Directorio sobre los estados contables

El Directorio de la entidad es responsable por la preparacién y presentacién de los estados financieros
adjuntos de conformidad con el marco de informacién financiera establecido por el Banco Central de la
Republica Argentina (BCRA), que se basa en las normas internacionales de informacion financiera (NIIF),
tal como esas normas fueron emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (“IASB”,
por su sigla en inglés) y adoptadas por la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias
Econdmicas, con la excepcion del punto 5.5 “Deterioro del Valor” de la NIIF 9 de Instrumentos Financieros,
que la Entidad decidioé postergar hasta el 1° de enero de 2025, en virtud de la Comunicacion “A” 7928 del
BCRA, emitida el 28 de diciembre de 2023.

Asimismo, el Directorio y la gerencia de Bibank S.A. son responsables de la existencia del control interno
que consideren necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres de incorrecciones
significativas originadas en errores o en irregularidades.

5. Responsabilidad de la Comisidn Fiscalizadora

Nuestra responsabilidad consiste en emitir una opinion sobre los estados financieros adjuntos sobre la base
de nuestra revision con el objeto de obtener una seguridad razonable de que los estados contables en su
conjunto estan libres de incorrecciones significativas, que la memoria cumple con las prescripciones legales
y reglamentarias. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la RT N° 37 de FACPCE siempre detecte una incorreccion significativa
cuando exista. Las incorrecciones se consideran significativas si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman
basandose en los estados contables y el contenido de la memoria en aquellos temas de nuestra incumbencia
profesional.



Consideramos que nuestro trabajo y el informe de los auditores externos nos brindan una base razonable
para fundamentar nuestra opinion.

6. Informacién especial requerida por disposiciones vigentes

En cumplimiento de lo requerido por las disposiciones vigentes informamos que:

a)

b)

d)

f)

Los estados financieros de Bibank S.A. al 31 de diciembre de 2024 se encuentran pendientes de
transcripcion en el Libro de Inventarios y Balances, y surgen de registros contables llevados en sus
aspectos formales de conformidad con normas legales, y cumplen con lo dispuesto en la Ley
General de Sociedades y en las resoluciones pertinentes de la Comisién Nacional de Valores
(C.N.V).

Al 31 de Diciembre de 2024, la deuda devengada en concepto de aportes y contribuciones con
destino al Sistema Integrado Previsional Argentino, que surgen de los registros contables de la
Entidad, asciende a $208,688,317,65- no siendo exigible a esa fecha.

Tal como se menciona en la nota 10.3.1. a los presentes Estados Financieros y en cumplimiento de
lo requerido por las normas emitidas por la Comisién Nacional de Valores informamos que el
patrimonio neto de la Entidad al 31 de Diciembre de 2024 es suficiente respecto al patrimonio neto
minimo exigido para poder cumplir con las funciones como Agente de Liquidacién (ALyC ).
Asimismo, la contrapartida minima de dicho patrimonio cumple con los requisitos establecidos en
el cuerpo normativo de referencia respecto a la contrapartida del patrimonio neto minimo exigible.

Como parte de nuestro examen, hemos leido la Resefia Informativa requerida por las resoluciones
vigentes de la CNV correspondiente a los estados financieros al 31 de diciembre de 2024, sobre la
cual, en lo que es materia de nuestra competencia, no tenemos observaciones que formular.

Hemos aplicado los procedimientos, sobre prevencion de lavado de activos y financiacion del
terrorismo, previstos en las correspondientes normas profesionales emitidas por la Federacion
Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas.

A los efectos de dar cumplimiento a la obligacion establecida en el art. 294, inc. 4, Ley de
Sociedades Comerciales, informamos que hemos comprobado la constitucién y mantenimiento de
las garantias de los directores de acuerdo con lo previsto en el estatuto y en el art 76 RG 1GJ 7/2015.

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 10 de marzo de 2025.

Dra. Gabriela R. Ameal
Sindico Titular



Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 12 de marzo de 2025

Legalizamos de acuerdo con las facultades otorgadas a este CONSEJO PROFESIONAL por
las leyes 466 (Art. 2, Inc. Dy J) y 20488 (Art. 21, Inc. I) la actuacion profesional con los datos
gue a continuacién se detallan:

Fecha de intervencion: 10/03/2025

Referida a: E.E.C.C. - Ejercicio Regular/ Irregular - Individual
Perteneciente a: BIBANK S.A.

CUIT: 30-52271441-7

Fecha de Cierre: 31/12/2024

Monto total del Activo: $121.437.801.000,00

Intervenida por: Dr. CLAUDIO DOLLER

Sobre la misma se han efectuado los controles de matricula vigente y control formal de dicha
actuacion profesional de conformidad con lo previsto en la Res. C. D. 34/24, no implicando
estos controles la emision de un juicio técnico sobre la actuacion profesional.

Datos del Matriculado

Dr. CLAUDIO DOLLER

Contador Publico ( Universidad de Buenos Aires )
CPCECABA T° 208 F° 105

Firma en caracter de socio
BECHER Y ASOCIADOS S.R.L.
R 1\ 21

SOCIO

Esta actuacion profesional ha sido aprobada por el profesional
interviniente a través del Servicio de Legalizaciones Web, y la LEGALIZACION N°
: misma retine los controles de matricula vigente, incumbencias y ; [
s control formal de acuerdo al Reglamento de Legalizaciones de 825742
co n S eJ o Actuaciones Profesionales (Res. C.D. 34/24).
) s Se puede constatar la validez del documento ingresando a CODIGO DE,
Eg::\%ﬂf(":ﬁl :: lg'gi"u‘t::: https://legalizaciones.consejo.org.ar/validar VERIFICACION
Auténoma de Buenos Aires ¥ declarando el cédigo indicado en el recuadro de la lalwkimv

derecha o escaneando el QR.
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